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Tam Bagimsiz ve Milli Ekonominin En Onemli Adimi Yenilenebilir Enerji

Ihsu Prof. Dr. Veysel Eroglu Baraji ve HES'ten Milli Ekonomiye
600 Milyon Katki

Altin Gelecekte Sofralarimizin Vazgecilmezi Olabilecek mi?

GURIS, Enerijide Rtizgar Gibi Esiyor

Yerbilimleri, Maden ve Metaltirji Profesyonelleri Birligi (YERMAM)
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Yeni Bulgular; Sivas-Yildizeli, Yavu Altin& Gumtuis Cevherlesmesi

Bir Madenin Isletilebilmesi Icin flk Miiracaat Ve Ruhsat Alma Islemleri
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Her Gtin Gazli Icecek Icerseniz Ne Olur?



reklam indeksi

editorden
Dervis BALIK

Degerli okuyucular;

Artik hayatimizin her alanina giren, alismaya, kendimizi korumaya calistigimiz go-
zlimiizle gbremedigimiz bir diismanla COVID 19ile sanirim uzun bir stire daha bera-
ber olacak gibiyiz. COVID 19 belki birkac yil sonra yeryiiztinden silinir ve buna ben-
zer bir felaketle umarim bir daha karsilasmayiz.

Her ¢cozim bir yikim ashinda, bir sey yapmak icin baska bir seyin dontismesi gere-
kiyor. COVID 19 da belki bir c6ztimtin yarattig1 yikimdir ve bunun ¢oztimti baska bir
yikima sebep olacak ve diinya var oldugundan beri stiregelen degisim ve dontisti-
miini devam ettirerek kendi yok olumuna kadar ilerleyecektir. Insan dogasi geregi
bu yok olusum gerceklesene kadar icgiidiisel olarak hayatta kalmak icin buna da
adapte olacaktir. Herkes sunu cok iyi biliyor ki, bu ddnemde hic kimse mechur kal-
madikca aile ici ve is hayatinda ki cemberin disina cikmak cok riskli ve bu yeni bir
toplumsal norm olarak hayatimizin bir parcasi. Aslinda yapmamiz gereken bu asa-
mada maske kullanmak, mesafeyi korumak ve hijyen. Burada sikintili ve en cnemli
olan tabii ki maske. Agzimizda bir maske ile yuirtimek, konusmak ve en 6nemlisi
calismak. Bu durum toplumsal hayati etkiledigi gibi is hayatini da etkiledi. Her mes-
legin kendine gore zorlugu zaten vard: bu durum yeraltinda calisan madenci kar-
deslerimiz icin de bir hayli zor oldugunu diistintiyorum. Kamunun ve ozel yatirimin
yeralti madenlerinde koruyucu bircok tedbir aldigini diisuniyorum. Clinki insan
en kiymetli madenden daha degerlidir.

Bu durum yeni sektorler yaratirken, var olan bircok sektorti yok ediyor. Gelecegi
hayal etmek aslinda zor degil, hizla dijitallesen diinya, koklamadan aldigimiz mey-
ve-sebze, denemeden aldigimiz elbiseler. Her yikim bir ¢cozum ashnda, nereden
baktigimiza bagl...
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YENILENEBILIR ENERJININ ROLU

8 4] Tam Bagimsiz ve Milli

Ekonominin En Onemli Adimi

ENERJI

I Prof. Dr. Kerem Alkin

YEAD Baskan!

3 | YENILENEBILIR

Diinyanin 6nemli jeopolitik noktalarindan biri olan Tiirkiye, yenilenebilir enet;ji
atagi ile milli ve tam bagimsiz ekonomi siirecini de basariyla yiiriitiiyor. Riizgar,
giines, jeotermal gibi yenilenebilir enerji kaynak iiretimine yatirim yapan
Tirkiye, ayni zamanda iirettigi enerji ile de ithal enerji titketimini azaltirken,
enerji ihracati yapan iilke olarak yiikselisini stirdiriiyor.

Asya ve Avrupa kitalarini birlestiren Tlrkiye,
tim dunyada cok énemli jeopolitik bir yere sa-
hip. Uluslararast ticaretin diinyaya acilan kapisi
olma 0Ozelligi de tasiyan Tlrkiye, ayni zamanda
yer alti ve yer Ust( yenilenebilir enerji kaynak-
lari ile de kiresel sistemdeki yukselisini stirdu-
riyor.

ENERJI ve MADEN 29

Enerji alaninda yenilenebilir enerji, hidrokarbon
imkanlarina dayall enerji ve ntkleer enerji alan-
larinda kendi teknolojisini Ureten ve zenginles-
tirilmis, cesitlendiriimis bir enerji arz glvenligi
stratejisi (izerinde proje ve basarilarini kanitlayan
Turkiye, Avrasya'nin yeni ekseni ve yeni gli¢ mer-
kezi olarak konumunu percinliyor.

“Yiikselen Yildiz Olma_l_k icin Enerjide
I_gendi Kendine Yeten Ulke Olmak
Onemli”

Bir dlkenin dinya ekonomi-politidinde iddiasl
‘tam badimsiz’ bir ‘milli ekonomi” insasini basa-
riyla yaratmesi ve bunu ‘strddrdlebilir’ kilmasiyla
dogdrudan baglantili oldugunu vurgulayan Yenile-
nebilir Enerji Arastirmalari Dernegdi Baskani Prof.
Dr. Kerem Alkin, “Dinyanin ekonomi, diplomasi,
teknoloji, tretim ve kiresel ticaret ‘gl¢” merkezi
konumundaki Glkelerin batind, bu alandaki ba-
sarilarinin temeli olan iki alani asla ihmal etme-
mislerdir; bunlardan ilki enerjide kendi kendine
yetebilen tlke olma becerisi; ikincisi ise savunma
ve milli gtivenlik alaninda kendi kendine yetebi-
len Ulke olma becerisi. Uluslararasi pek ¢cok kurum
tarafindan gerceklestirilen 2030 yilina yonelik
projeksiyonlar, danyanin énde gelen lkelerine
yonelik ilk 10 siralamasinda artik tek bir Avrupa
Ulkesinin kalacagina; gelismekte olan tlkeler cog-
rafyasindan, Asya'da 3, Avrasya'da 2, Afrika ve
Latin Amerika'da ise birer lkenin dinyanin énde
gelen ilk 10 ekonomisi arasinda yer alacaklarina
isaret etmekte. Kuresel guc siralamasindaki bu
degisimin Ulkeler acisindan sacayaklarini ise bilgi,
enerji ve savunma alaninda ‘kendi kendine yete-
bilen tlke” olma 6zelligi sekillendirecek, percinle-
yecek” diye konustu.

Yenilenebilir Enerji ile Tam Bagimsiz
Milli Ekonomi Giic¢leniyor
Karadeniz'deki dogalgaz havzasinda bulunan

320 milyar metrekupltk rezervin kesfediime-
si ile birlikte ‘tam badimsiz’ bir ‘milli ekonomi’



Yenilenebilir Enerji Arastirmalari Dernegi Baskani Prof. Dr. Kerem Alkin,

‘bilgi giicii’, ‘enerji giicii’ ve ‘savunma giicii’ boyutunda yapacagi hamleler ile
Tiirkiye’nin yeni giic merkezi olarak konumunu percinleyecegini séyleyerek,
yenilenebilir enerji tiretimi ile cari acigin kapanirken, enerjide kendi kendine
yetebilen lilke olma 6zelligi ile diinyada yiikselen yildiz olacagini belirtiyor.

kavramini daha da bayuten Turkiye, yenilenebi-
lir enerji alaninda yapilan yatirimlar ile de yeni
jeopolitik dengelerde enerjinin rolinin énemini
gozler onine seriyor. Turkiye'de aciklanan 2020
yill Agustos Ay sonu itibariyle elektrik enerjisi pi-
yasas! raporuna gore; Yenilenebilir enerji tretimi
Aralik 2019'da %43,94 iken Agustos 2020 sonu
itibariyle %479 a yukseldi. Bu artisin icerisinde
jeotermal enerji Uretimi Aralik 2019da %2,73
iken Agustos 2020 sonu itibariyle %3,09, Riizgar
enerji Uretimi ise Aralik 2019'da %720 iken Agus-
tos 2020 sonu itibariyle %8,41 e yikseldi.

Rapora gore milli ve yerli enerji Uretimine dair
diger veriler ise su sekilde; Agustos 2020 sonu
itibariyle jeotermal Uretimi 6.152 GWhile toplam
enerji Uretiminin %31 "ini olustururken, Ruzgar
Uretimi 16.744 GWh ile toplam enerji Uretimi-
nin %8,4’unu, Hidrolik dretimi 60.768 GWh ile
toplam enerji Gretiminin %30,5’ini olusturuyor.
Elektrik Gretimindeki son kapasitenin ise rapor-
da su sekilde aciklandidr gortltyor: Jeotermal
santrallerinin toplam kurulu glct 1515 MW,
santral sayisi ise 54 iken, Ruzgar santrallerinin
toplam kurulu giict 7.965 MW ve santral sayisi
281dir.

Yenilenebilir Enerji Arastirmalan
Dernedi Hakkinda:

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin - kullaniminin
yayginlastiriimasi ve gelistirilmesine katki sad-
lamak, enerji verimliligi hakkinda bilinclendir-
me calismalar gerceklestirmek, dogal cevrenin
korunmasi, yenilenebilir enerji  kaynaklarinin
verimli, yaygin kullanimi ve Ulke ekonomisine

katkisi konusunda kamuoyu olusturmak amaciy-
la kurulan sivil toplum kurulusudur. Yenilenebilir
enerji alaninda faaliyet gosteren Ulkelerdeki si-
vil toplum Kkuruluslariyla isbirligi gelistirmeyi ve
kalkinma deneyimlerini bu Glkelerdeki kurum ve
kuruluslarla her duzlem de paylasmayl amacla-
yan Yenilenebilir Enerji Arastirmalari Dernegi,

Universiteler, arastirma ve gelistirme kuruluslari
vb. bilimsel kurumlar ile diyalog kurularak yeni-
lenebilir enerjinin bilimsel gerekliligi konusunda
isbirligi ortami olusturmak ve yenilenebilir ener-
jiden elektrik Uretmenin ekonomiye ve bireylere
olan olumlu etkileri yontnde halk kitlelerini bilgi-
lendirmek onceligidir.

ENERJI ve MADEN 29
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Ihisu Prof. D

19 Mayis 2020 tarihinde Cumhurbaskanimiz Recep
Tayyip Erdodan’in video konferans yolu ile istirak
ettidi, Tarim ve Orman Bakani Dr. Bekir Pakdemirli
ile Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Fatih Don-
meZ'in ise Ilisu Barajl Santral Binas'ndan katildigi,
“Ilk tarbinin hizmete alinma merasimi” ile ilk etapta
200 MW kurulu gtctndeki tarbin Gretime basladl.

Dicle Nehri Gizerinde yer alan llisu Prof. Dr. Vey-
sel Eroglu Baraj'nin Kurulu giicti 1.200 MW olup,
yillik ortalama 4 milyar 120 milyon KWsaat eneriji
Uretecektir. Temelden yiksekligi 135 metre, mak-
simum g6l hacmi 10,625 milyar m® olup 24 mil-
yon m® gévde hacmi ile Atattrk Barajindan sonra

ENERJI ve MADEN 29

r. Veysel Eroglu Baraji ve
HES’ten Milli Ekonomiye 600 Milyon Katki

Sinifinda Diinyanin en biiyiik gévdesine sahip olan
ve lilkemizin 4. biiyiik hidroelektrik santrali llisu Prof.
Dr. Veysel Eroglu Baraji ve HES’te ilk tiirbin 19 Mayis
2020 tarihinde devreye alinmisti.

Ulkemizin 2. Blyuk barajidir. Ayrica, llisu Baraijl
Onyuzt Beton Kapl Kaya Dolgu Baraj tipinde
dolgu hacmi bakimindan diinyada 1. sirada yer
almaktadrr.

ilk Tiirbin 19 Mayis 2020 Tarihinde
Devreye Alindi

Sinifinda dinyanin en baytk gévdesine sahip
olan ve (lkemizin 4. buyuk hidroelektrik santrali
olan llisu Prof. Dr. Veysel Eroglu Baraji ve HES'te
ilk tarbinin 19 Mayis 2020 tarihinde devreye alin-
di. Ilisu barajinda simdiye kadar toplam 3 (inite
devreye alindi ve bu Unitelerin gecici kabuld ya-

pilarak EUAS a devredildi. llisu Prof. Dr. Veysel
Erodlu Baraji ve HES'te 5 Eylil 2020 tarihi itibari
ile 1 milyar kilovat saat enerji Uretilerek tlke eko-
nomisine yaklasik 600 milyon TL katki sagland!.

Geriye kalan diger 3 Unitede ise test calismalari
devam etmekte olup 2020 yili icerisinde tama-
minin devreye alinmasi planlaniyor. Boylece llisu
barajl tamamlandiginda dlke ekonomisine yilda
2.8 milyar TL katki sadlayacaktir.

Proje, Uretecegi Yesil Enerji ile Daha
Temiz ve Yasanabilir Bir Gelecege
Katki Saglayacak

llisu Barajl hidroelektrik santrali, her biri 200 MW
glctnde 6 trbinden olusmaktadir. Toplam kuru-
lu glicti 1200 MW olan santral devreye girdiginde,
yilda ortalama 4 120 GWh enerji Gretimi gercekles-
tirilecektir. Ekonomiye sadece enerji Uretiminden
yillik 2.8 milyar TL katki sadlayacak olan llisu Baraji
ve HES, Uretecedi yesil enerji ile daha temiz ve ya-
sanabilir bir gelecege de katki saglayacaktir. Bu bu-
yiik enerji Uretiminin yani sira llisu Barajr'nda regule
edilen ve daha sonra insa edilmesi hedeflenen Cizre
Baraji'na birakilan sularla Nusaybin, Cizre, idil, Silopi
Ovalarinda toplam 765 000 dekar alanin modern
teknikler ile sulanmasi ve yilda 1 Milyar 168 Milyon
KWh enerji Uretilmesi mimkin olabilecektir. Cizre
Barajl tamamlandidinda yillik 1 Milyar TL ilave gelir
artisi saglanmasi hedeflenmektedir.

Ilisu Projesi; tarihi ve kultarel varliklara verilen de-
Gerin bir gostergesi, temiz ve yenilenebilir enerji
Uretimi ile yasanabilir bir cevre ve tim zorluklara
karsin projenin tamamlanmasi yonindeki azim
ve kararliigin bir simgesi olarak uzun yillar tlke-
mize hizmet edecektir.
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Altin Gelecekte
Sofralarimizin Vazgecilmezi
Olabilecek mi?

Doc. Dr. Hasan HACIFAZLIOGLU
Istanbul Universitesi, Mithendislik Fakiiltesi,
Maden Miihendisligi Bolumii

Dunya nufusu 8 milyara ulasmak Uzere ve 2050
yilina kadar bu sayinin 9 milyar asacadi tahmin
edilmektedir. Her dokuz kisiden biri hala saglikl
beslenme icin yeterli gidayl bulamazken, hizla
artan orta sinif nifusunun 2030 yilinda 5 milyara
ulasmasi bekleniyor. Nifus rakamlarinda bekle-
nen bu artis, yuksek besin degerine sahip yiye-
ceklerin ve minerallerin daha fazla tuketilecegi
anlamina geliyor.
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Son yillarda mineral ve vitamin takviyelerinin
tiketiminin hizla arttidina sahit oluyoruz. Hatta
altin madeni de sofralarimiza girmis durumda!
Altin madeninin pek ¢ok faydasinin oldugu be-
lirtiliyor.

GUnimUzde mineral takviyelerin maden kay-
naklarindan Uretildigi bilinmektedir. Madencilik
islemleri sonucunda Uretilen mineraller, vitamin

karisimlarina ve yiyeceklere ilave edilerek tiike-
tilmektedir. insan metabolizmasinin intiyac du-
yabilecedi cogu minerali tlkemiz karsilayabilecek
durumdadir. Trkiye, maden ve mineral cesitliligi
acisindan danya Ulkeleri icerisinde ilk 10 Glke ice-
risine girmektedir. Bu durum, gida ve ilac sektorl
acisindan da ele alinmali ve bu potansiyel 6zellik-
le covid19 doneminde degerlendirilmelidir. Oyle
ki, bazi madenlerin (selenyum, bakir, ¢inko, de-
mir) antiviral ve bagisiklig gtclendirici etkileri ol-
dugu da bilinmektedir. Bu makalede, yenilebilen
altin madeninden ve sadliga olan faydalarindan
bahsedilmistir.

Mineral ve Maden Nedir?

Dodal olarak olusan, belli bir kimyasal formuli
olan, inorganik maddelere mineral denir. Dogada
3500°den fazla mineral bulunur. Ornegin, kalsit
(CaC0,), manyetit (Fe,0,), manyezit (MgCO,);
sirastyla kalsiyum, demir ve magnezyum mine-
ralleridir. Bu mineraller, diger degerli ve degersiz
minerallerle birleserek kayaclarr olusturur ve olu-
san bu kayaclarda degerli ise (ekonomik degeri
varsa) “maden” adini alir. Degersiz ise (ekonomik
degeri yoksa) genellikle halk dilinde bunlara “tas”
, bilimsel dilde ise “gang” denir.

Altin Neden Degerli?

Altin, diger elementlerle tepkimeye girmez. Suda
ya da asitte cozinmez. Paslanmaz, ¢lrimez. Ay-
rica, dogada bilesik halinde bulunmaz. Bu yiizden
bu kadar degerli ve pahalidir. Ancak altin diger
minerallerle, bilesik yapmadan bir arada bulu-




nabilir. Ornegin asagidaki fotografta altin silisli
bir tasin Uzerine sivanmis olarak bulunmaktadir.
Bunun nedeni, altinin ergimis olarak magmadan
catlaklar boyunca yukselerek kayaclarin Gizerine
sivanmas! ve burada katilasmasiyla olusmus ol-
masidir. Yani altin, dinyanin merkezindeki ergi-
mis magmanin bir Urlnddar. Bazi kaynaklar ise
altinin uzaydan geldigine rivayet eder. Oyle ya da
boyle, altin, saf temiz, oksitlenmeyen degerli bir
metaldir. O kadar degerlidir ki, insan bedeni icin
de énemli faydalari vardir.

Eski Misirda, altin suyu olarak bilinen Manna,
Firvunlarin ana besin maddesiydi. Manna ile
dustnce glc aktiflestirilebiliyor, astral seya-
hatler ve cesitli dogatsti eylemler ve mucizeler
gerceklestirilebiliyordu. Baska bir deyisle, Manna
insant insanUsty bir varliga cevirebiliyordu. Bunu
sadlayan, temel madde altin ve altinin muhtesem
iletkenlik ozelligiydi...

Altin Yenilebilir mi?

Altin yemek tamamen guvenli olmakla birlik-
te, bilim adamlar her gin 0.2 gr altin yemenin
vicuttaki toksinleri atmasindan otrd yararli
oldugunu savunmaktadir. Altin, Avrupa, Asya
ve Amerika basta olmak Uzere bircok tlkede ti-
ketilmedir. Bununla birlikte altin bircok yemekte
dekoratif amacla da kullanilmaktadir. Altin bazi
Ulkelerde sofralarin vazgecilmezi konumunda-
dir.

Bircok ulke kultarinde, altin madeni gelenek-
sel yemeklerde yaygin olarak kullanilir. Ozellikle
Hindistan bu konuda basl ¢ekmektedir. Yaklasik
olarak Hintliler yilda 12 tonun Gzerinde altin tu-
ketirler. Mikronize altin tozlarini ve ince altin yap-
raklarini dekoratif pastalar, yiyecekler ve icecekler
yaparak evlilik, sinnet, dogum gibi 6zel ginlerini
kutlarlar. Korona gnlerinde, altindan yapilan
maskeler, antiseptik ozellikleri nedeni ile sik¢a
kullanilir olmustur.

Birlesik Arap Emirlikleri (BAE), Fransa, Italya
gibi Ulkelerde en unli sefler hazirlamis oldukla-
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ATtln Tozlu KARN ‘

COVID19 ile miicadelede

r en guzel yemeklerini altin tozu ile stsleyerek
servis ederler. Glnimuzde, balik ve burgerler-
den kahveye ve tatlilara kadar restoranlar me-
nllerine 24 karat altin serperek servis ediyor
ve bu Urlinlere talep gtinde gtne artiyor. Yine,
altin tozlari ile kaplanmis meyveler yilbasi gibi
6zel gunlerin vazgecilmezi oluyor. Japonya da
altin yapradt ile yapilan saki ve susiler ihtisam ve
glic sembolil olarak gorilmekle birlikte yeni yila
girerken yenilen altin yapradinin sans getirecedi
kabul ediliyor.

Osmanli hukimdarlari da altina baytk 6nem
vermistir. Kanuni Sultan Suleyman yemeklerin-
de altin yemekteydi. Hatta Viyana seferi sirasin-
da yemis oldugu tavuklarinin Gzerine altin tozu
doktugu bilinmektedir. Donemin Viyana halki ise
altin tozunun ¢ok pahali olmasindan dolay! tavu-
dun Uzerine yine altin renginde olan galeta unu-
nu dokmusler, yagda kizartarak buglnki Snitseli
bulmuslardir.

Misir, Hindistan ve Cin gibi bircok eski kultar ilac
yapiminda altin tozu kullanmislardir. Cinli Bati

BIFTEK

hanedani Huan Kuan soyle soylemistir: “... 6lim-
stzler altin ve inci yutarlar, bdylece cennette ve
dinyada ebedi hayattan zevk alirlar.”

Dis hekimliginde de altin en iyi dolgu malzemesi-
dir. Diseti hastaliklarina karst iyi toleransa sahiptir
ve 20 yildan fazla stre ile kullanilabilir. Gelenek-
sel Cin kanal tedavisinde ise altinin toksinleri te-
mizledigine inanilir. J. Forestier, eklem iltihabinin
tedavisinde altin karisimi kullanmistir. Altiniceren
ilaclarin romatizmal eklem iltihabinda, HIV ve
kanser tedavisinde kullanilabilecedi belirtilmek-
tedir. Yine codu ilac icersine altin enjekte edildidi
de bilinmektedir.

Sonu¢ olarak uzmanlar, hem gecmiste hem de
ginimuzde altinin yenebilecedini ve tiketiime-
sinin faydall oldugunu belirtmektedir. Ancak,
altin fiyatinin cok yuksek olmasi nedeni ile sim-
dilik sadece zenginlerin sofrasina girebilmektedir.
Turkiye'nin yerli ve milli 6 bin 500 tonluk altin
rezervi bulunmaktadir. Bu altinlarin hizla ¢ikaril-
mas! ve dar gelirlinin de sofrasina altinin girmesi
dilegiyle...

Altin Film Kaplama
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GURIS Holding Enerji Grup CEQ’su

I Ali KARADUMAN

Yenilenebilir enerji alaninda yurt ici ve yurt disinda
gerceklestirmis oldugu yatinmlarla ncii oldugunu
her defasinda kanitlayan GURIS Holding, simdi ise

Riizgar Enerjisinde liderlik koltugunda...

25 Adet tirbiniyle toplamda 100 MW buyikla-
gundeki Kocatepe Rlzgar Santralinin devreye
alinmasiyla birlikte GURIS Holding, Tarkiye'de
“Ruzgar Enerjisi Santrali (RES)” yatinmlarinda li-
der koltuguna gecti. GURIS Holding Enerji CEO’su
Ali KARADUMAN, konu hakkinda su aciklamada
bulundu: “En son teknolojiye sahip tarbinlerimiz
581.25 MW kurulu glctndeki 9 Ruzgar Enerji
Santralimiz ile Turkiye'nin en buyUk RES yatinm-
cist konumuna geldik. Bu gurur hepimizin!”
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Gelecek nesillere daha iyi bir dinya birakmayi
vizyonu haline getirmis ve bu dogdrultuda yaptidi
her faaliyette daha temiz, strdurulebilir ve yeni-
lenebilir bir dinya icin calismalarda bulunan GU-
ris Holding, yaptigi son aciklama ile Tarkiye'de en
buytk Ruzgar Enerjisi Santrali (RES) yatirnmais
oldugunu a¢ikladi.

Son enerji yatinmlari ve devreye giren 100 MW
Kocatepe RES ile birlikte Turkiye'nin Ruzgar
Enerjisi alaninda en bayuk yatirimcist olduklarini
belirten Ali KARADUMAN: “63 yildir kendimize
bir misyon belirledik, bu misyon dodrultusunda
Ulkemize her alanda destek vermeye kendimizi
adadik. Yapmis oldugumuz ve yapacagimiz yati-
rimlar ile Tarkiye’nin enerji ihtiyacini gidermeye,
yerli-yenilenebilir ve temiz enerji alaninda ulke-
mize kesintisiz katki saglamaya devam edecegiz.
Rizgar enerjisinde gerceklestirdigimiz son vati-
nimlarla liderlik konumuna gectigimiz ve Glkemi-
ze bu destedi sagladigimiz icin gurur duyuyoruz”
dedi.

Bu Gurur Hepimizin!

Cevre konusunda hassasiyeti ile bilinen GURIS,
cevreye katkilari ve bolgesel destekleri ile 6ne
cikiyor. Surdardlebilir bir gelecek icin biyuk
titizlikle cevreye sahip cikan GURIS, kuruldugu
ginden bugtne Tarkiye'nin farkli bélgelerine
yaptigi santral yatinmlarini, dogal yasami en-
gellemeyecek sekilde agaclar ve akarsular ile
ic ice konumlandirmaya bayuk 6zen gosteri-
yor. Ekolojik ortama verdigi deder kapsaminda
bu yil geleneksellesen fidan dikme senlikleri
ile cevreye 400.000 adet agac kazandirirken,
akarsuya 28.000 adet yavru alabalik biraktl.
Cevreye dost teknolojileri kullanarak gercek-

Turkiye’nin En Buyuk;
RES Yatirimcisi
GURIS HOLDING OLDU!

GURIS, ENERJIDE
RUZGAR GIBI ESIYOR

lestirmis oldugu calismalarla yerli, temiz ve
yenilenebilir enerjide Turkiye'nin vitrini konu-
ma ulasti.

100 MW Kocatepe RES Turbinlerini devreye al-
maslyla birlikte Turkiye’de toplamda 581.25 MW
glclndeki 9 Ruzgar Enerji Santrali ile Rizgar
Enerjisinde liderlik koltuguna gecti.

GURIS Holding, Kosova (32.4 MW) ve Ukrayna'da
(30 MW) birer RES dahil olmak tzere toplamda
7 adet JES (210 MW) , 11 adet RES (644 MW) ve
6 adet HES (104 MW) ile toplamda 958 MW’lik
tamami yenilenebilir santrallerden olusan bir Ure-
tim glctnd Mogan Enerji Yatinm Holding catisi
altinda toplamustir.

GURIS Holding'in TURKIYE'de faaliyet gdsteren
Rizgar Santrallerinin listesi ise su sekilde:

+ Zeliha RES: 25,6 MW

+ Kanije RES: 64 MW

+ Seyit Onbas! RES: 9,4 MW
+ Kocatepe RES: 100 MW

* Dinar RES: 200,25 MW

+ Fatma RES: 80 MW

+ Atik RES: 18 MW

+ Belen RES: 48 MW

+ Senkoy RES: 36 MW

Toplam: 581.25 MW

GURIS Hakkinda

Guris, 1958 yilinda IDRIS YAMANTURK (iTU-
1952 Elektrik Yiksek Muhendisi) tarafindan
kuruldu. Bu tarihten gundmuze kadar sirke-
timiz, ttnellerden termik santrallere, rayli ta-
sima sistemlerinden barajlara, boru hatlarina,
su aritma tesislerine, limanlara, otoyollara,
pek cok farkll yapiya, dodalgaz ve petrokim-
ya tesislerine kadar insaat sektorinin hemen
her alaninda faaliyet gdstermektedir.

Guris Holding insaat, endustri, turizm ve ener-
ji alanlarin da Tirkiye'nin 6nde gelen grupla-
rindan biri olma ézellidini surddrtyor.
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I Halit Semih DEMIRCAN

YERMAM Yonetim Kurulu Baskan!

Yerbilimleri, Maden ve
Metaliirji Profesyonelleri
Birligi (YERMAM)

UMREK Kodu

Degerli okuyucular, bu sayimizda ekonomik ve teknik anlamda isbirligini
gelistirmek amaciyla kurulmus Yerbilimleri, Maden ve Metaliirji Profesyonelleri
Birligi (YERMAM) hakkinda Yonetim Kurulu Baskani Sayin Halit Semih
DEMIRCAN’la Ulusal Maden Kaynak ve Rezerv Raporlama Komisyonu (UMREK)
tarafindan yayinlamis olan UMREK Kodunu degerlendirecegiz.

Sayin H. Semih Bey o6ncelikle sizi
tanimak isteriz, bize kendinizden
bahseder misiniz?

Merhaba. Oncelikle boyle bir réportaj imkani ta-
nimanizdan dolayi size ve Enerji ve Maden Dergi-
sine tesekkur ederim.

1978 Samsun dogumluguyum. Selcuk Universitesi
maden muhendisligi bolimund 2001 yilinda ta-
mamladiktan sonra Avustralya’da maden muhen-
disligi alaninda yuksek lisans ve Bilkent Universi-

PERC

ENC

Europa-

tesinde de MBA programini tamamladim. 2005
yilinda Koza Altin Isletmeleri Ovacik altin made-
ninde yeralti planlama mihendisi olarak goreve
basladiktan sonra teknik ofis basmuhendisligi, ma-
den planlama ve gelistirme mudarligu gorevleri-
ni Ustlendim. Agustos 2016'dan sonra Koza Altin
Teknik Genel Mudur Yardimciligr ve Koza Anadolu
Metal Madencilik Genel Mudurlik gobrevlerinde
bulundum. Mayis 2020'de Koza grubundan ay-
rildiktan sonra Agustos 2020°de Ozaltin insaat'da
Maden Isleri Koordinatord olarak goreve basladim.

( i pic | Pussia-NAEN

Kazakhstan-
KAZRC

/AN ' Australasia-JORC
51 SAMIES ORC =
Chite- & (TORE
Comisitn South Africa-SAMREC
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Sayin H. Semih Bey ekibinizin de sizin
gibi alaninda uzman bilgi ve birikime
sahip oldugunu diisiiniiyorum,
kimlerden olusuyor kisaca bahseder
misiniz?

Elbette. YERMAM yonetim kurulumuz 9 yeden
olusmaktadir. Yonetim kurulu Gyelerimizin her
biri kendi mesleki alanlarinda 6nemli bir tecru-
beye sahip kisilerdir. Meslek grubu olarak ma-
den muhendisleri, jeoloji muhendisleri, jeofizik
mihendisi ve halkla iliskiler uzmani mevcuttur.
Yonetim Kurulu Uyelerimizin isimlerini ve mes-
leklerini belirtmek isterim.

Halit Semih Demircan,

YK Baskani-Maden Muhendisi
ibrahim Guney,

YK Baskan Yardimcisi-Jeoloji Muhendisi
Halim Demirkan,

Genel Sekreter-Maden Muhendisi
Sevda Glner Kaya,
Sayman-Halkla liskiler Uzman
Prof. Dr. Atiye Tudrul,

YK Uyesi-Jeoloji Mihendsi
Ahmet Sentrk,

YK Uyesi-Jeoloji MUhendsi

Prof. Dr. Bahtiyar Unver,

YK Uyesi-Maden Mihendisi

Nuri Ceyhan,

YK Uyesi-Jeoloji Mihendisi

Prof. Dr. Abdullah Karaman,
YK Uyesi-Jeofizik Miihendisi



Sizleri tanidik ve gordiik ki madencilik
sektoriinde iilkemize katki sunacak

iyi bir ekip var karsimizda. Simdi
YERMAM konusuna ge¢mek isterim.
Bize YERMAM’ In kurulus amaci nedir,
bundan bahseder misiniz?

Memnuniyetle. Kisa adi YERMAM olan Yerbilim-
leri, Maden ve MetalUrji Profesyonelleri Birlidi
temel olarak madencilik alaninda faaliyet goste-
ren cesitli disiplinlerden bircok profesyonelin bir
araya gelmesini saglayan bir sivil toplum kuru-
lusudur. YERMAM 04.12.2017 tarihinde Bakanlar
Kurulu karartyla kurulmustur.

Ana amacimizi 2016 yilinda kurulan kisa adi UM-
REK olan Ulusal Maden ve Kaynak Raporlama
Komisyonu ile isbirligi halinde UMREK Kodu kap-
saminda Gyelerimizin ve madencilik sektorinin
gelisimini, farkindaligini ve isbirligini saglamak
diye 6zetleyebilirim.

Bahsettigim bu kapsamda Gyelerimize ve sektor
profesyonellerine yonelik olarak egitim, seminer
ve benzeri etkinlikler yapmaktayiz. Bu faaliyet-
lerimize ilk basta Maden Jeologlari Dernedi ile is
birligi protokolumuz cercevesinde cesitli egitim
ve seminerlerle baslamis olup, YERMAM olarak
da benzer faaliyetlere devam etmekteyiz.

UMREK Kodunda ve diger uluslararasi kodlarda
da oldugu gibi raporu yazacak madencilik pro-
fesyonelleri yani maden muhendisleri ve jeoloji
muhendisleri, ilgili konularda giincel ve yeterli bir
tecriibeye sahip olmalidirlar. Raporu yazacakla-
rin genel tanimi Yetkin Kisi olarak belirlenmistir.

Yetkin Kisi UMREK koduna gére soyle tanimlan-
mistir;

« Yetkin Kisi'nin ilgili alandaki mesleki tecrtibe-
sinin, gincel olmasi ve streklilik gostermesi
gerekmektedir.

« Yetkin Kisi, dikkate alinan cevherlesme veya
maden yatak tipi ve Ustlenmis oldudu faaliyet
ile ilgili en az 7 yillik deneyime sahip olmak zo-
rundadir.

+ Uyeligi askiya alma veya Uyelikten ¢ikarma
yetkileri de dahil olmak Uzere ilgili disiplin su-
reclerine sahip olan, taninmis bir profesyonel
kurulusun yani YERMAM'In Profesyonel Uye
sinifina kayith olmalidir.

YERMAM Profesyonel Uyesi olabilmek icin ilk
once YERMAM Uyesi olunmasi gerekmekte daha
sonra yukarida da belirttigim ilgili mesleki alanda
en az 7 yillik bir tecriibeye sahip mevcut Gyemiz,
2 profesyonel Uyenin referansiyla profesyonel
Uyelide gecis yapabilmektedir. UMREK Yetkin
Kisisi olmak isteyen profesyonel yemizin bas-
vurusunu UMREK komisyonuna iletmekteyiz ve
komisyonun degerlendirmesi sonucu profesyonel
Uyelerimiz UMREK Yetkin Kisisi olabilmektedir.

UMREK’ten bahsettiniz, bu konuyu
biraz acar misiniz?

Ulusal Maden ve Kaynak Raporlama Komisyonu
kisa adiyla UMREK 07.09.2016 tarihinde yayinla-
nan resmi gazete ile yrarltge giren 6745 sayili
kanunla kurulmustur. UMREK’in kurulus amaci
maden sahalarinda yapilan maden arama ve

isletme faaliyetlerinin uluslararasi standartlara
uygun raporlanmasl ve bu raporlarin dogru, gi-
venilir ve seffaf olmasini saglamakdir.

UMREK’in kurulusunun ardindan maden arama,
kaynak ve rezervlerinin raporlanmasi konusun-
da uluslararasi bir organizasyon olan Committee
for Mineral Reserves International Reporting
Standards kisa adiyla CRIRSCO’ya Tirkiye adina
Gyelik basvurusu yapimistir. Uyelik streci ile ilgili
calismalarin tamamlanmasinin ardindan Mayis
2018'de Turkiye CRIRSCO’nun 13. Gyesi olmustur.

UMREK komisyonu tarafindan hazirlanan ve
yUrdrlige konulan UMREK Kodu ile madencilik
faaliyetlerinde maden arama, maden kaynak
ve maden rezervlerinin acik, glvenilir ve seffaf
bir sekilde raporlanmas! i¢in asgari standartlar,
oneriler, yasal gereklilikler ve uygulama esaslari
belirlenmistir.

UMKREK Kodu ile yapilacak raporlamanin temel
amaci yatirimer ve hissedarlarin yeteri derecede
bilgilendirilmesi olarak ifade edilmistir. Bu bag-
lamda kodun sektorel uygulamasinda éncelikli
yer bulabilecedi alan borsada islem géren veya
gormek isteyen madencilik sirketleri ile herhan-
gi bir madencilik projesinin finansmani sirasinda
finansorlerin proje hakkinda yukarida belirtildigi
gibi yeteri derecede bilgilendirmesi yoninde ola-
caktr,

UMREK Koduna gére raporlamanin temel esas-
larinin 3 temel prensip cercevesinde sekillendi-
gini anlamaktayiz. Bunlar Seffaflik, Kapsamlilik/
Somutluluk ve Yetkinlik esaslaridir. Yani kisaca
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yetkin kisi tarafindan hazirlanan raporun muha-
tabina karsi seffaf olmasi muglak veya yaniltici
ifadelere yer vermemesi, tam ilgili bilgileri icer-
mesi ve kullanilan bilgilerin bir varsayim mi yok-
sa bir calisma ya da hesaplama sonucu mu elde
edildigi gibi anlatabiliriz.

Maden rezervlerimizin
raporlanmasinin ulusal ve uluslararasi
alanda iilkemize katacadi degerler
nelerdir?

Maden sahalarindaki raporlama konusuna de-
ginirken UMREK, JORC ve NI43-101 gibi kodlarin
cikis hikayesinden biraz bahsetmekte fayda oldu-
gunu dusantyorum. Bu kodlarin kullaniimasina
sebep olarak yurtdisinda halka acik bazi sirket-
lerin maden sahalar hakkinda yaptiklari deger-
lendirmelere istinaden sirketlerin borsalardaki
dederlerinde asir yukselmeler meydana gelmis
ve sonrasinda ilgili maden sahalarinda gercekte
soylenildigi kadar bir kaynak ve/veya rezervin ol-
madigl ortaya ¢ikinca sirket hisseleri asirt deger
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kaybina ugramistir. Bu siirecte sirketin hissedar-
lari ciddi zararlara ugramistir. Bu kisa sdreci analiz
ettigimizde kodun temelini olusturan acik, seffaf
ve guvenilir terimlerinin énemi bir kez daha orta-
ya cikmaktadir.

Yukaridaki tespiti yaptiktan sonra tlkemiz ma-
den arama calismalarinin, kaynak ve rezervleri-
nin UMREK koduna dayali raporlanmasi aslinda
genelde Ulke menfaatine 6zelde ise ilgili maden
projesinin sahibine, hissedarina ve finansérine
olan faydasi daha net anlasiimaktadir.

Ulkemizde UMREK kodunun cikisindan 6nce sek-
torde bazi firmalar ya maden yatirim projelerinin
uluslararasi finansmani icin ya da borsada islem
gormek icin JORC veya NI43-101 kodlarini kul-
lanmislardir. Bu durum da bize g6stermektedir
ki aslinda finansal piyasalar tarafindan bu yonde
halihazirda boyle bir talebin oldugudur. UMREK
koduyla Tarkiye madencilik sektorine yonelik
onemli bir adim atilmis olup kod Turkcelestiril-
mis ve kendi profesyonellerimizin bu koda gére
rapor hazirlamalarinin hem 6nd acilmis hem

de bu kodun Ulkede kullanimi yayginlastinima-
ya baslanmisti. UMREK kodunun kullaniimaya
baslanmasi ile bir maden projesinin finansmana
erisimi kolaylasacak, proje sahibi projesini daha
net taniyacak, projeye yatinm yapmak isteyen
icin projenin riskleri ve avantajlar net bir sekilde
ortaya koyulacaktir. Bunlara ek olarak bu tir ¢a-
lismalarin yayginlasmasi ile madencilik profesyo-
nellerinin uluslararasi standartlara entegrasyonu
artacak ve (lke madencilik envanterinin daha
teknik ve sistematik bir sekilde degerlendirilmesi
saglanacaktir. Bu son sdyledigim konular tabii ki
orta ve uzun vadeli sonuglar olarak gorulebilir.
Bu baglamda bir kamusal faydadan da bahset-
mek maimkandur. Séyle ki; tlkemizde madenler
kamunundur. Yani tum Ulke vatandaslarinin bir
miilkiyeti sz konusudur. Ulkemizin yeralti kay-
naklarinin daha verimli bir sekilde ve ekonomik
olarak en uygun yontemlerle degerlendiriimesine
hizmet edecek bu surec en 6nemli katkilardan bir
tanesi olarak gorulmelidir.

Son olarak yurtdisinda 25-30 yillik bir ge¢misi olan
uluslararasi kodlara gore raporlama Ulkemizde
daha cok yeni bir konudur. Bakildiginda 2-3 yillik
bir stirecten bahsediyoruz. Bunu sektérimiz ta-
rafindan uygulandik¢a yayginlasacak olan yeni bir
madencilik kultird olarak degerlendirebiliriz.

Bizlere bundan sonraki
calismalarinizdan bahseder misiniz?

Bundan sonraki hedeflerimiz arasinda oncelikle
Uyelerimize ve sektor profesyonellerine yonelik
UMREK koduna gore raporlamada temel, teknik
ve detayll egitimler vermeyi hedefliyoruz. Ayrica
sektorimizan farkl birimlerine ulasmayi ve bu
konuda bir farkindalik olusturma amacimiz var.
Buna ek olarak bu isin daha bir madencilik pro-
fesyonelinin  Gniversiteye girdiginde baslamasi
gerektigini dusundugumizden Universitelerimiz
ile beraber YERMAM ve UMREK Kodu hakkinda
tanitim ve egitim faaliyetleri yapmak planlarimiz
arasinda. Bu badlamda YERMAM yonetim ku-
rulu olarak ilk adimimizi atmis olup YERMAMa
6drenci ve yeni mezun Uyeliklerini de almaya
basliyoruz. Boylelikle bir madencilik profesyoneli
(ben burada profesyoneli ifadesini dzellikle kul-
laniyorum ¢Unki bu ifadenin icine bircok disiplin
girmektedir) daha Universiteye girdidi andan iti-
baren YERMAM ve UMREK ile tanisarak mezun
olacaktir. Mezuniyetten sonra is hayatina atildi-
dinda cok daha yiksek bir farkindalik ve bilince
sahip olup genel manada madencilik sektérine
de dnemli bir katki saglayacaktir.

Verdiginiz bilgiler ve calismalarinizla
iilkemize kattiginiz arti degerler igin
cok tesekkiir ederiz. Yasadigimiz

bu pandemi doneminden biran

evvel kurtulup saghkla bir araya
gelecegimiz giizel giinler diliyorum.
Ben de tekrar bu roportajdan dolayi sizlere tesek-
kir ediyorum. Belirttiginiz gibi en kisa zamanda
bu pandemi strecinden sadlikla cikmay diliyo-
rum. lyi gunler dilerim.
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2014/1 SAYILI GENELGE’NIN BAZI MADDELERININ
IPTALI HAKKINDA DANISTAY KARARI

Orman ve Su Isleri Bakanligi (Tarim ve Orman Ba-
kanlign) tarafindan 3 Mart 2014 tarihinde 2014/1
sayili bir Genelge yayinlanmistir.

Orman ve Su isleri Bakanliginca yarurlige konu-
lan 03/03/2014 tarih ve 2014/1 sayili Genelgenin;

- 2. maddesinin (a) bendinin,
- 3.ve 4. maddelerinin,

- 5. maddesinin (a) bendinin (2), (4), (5), (6) nu-
marali, (¢) bendinin (1), (2), (3), (7) numarali, (¢)
bendinin (1), (2), (4) numarali, (d) bendinin (2)
numaral alt bentlerinin, hukuka aykiri oldugu
iddialarr ve iptali istemiyle Turkiye Madenciler
Dernedi tarafindan dava acilmistir.

2014/1 sayili Genelgenin 2. maddesinin (a) ben-
dinde; “Faaliyetin, Biyolojik Cesitliligi, Yaban
Hayatini, Sulak Alanlari, Korunan Alanlari, Tehdit
ve Tehlike Altinda olan Endemik ve Nadir Turleri
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etkilemesi muhtemel olmakla beraber, alinacak
onleyici ve telafi edici tedbirlerle etkinin en aza
indirilecedinin Bilimsel Raporla tevsik edilmesi
ve raporda belirlenen tedbirlerin faaliyet sahibi
tarafindan taahhut edilmesi sartiyla izin verilecek
faaliyetler sunlardir:

a) Korunan alanlarda ve korunan alan etki alanla-
rinda kalan ve CED Yonetmeligi Ek-1listesinde yer
almayan madencilik faaliyetleri.” diizenlemesine,

3. maddesinde; “Asagidaki alanlarda gercekles-
tirilmek istenen faaliyetlerden, CED Yonetmeligi
Ek-I'e girmeyenler icin faaliyetin tirtne gore bu
Genelge ekinde (Ek-1) verilen esaslara gére bilim-
sel rapor hazirlanir:

a) Ulkemizin taraf oldugu uluslararasi sozlesme-
ler uyarinca korunmasi gerekli alanlarda.

b) Korunan alanlarda ve korunan alan etki alanla-
rinda.” dizenlemesine,

4. maddesinde ise; “Asagidaki alanlarda gercek-
lestiriimek istenen faaliyetlerden, CED Yonetme-
ligi Ek-I'e girmeyenler icin faaliyetin tdrine gore
bu Genelge ekinde (Ek-1) verilen esaslara gore
Bakanlik¢a kurulacak komisyon marifetiyle bilim-
sel raporun hazirlanip hazirlanmayacagdina karar
verilir:

a) Tarlerin bagdimli oldugu alanlarda.

b) Bilimsel arastirmalar icin 6nem arz eden ve/
veya nesli tehlikeye diismus veya dusebilir tlrler
ve Ulkemiz icin endemik olan tdrlerin yasama
alanlarinda.

¢) Hassas alanlarda.

¢) Benzersiz dzelliklerdeki jeolojik ve jeomorfolo-
jik olusumlarin bulundugu alanlarda.

d) Biyolojik cesitlilik acisindan 6nemli alanlarda.”
dizenlemesine yer verilmistir.

2014/1 sayili Genelgenin “Basvurularin Degerlen-
dirmeye Alinmayacad! Sahalar” baslikli 5. mad-
desinin (a) bendinin dava konusu alt bentlerinde;

“2. Plani yapiimamis veya planlama streci devam
eden korunan alanlarda,

4. Plan ve projesi mevcut olan baraj veya golet
gb6vdelerinin insa edilecedi alanlarda,

5. Mevcut baraj ve golet yapilarinin gavenligini
tehlikeye atacak mesafedeki alanlarda

6. Isletmeye alinmis mevcut Baraj ve goletlerin
isletme ve rezervuar alanlarinda” muracaatlarin
degerlendirmeye alinmayacadi dizenlemesine
yer verilmistir.

2014/1 sayili Genelgenin “Basvurularin Deger-
lendirmeye Alinmayacadi Sahalar» baslikli 5.
maddesinin; “I. Grup ve Il (a) Grubu madencilik
faaliyetlerinin - degerlendirmeye alinmayacadi
alanlar» baslikli (¢) bendinin dava konusu alt
bentlerinde;



“. Otoyol, karayolu, il veya ilce yerlesim alanla-
rinin 6n gérinimande en az 2 km. lik mesafede
kalan orman alanlarinda,

2. Deniz sahili 6n gérinimuande olup, kiyi ¢iz-
gisinden itibaren en az 5 km.lik mesafede kalan
alanlarda,

3. Korunan alanlarda,

7. Tepe kapalilik orani % 71 den fazla olan verimli
orman alanlarinda” diizenlemesine,

“Il (b) grubu madencilik faaliyetlerinin degerlen-
dirmeye alinmayacad alanlar» baslikli (¢) bendi-
nin dava konusu alt bentlerinde;

1. Tepe kapalilik orani % 71 den fazla olan orman
alanlarinda

2. Tohum mescerelerinde, gen koruma ormanla-
rinda ve muhafaza ormanlarinda

4. Korunan alanlarda” diizenlemesi,

“3.ve 4. Grup madencilik faaliyetlerinin dederlen-
dirmeye alinmayacadi alanlar» baslikli (d) bendi-
nin dava konusu 2 numarali alt bendinde ise;

“2. Gen koruma ormanlarinda ve tohum mesce-
relerinde” diizenlemesine yer verilmistir.

Danistay 10. Dairesi 06.11.2019 gtin ve E:2015/1148,
K:2019/7505 sayili karari ile Dava konusu
03/03/2014 tarih ve 2014/1 sayili Genelgenin;

- 2. maddesinin (a) bendinin,
- 3.ve 4. maddelerinin,

- 5. maddesinin (@) bendinin (2), (4), (5), (6) nu-
marall, (¢) bendinin (1), (2), (3), (7) numarali, (¢)
bendinin (1), (2), (4) numarali ve (d) bendinin (2)
numarali alt bentlerinin,

IPTALINE karar vermistir.
IPTAL kararinin gerekcesinde:

“Yukarida yer verilen mevzuatin birlikte degerlen-
diriimesinden; Devlet ormanlari sinirlari icindeki
tohum mescereleri, gen koruma alanlari, muhafaza
ormanlari, orman ici dinlenme yerleri, endemik ve
korunmas! gereken nadir ekosistemlerin bulundu-
du alanlarda maden aranmasi ve isletilmesinin Ba-
kanlidin muvafakatine badl oldudu, yaban hayat
koruma ve gelistirme sahalari ile avlaklarda, ma-
den Uretim faaliyetlerine cevresel etki degerlendir-
mesi raporunda belirlenen esaslar dahilinde Dogda
Koruma ve Milli Parklar Genel Mudurligu tarafin-
dan izin verilecedi, tabiat aniti ve tabiati koruma
alanlari ile bu alanlara 60 metre mesafe dahilinde
madencilik faaliyetlerine izin veriimeyecegi, milli
parklar ve tabiat park alanlarinda, I (@) Grup ma-
denler ve micir ile kaba insaat, baraj, glet, liman,
yol gibi yapilarda kullanilan her tarli yapi ham-
maddesi Uretimi icin izin verilmeyecegi, denizlerde
kiyi cizgisi ile kiyr kenar ¢izgisi arasindaki bolge ve
deniz sahil seritlerinde | (@) Grubu maden ruhsati
verilemeyecedi, kiyi cizgisinden deniz istikametine
dogru | (a) Grubu maden isletme ruhsat verilecek
yerlerin, valilikce gerekli incelemeler yapilarak be-
lirlenecedi, 20 metreden daha az derin denizlerde
| (@) Grubu maden isletme ruhsati verilmeyecegi
hususlarinin dazenlenmis oldugu gortlmektedir.

Ayrica 6831 sayill Orman Kanunu'nun 16'nci
maddesine gore verilecek muvafakat ve izinlerin
uygulama usul ve esaslari, bunlardan tahsil edi-
lecek bedeller ile izin ve/veya muvafakat sahasi-
nin rehabilitesine ait usul ve esaslari belirlemek
amactyla cikarilan ve islem tarihinde yararltkte
bulunan Orman Kanunu'nun 16'nci Maddesinin
Uygulama Yonetmeliginin “Kisitlamalar” baslikli
37. maddesinde muhafaza ormanlari, gen koru-
ma alanlari, tohum mescereleri, orman i¢i din-
lenme yerleri ile endemik ve korunmasi gereken
nadir ekosistem alanlarinda Maden Kanununun
2’nci maddesindeki | (a), I (b) ve Il (a) grup ma-
denler ile kaba insaat, baraj, golet, liman, yol gibi
yapilarda dolgu amacl kullanilan her tarli yapi
hammaddesi Uretimi icin yapilacak madencilik
faaliyetlerine izin verilmeyecedi, Maden Kanunu-
nun 2’nci maddesindeki Il (o), M1, IV, V ve VI. grup
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madenlerin aranmasl, isletilmesi, tesis ve altyapi
tesislerine ait talepler ile ilgili olarak degerlen-
dirme komisyonunun géris ve onerileri dogrul-
tusunda talebin Yonetmelik hikumlerine gore
bolge midrligince degerlendirmeye alinacadi
dizenlemesinin yer aldigi géraimastar.

Bu durumda, davali Bakanlikca cikarilan 2014/1
saylll Genelgenin 5. maddesinin dava konusu (¢)
bendinin (1), (2), (3), (7) numarali, (¢) bendinin
(M), (2), 4) numarali ve (d) bendinin (2) numa-
rali alt bentlerinde yer verilen ve I, II., ll. ve IV.
grup madencilik faaliyetlerinin degerlendirmeye
alinmayacadi alanlar olarak belirlenen alanlara
iliskin olarak basta Orman Kanunu olmak dzere
Orman Kanunu'nun 16’nci Maddesinin Uygulama
Yonetmeligi ve Madencilik Faaliyetleri izin Yonet-
meliginde yukarida aktarilan diizenlemelere yer
verildigi ve bu duzenlemelerde madencilik faali-
yetlerine yonelik basvurularin degerlendirmeye
alinmayacadi yonunde bir diizenlemenin mevcut
olmadidi anlasiimaktadir.

Duzenleme yetkisi, kamu hukukunda kural koy-
ma ile es anlamhidir. Kural ise, hukukta

strekli, soyut ve objektif, genel durumlari belir-
leyen, bireysel olmayan, uygulanmakla etkisi tl-
kenmeyen norm olarak tanimlanmaktadir. Idare,
Anayasa ve yasal dizenlemelerden aldidi yetki
ile kural koyma, duzenleme yapma yetkisine
sahiptir. idarenin dizenleme yetkisini kullanarak
yonetmelik, yonerge, genelge gibi strekli, soyut,
objektif, bireysel olmayan, genel durumlar belir-
leyen ve dayanagdi Gst hukuk normlarina aykir ve
bu normlari asar nitelikte olmayan diizenlemeleri
yapip yurarlige koymasi mimkaindar.

Bu itibarla, davali Bakanlikca cikarilan 2014/1 sayill
Genelgenin dava konusu maddelerinde belirlenen
alanlarda madencilik faaliyetlerine yonelik basvu-
rularin degerlendirmeye alinmayacadi yoninde,
Kanunda ve Yonetmeliklerde yer alan hukamleri
asar nitelikte dizenleme getirildigi gorulmekte
olup, dava konusu Genelge maddelerinde hukuka
uyarlik bulunmamaktadir.” denilmistir.
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Delici Makine Tabancalari ve
Yedek Parcalari

Marsrock Makine tiinel delme ve madencilik
sektoriinde giivenli adimlarla ilerliyor.

Sektore girdigi ilk gunlerden itibaren degisme-
yen is ahlaki, kaliteli Urin ve zamaninda hizmet
sloganiyla MarsRock Makine sektdrde blyume-
ye devam ediyor.

Marsrock Makine; yerustl ve yer alti maden
calismalarinda kullanilan delici tabanca ve bu
tabancalarin yedek parcalarinin Uretilmesinde,
musterilerinin ihtiyaci dogrultusunda imalat
yapmaktadir. Firma; genc, dinamik ve guclu bir
kadro ve suUrekli guncellenen makine parkiyla,
zamaninda, sorunsuz olarak Urdn teslim etme
garantisi vermektedir. Uriin ve hizmet odakli
calisma programi, mumkun oldugunca musteri
eksenli planlanmaktadir. BlyUyen sektorin te-
mel ihtiyaclari dogrultusunda, surekli yenilik pe-
sinde kosan, sektord buyuk bir ciddiyetle takip
eden ve bundan kaynakli akilci cdzimler Ureten
Marsrock Makine sektorun vazgecilmezlerinden
birisi olmaya adaydir.

Marsrock Makine, vaptigi ARGE calismalari
sonucunda, sektorun ihtiyaclart dogrultusun-
da yerli tinel delici tabancasinin da Uretimine
baslayacaktir. Bu yonde calismalari hizla devam
etmektedir.
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Delici Makine Tabancalari ve
Yedek Parcalari

\ MR V1560

* Ozel Uretimdir
- 33kW
-30-40 Hz
- 200 bar

\ MR V1009

* Ozel Uretimdir
-6,5 kW
-65-85 Hz
- 120 bar

\ MR V2001

* Ozel Uretimdir

- 8 kW
-50 Hz
- 175 bar

Ostim Osb Mah. 1269 Cad No: 17 06374 Yenimahalle / ANKARA
Tel& Faks: (0312) 385 89 70 E-Posta: info@marsrockdril.com www.marsrockdrill.com



KOP Barajlalhda Su Tutma Heyecani

Adustos ayi icerisinde su tutan Bozkir Barajindan

sonra Afsar Baraji’nda da su tutma hazirliklar basladi.

Devlet Su isleri Genel Mudurligu tlke insani, Glke
tarimi ve Ulke ekonomisi icin biyUk 6nem taslyan
projeleri birer birer hayata gecirmeye devam edi-
yor. Isletmeye alinan ve faydaya donisen projele-
re her giin yenileri ekleniyor.
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Konya Ovas! Projeleri (KOP) kapsaminda insa
edilen, temelden 127 metre yikseklige ve 364
milyon m? su depolama kapasitesine sahip olan
Afsar Baraji da bunlardan biri. Konya’'nin Taskent
ilcesinde Ilicapinar Deresi (izerinde yer alan baraj,

ontmuzdeki gunlerde su tutmaya hazirlaniyor.
Afsar Barajinda depolanacak olan sular, insaat
devam eden Hadimi Tuneli vasitasiyla Bagbasi
Baraj'na aktarilacak. Oradan da Mavi Tunel ile
Konya'va ulasacak. 18 km uzunlugunda ve 4,4
metre capindaki Hadimi Taneli insaatinda ise ¢a-
lismalar tum hiziyla devam ediyor. Tunelin yakla-
stk 6,5 km'lik kismi tamamland.

Bilindigi gibi Konya-Cumra 3. Merhale Projesi
kapsaminda, Yukarr Goksu Havzasi'nin Akdeniz’e
bosalan sularinin bir kismi Konya Kapall Havza-
s’'na ulastinldi. Bu strecte insasi tamamlanan
tesislerle tarim arazilerine su verilmeye baslanir-
ken, Konya ilinin icme suyu temini de saglandi.
Boylece yeraltisuyu kullanimi azaldi. Tum tesisle-
rin tamamlanmaslyla sulamaya verilen suyun ar-
tinlmasi, enerji Uretilmesi ve yeraltisuyunun daha
fazla desteklenmesi hedefleniyor.

Tamamlanan Her Tesis,
Vatandaslarimizin Hayatina

Dogrudan Etki Ediyor

Badbasi Baraji ve Mavi Tinel 2015 yilinda faali-
yete basladi. Bozkir Baraji gectidimiz ay su tuttu
ve simdi de Afsar Baraji su tutmaya hazirlaniyor.

KOP, Konya icin de tlkemiz icin de cok 6nemli bir
projeler demeti. Bu projeler demetine ait tesisler
birer birer hizmete aliniyor. Blytk mutluluk ya-
siyor, gurur duyuyoruz. Cinkd tamamlanan her
tesis vatandaslarmizin hayatina dogrudan etki
ediyor. Temmuz ay1 icerisinde KOS 1,2,3 sulama-
larinin ilk kismi Sayin Cumhurbaskanimizin video
konferans katilimiyla gerceklestirilmisti. Apa-Ho-
tamis 1,2,3 sulamalart insaati hizla devam ediyor.

Diger sulama projeleriyle birlikte énimuzdeki
birkac yil icerisinde Konya Ovasi'nin bayuk kismi
modern sulama sebekesine kavusmus olacak.
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MAKALE

COVID-19 .
TURKIYE’DE MADENCILIK
SEKTORUNE ETKisi

Dr. Ogr. U. Abdul Vahap KORKMAZ

26

AKU Iscehisar MYO. Insaat Boliim Bsk.

Bircok Ulke, Covid-19 korona vir(s salgininin ya-
yiimasini 6nlenmek ve kontrol altina almak i¢in
kismi veya tam olarak givenlik tedbirleri uy-
gulamis ve bu da dinya capindaki madenlerde
faaliyetlerin askiya alinmasina yol acmistir. 2020
yill nisan ayr basinda, dinya capinda 1.600°den
fazla madendeki operasyonlar askiya alinmistir.
Ulkeler viriisii kontrol altina almak ve ekonomiyi
yeniden canlandirmak icin stratejiler gelistirmeye
basladikca, bazi maden sahalari sinirli kapasite
de olsa yeniden calistirimaya baslatiimasina izin
verilmistir. Korana virls korkusu ve madencilik
sendikalarinin pandemi sirasinda is¢i saghgi ko-
nusundaki endiseleri 1sidinda isverenler, virtsin
maden sahalarinda bulasmasini énlemek icin siki
guvenlik tedbirleri almislardir.

Dunya capindaki madencilik tesislerinin codu,
uygun saglik, hijyen ve sosyal mesafe énlemle-
riyle glvenlige odaklanarak calismalara devam
etmektedirler. Gavenligi  uzun vadede sagla-
mak icin gerekli tim adimlari atilarak pandemi
doéneminde etkilenen operasyonlarin hizli bir
sekilde normal Uretim seviyelerine geri déndir-
meye gayret gostermektedirler. Turkiye'de buna
ornek olarak Eti Bor Covid-19'a karsi ¢abalarinin
bir parcasi olarak, sirket kendi el dezenfektanin
Uretmeye baslamistir. El yikama, koronavirsin
yayllmasini sinirlamanin birincil yolu haline gel-
didi icin dinya genelinde ve Ulkemizde dezen-
fektan yodun bir taleple karsi karsiya kalmistir.
Kurum, mesafe onlemleri ve artan temizlik ve
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hijyen protokollerinin yani sira, operasyonlarinda
saglhk taramasi gerceklestirmistir. Tum maden
isletmelerinin 6ncelidi hastaligin bulasma riskini
azaltmak ve is gicund, ailelerini ve topluluklar
korumak olmustur. Bu bakis acisi, maden sirket-
lerine olan 6z guveni arttirmis is glivenli kurallari-
nin yaratilmesini kolaylastirmistir.

Maden isletmelerinde COVID 19 salginlarini kont-
rol etmek, virGstn yayiimasini kontrol altinda tut-
mak, boylece tiim calisanlari ve topluluklari koru-
mak isin surekliligi ve istihdami acisindan olumlu
sonuglar vermektedir.

I. COViD-19 MUDAHALE VE RiSK
PLANI

Is yerinde mevcut degilse, COVID-19'a kars! koru-
yucu eylemlere rehberlik edebilecek bulasici bir
hastalik hazirlik ve midahale plani hazirlanmali
ve gelistirilmelidir. Hikimet, Saglk Bakanhgi,
Bilim Kurulu Uyeleri, Halk Saghgi Mudurlikleri,
Belediyeler, isyeri is saghdl ve guvenligi birimi
tarafindan verilen rehberliklerden haberdar olun-
mali ve bu onerileri ve kaynaklari isyerine 6zgu
planlara dahil edilmelidir. Glvenlik planlar, iscile-
rin bu birimlerde gerceklestirdidi cesitli is sahalari
ve is gOrevleri ile iliskili risk dtzeyleri gbz 6nun-
de bulundurulmali ve ele alinmalidir (Duan ve
Zhu,2020). Bu tir dustnceler sunlarr icermelidir:

= (Calisanlarin nerede, nasil ve hangi SARS-CoV-2
kaynaklarina maruz kalabilecedi {(Genel halk,

musteriler ve is arkadaslar ve (Hasta bireyler
veya Ozellikle yuksek risk altinda olanlar enfek-
siyon (yaygin olarak devam eden ziyaret edilen
yerler) (COVID-19 oldugu bilinen veya sahip ol-
dugundan stphelenilen kisilere korunmasiz
maruziyet gosteren saglik calisanlarn)}

Evde ve topluluk ortamlarinda mesleki olma-
yan risk faktorleri.

iscilerin bireysel risk faktorleri (or. Yashlik; kro-
nik tibbi durumlarin varligi, badisiklik yeterlilik
kosullari; gebelik).

Bu riskleri ele almak icin gerekli kontroller:

= Salginlarin bir sonucu olarak ortaya ¢ikabilecek
durumlar icin acil durum planlarinin gelistiril-
mesine hikimet yetkililerinin tavsiyelere uyul-
malidir, drnegin:

= [sci devamsizliginin artmas.

= Sosyal mesafe, kademeli is vardiyalari, kiictlt-
me islemleri, uzaktan hizmet sunma ve diger
maruziyeti azaltici dnlemler.

= QOperasyonlara devam etmek veya vardiya hiz-
metleri sunmak icin farkli islerde capraz egitim
iscileri de dahil olmak Uzere, azaltiimis bir isgi-
cU ile temel operasyonlart yiriitme secenekle-
ri.

= Kesintisiz tedarik zincirleri veya gecikmis tesli-
matlar.



Planlar ayrica, isverenlerin asagidaki bolimler-
de aciklanan isyerlerinde SARS-CoV-2'ye maruz
kalma riskini azaltmak icin atabilecekleri diger
adimlari da dikkate almali ve ele almalidir (GPC,
2020).

A-Temel Enfeksiyonu Uygulamaya
Hazirlanma ve Onleme Tedbirleri

Cogu isveren icin, iscileri korumak temel enfek-
siyon 6nleme tedbirlerini uygulamaya bagli ola-
caktir. Uygun oldugunda, tim isverenler asagida-
kiler de dahil olmak tzere iyi hijyen ve enfeksiyon
kontrol uygulamalart uygulamalidir (Leung vd.,
2020).

= [scilere, misterilere ve santiye ziyaretcilerine
ellerini yikayabilecekleri bir yer sadlanmasi da
dahil olmak tizere sik ve kapsamli el yikamalari
tesvik edilmelidir. Sabun ve hijyenik temizle-
yiciler mevcut dedilse, en az %60 alkol iceren
alkol bazli el dezenfektanlar bulundurulmalidir
(GPV, 2020).

= (Calisanlar, hasta olduklar takdirde evde kal-
malari tesvik edilmelidir.

= Okstrik ve hapsirma gibi solunuma dayall
gorgl kurallarr tesvik edilmelidir.

= MUsterilere ve halka ¢cop kutulari saglanmalidir.

= [sverenler, calisanlar arasinda ve hikimet ile
yerel saglik yetkilileri arasinda calisanlar ve
digerleri arasindaki fiziksel mesafeyi artirmak
icin esnek calisma sahalarr (6r. Uzaktan calis-
ma) ve esnek calisma saatleri (drnedin kade-
meli vardiyalar) gibi politikalar ve uygulama-
lar olusturup uygulayip uygulayamayacaklari
arastirmalidir.

B-Mesafe Kurali temelli stratejiler.

= [scilerin, mumkinse diger calisanlarin telefon-
larini, masalarini, ofislerini veya dider calisma
araclarini ve ekipmanlarini kullanmalari engel-
lenmelidir.

= Y(izeylerin, ekipmanin ve calisma ortaminin
diger dgelerinin rutin olarak temizlenmesi ve
dezenfekte edilmesi dahil olmak Uzere du-
zenli temizlik uygulamalarini strddrdimelidir.
Temizlik kimyasallar secerken, isverenler uz-
manlardan yardim talep etmelidirler.

= Tim temizlik ve dezenfeksiyon drunlerinin
(6rn. Konsantrasyon, uygulama yontemi ve
temas stresi, KKD) kullanimi icin Greticinin ta-
limatlart izlenmelidir (PWC, 2020).

gZ-Hasta insanlarin Tanimlanmasi ve
Izolasyonu

Potansiyel enfeksiyon bireylerin hizli bir sekilde
tanimlanmas ve izolasyonu, bir isyeri calisanla-
rin, musterilerin, ziyaretcilerin ve digerlerinin ko-
runmasinda kritik bir adimdir.

= isverenler, olasi maruziyetten siphelenmeleri
durumunda calisanlari Covid-19 belirtileri ve
semptomlari icin kendilerini izlemeye tesvik
etmeli ve tesvik edilmelidir.

= [sverenler, calisanlarin hasta olduklarinda veya
Covid-19 semptomlari yasadiklarinda rapor
etmeleri icin politikalar ve prosedurler gelistir-
melidir.

Uygun oldudu verlerde, isverenler Covid-19 belir-
tileri ve / veya semptomlari olan kisileri hemen
izole etmek icin politikalar ve prosedurler ge-
listirmeli ve calisanlarl bunlari uygulamak icin
egitmelidir. Potansiyel olarak bulasici kisileri
iscilerden, musterilerden ve diger ziyaretciler-
den uzak bir yere tasimalidir. Codu isyerinde
belirli izolasyon odalari bulunmamasina rag-
men, kapanan kapilar olan belirlenmis alanlar,
potansiyel olarak hasta insanlar santiyeden
cikarilana kadar izolasyon odalari olarak kul-
lanilabilir.

= Covid-19 olan bir kisinin solunum sekresyon-
larinin yayilmasini sinirlandirmak icin adimlar
atilmalidir. Mumkinse ve uygunsa bir yiz
maskesi saglanmali ve kisiden maske takmasi
istenmelidir. Bir hasta veya baska bir hastadaki
yUz maskesi (cerrahi maske, prosedir maskesi
veya diger benzer terimler olarak da adlandiri-
lir), PPE ile karistinimamalidir.

= Mimkinse, daha fazla bulasmayr onlemek
icin COVID-19 oldugundan stiphelenilen kisile-
ri, 6zellikle de tibbi tarama, triyaj veya saglik

hizmetleri faaliyetlerinin gerceklestidi calisma
alanlarinda, farkli odalar veya gecici bariyerler
kullanarak izole etmek icin virls vakalarindan
ayri olarak izole edilmelidir.

Yalitim alanlarina giren personel sayisini kisit-
lanmalidir.

Ek bir muhendislik ve idari kontroller, gtvenli
calisma uygulamalari ve KKD kullanarak hasta
bir kisi ile yakin temas halinde olan veya bu ki-
silerle uzun streli / tekrarlanan temas halinde
olan ¢alisanlart korunmalidir (Fisher, 2020).

!)-Gelistirme, Uygulama ve iletisim
Isyerinde Esneklik ve Korunma

Hasta calisanlari aktif olarak evde kalmaya tesvik
edilmelidir.

= Hastalik izni politikalarinin esnek ve halk sagli-
g1 rehberlidi ile tutarl oldugundan ve calisan-
larin bu politikalardan haberdar oldugundan
emin olunmalidir

= [sinize sozlesmeli veya gecici calisanlar sag-
layan sirketlerle, hasta calisanlarin evde kal-
manin 6nemi hakkinda konusulmali ve onlari
cezalandirici olmayan izin politikalarr gelistir-
meye tesvik edilmelidir.
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= Akut solunum yolu hastalidi olan hastalara
hastaliklarini dogrulamak veya ise donmek icin
bir sadlik uzmaninin raporuna ihtiyac duyul-
mamalidir, cink( saglik hizmeti veren kurum-
lar ve hastaneler cok yogun olabilir ve bu tur
belgeleri zamaninda veremeyebilirler.

= (Calisanlarin hasta aile Uyesine bakmak icin
evde kalmalarina izin veren esnek politikalar
uygulanmalidir, Isverenler, hasta cocuklara
veya dider hasta aile (yelerine normalden
daha fazla bakim saglamak icin evde kalmalari
gerekebilecedinin farkinda olmalidir.

= Hasta aile Uyeleri olan iscilerin, onlara bakmak
icin evde kalmalari gerekebilecedi kabul edil-
melidir. Aslinda evler ve Yerlesim Toplulukla-
rinda COVID-19'un yayiimasinin énlenmesinde
en cok fayda saglayan verlerden biri oldugu
unutulmamalidrr.

= Uygun hijyen uygulamalari ve isyeri kontrolleri-
nin (KKD dahil) kullanimi da dahil olmak zere,
is icin gerekli is islevleri ve isci saghgl ve guven-
ligi hakkinda yeterli, kullanilabilir ve uygun egi-
tim, 6gretim ve bilgilendirici materyaller sadlan-
malidir. Pandemi stirecinde hastalik ve koruyucu
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onlemler hakkinda yeterli bilgiye sahip olmayan
iscilerin kendini isyerinde glivende hissetme
olasidi cok dusuktar (ILO, 2020).

E-isyeri Kontrollerini uygulamak

is sadligr ve glvenligi profesyonelleri, isyeri teh-
likelerini kontrol etmenin yollarini secmek icin
“kontrol hiyerarsisi” adli bir cerceve kullanirlar.
Baska bir deyisle, bir tehlikeyi kontrol etmenin en
iyi yolu, maruziyetleri azaltmak icin iscilere gi-
venmek yerine onu sistematik olarak isyerinden
uzaklastirmaktir (GPC, 2020).

COVID-19 salgini sirasinda, tehlikeyi ortadan kal-
dirmak mumkan olmadidinda, en etkili koruma
onlemleri (en etkili olandan en az etkili olana
dogru siralanir): mahendislik kontrolleri, idari
kontroller, glvenli calisma uygulamalari (bir tar
idari kontrol) ve Kisisel koruyucu donanimlardir.
Uygulama kolayhd, etkililigi ve maliyeti g6z 6ni-
ne alindiginda, her bir kontrol énleminin avan-
tajlan ve dezavantajlar vardir. Cogu durumda,
kontrol 6nlemlerinin bir kombinasyonu calisanlari
SARS-CoV-2'ye maruz kalmaktan korumak icin
gereklidir (OSHA, 2020).

N

F-Miihendislik kontrolleri

Muhendislik kontrolleri, calisanlari is ile ilgili teh-
likelerden izole etmeyi amac edinir. Mhendislik
kontrolleri is yerlerinde uygulanabildikleri taktir-
deiscilerin bireysel davranislarini en aza indirerek
isyerlerinde tehlikelere maruz kalmay! azaltir ve
en uygun maliyetli cozumler sunar (Diinya Sadlik
Orgitu, 2020).

ARS-CoV-2 icin muhendislik kontrolleri sunlari
icerir:

= Y(ksek verimli hava filtrelerinin takilimasi.
= (alisma ortaminda artan havalandirma oranlari.

= Seffaf plastik gibi fiziksel bariyerlerin takiimasi
hapsirma vb. korumalarl.

= MUsteri hizmetleri icin diiz gecisli bir pencere
takma.

= Aerosol (retme prosedurleri gibi bazi ortam-
larda 6zel negatif basin¢l havalandirma (6.
Saglik ortamlarindaki hava kaynakli enfeksiyon
izolasyon odalari ve morg ortamlarindaki 6zel
otopsi paketleri)

SONUC

Nerede calisiyor olunursa olunsun herhangi bir vi-
ral enfeksiyondan etkilenme olasiligini azaltmaya
yardimc olmak icin isyerleri tarafindan yeni uy-
gulamalar hayata gecirilmelidir. isverenler, iscileri
isyerlerindeki tehlikelerden korumak icin her tirld
makul énlemi almakla yukamltdarler. Bu sektor-
lerdeki isverenlerin diizenli gunlik etkilesimler icin
mevcutta etkili planlari olmalidir. Yeni virisler tes-
pit edildiginde, isverenler virlise bakan ve mevcut
kontrollerin uygun olup olmadidini degerlendiren
uygun bir tehlike degerlendirme metodolojisi iz-
lemelidir. Degerlendirmelerde her zaman saglik
ve guvenlik komitelerine veya isci temsilcilerine
danisiimalidir. Onleme planlarinin amaci, bulasici
virlise maruz kalmay mimkin oldugunca ortadan
kaldirmak olmalidir. Kontrollerin secimi bir kontrol
hiyerarsisi tarafindan yonlendiriimeli ve hem m-
hendislik hem de idari kontrolleri icermelidir. Bir
calisanin COVID -19%a sahip oldugu teyit edilirse,
isverenler, diger calisanlara, enfekte olmus iscinin
adlarini veya ayrintilarin aciklamadan, COVID -19°a
olasi maruz kalma durumlarini bildirmelidir.
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Giris

Yavu altin-giimas projesi Sivas ili Yavu belde-
sinde bulunmaktadir ve Sivas ilinin 90 kilometre
uzaginda yer almaktadir. Uc adet maden ruhsati
ile ogm mineral a.s tarafindan 2019 yilinda garan-
ti altina alinmistir (Sekil.1-2).

Yeni Bulgular;
Sivas-Yildizeli,
Yavu Altin&Gumus
Cevherlesmesi

Gulay SEZERER KURU

Msc. QP, Certified Professional Geologist, CPG
European Federation Geologist, Euro-Geol., EFG
Umrek Professional Geologist

Jeolojik Konum

Yavu Projesine ait Maden Ruhsatlari, Ankara-Er-
zincan Kenet Kusadinin Giineyinde yer almakta-
dir (Ketin, 1966) ve Kirsehir metamorfik masifinin
glney kenarinda bulunmaktadir (Okay ve Tly-
s0z,1999). Kuzeyden giineye dogru, Pontid Tek-
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OGM Mineral

Yavu Project
Licenses Map

Decembar 2019

Sekil 2. Yavu Altin&Gumus Projesine Ait Maden Ruhsatlari.
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tonik Kusadi, Kuzey Anadolu Ofiyolit Kusadi ve
Toros Kusadi olmak Uzere Sivasta farkli tektonik
kusaklar bulunmaktadir.

Yavu proje alaninda temelde, Paleozoyik, Meso-
zoyik yas araliginda sist ve gnayslardan olusan
Akdag metamorfitleri bulunmaktadir. Bu birim
Uzerine ise Maastrihtiyenden Kuvaternere kadar
degisen yas araliginda kayag birimleri uyumsuz-
lukla gelmektedir (Yiimaz ve dig., 2002).

Bolgede bulunan altin projelerine drnek olarak,
25 000 onz yillik Gretimi olan Bakirtepe altin
madeni verilebilir ve diger altin projeleri de
Sekil. Z’te gorulmektedir; Yavu projesinin gine-
yinde Kayseri Himmetdede ve Kirsehir-Karaca-
oren altin projesi, dogusunda Sivas-Aktas altin
projesi, ve Erzincan-Copler altin projesi bulun-
maktadir.

Yataklanma Tipi & Mineral Olusumu

Yavu Beldesinde yaygin olarak bulunan Paleozo-
yik yasl, Akdagmadeni metamorfitlerine karsilik
gelen sist ve gnayslarin olusturdugu yan kayac-
larda gelisen K-B, KD-GB dogrultulu fay ve kirk
sistemlerine bagl olarak altin-giimus olusumlart
meydana gelmistir. Bu metamorfik yan kayaclar
cogunlukla altinli kuvars damarlart ile siklikla ke-
silmislerdir. Kuvars damarlarinin kalinliklari 0.5-
85 m ve uzunluklarr ise 50-200 m arasindadir
(Sekil 4a, 4b).

Altin, gimus, kalkopirit, pirit, arsenopirit, ma-
lahit, azurit gibi ceher mineralleri, metamorfik
yan kayaclari kesen kayaclar kesen kirik ve fay
sistemlerini doldurarak ve/veya metamorfik
kayaclari kesen farkli evreleri temsil eden ku-
vars damarlarinda stocwork ve dissemine bu-
lunmaktadir. Yan kayaclarda gozlenen yaygin
alterasyonlar ise silislesme ve daha kaolenles-
medir.

Genel jeokimyasal calismalara gore Yavu proje
alani, altr kilometre eninde ve boyunda olmak
Uzere genis bir cevherlesme alani icermektedir.
Yavu projesi (¢ farkll maden ruhsatindan olus-
maktadir; Yavu, Killik, ve Kucukakoren. Maden
ruhsati olarak.
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Jeokimyasal analiz sonuglarina gore altin dagili-
mi 0.37-6 ppm ve gimus degerleri ise 0.05-117.5
ppm arasindadir. Yavu Project alaninda gozlenen
altin ve gimus zenginlesmeleri orojenik/post-o-
rojenik-mesothermal tip ve olusumlar olduklari
dustnalmektedir.

Yavu Projesi, dnemli bir altin ve glimis minarel-
lesme potansiyel alanini olusturmaktadir.

iR

OGM MINERAL
YAVU PROJECT
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sllislesmis bresik kayag

=

Sekil 4. Breslerden Bazi Goruntmler ve Altinli Kuvars Damar-

larindaki Bazi Dokusal Ozellikler.
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EVEREST SONDAJ MUHENDISLIK Eyliil 2016 yilinda Jeofizik
Miihendisi olan Ergin GEDIK tarafindan kurulmustur. Everest
Sondajin kurulus amaci; Sondaj operasyonlariicinde, sektdriin
onde gelen firmalarin her kademelerinde gérev yapmis ve 10
yillraskin sondaj operasyon tecriibesiile uzun yillar kazanilimis
bu tecribe ile sektére profesyonel, kaliteli ekonomik,
yenilikci ve seffaf hizmet vermek, ayrica sektériin alternatif
arayislarini karsilamak, yenilik katmak amaciile kurulmustur.

Kurulusumuzdan itibaren maden sektortiniin metalik, eneriji
ve endistriyelham madde arama sondajoperasyonlarindarol
aldik ve aktif operasyonlarimiz devam etmektedir. Tecriibeli
ve uzman kadroya sahip olan Everest Sondaj'a verilen
gorevlerde kaliteye verdigi 6Gnem, zoru basarma azmi, 8zverili
calisma, sorumluluk bilinci ve anlayisi ile gliven esasina
dayanarak tamamen miisteri memnuniyeti ilkelerinden asla
vazgecmeyerek sektdrde kendini kanitlamis ve gorevlerini
basar ile tamamlamistir. Basari ve surekliligin teminati,
hizmette diristlik ve kalitedir prensibiyle calisan Everest
Sondaj ailesi, biiyliyen ve teknolojik makine parki ile sizlere
bugtin ve gelecekte sondaj operasyonlari ve danismanhgi
hizmetleri vermeye devam edecektir.

Hizmetlerimiz; Karotlu Maden Arama sondajlari, Jeoteknik
Sondajlar, Oryantasyon, Kuyu ici 6lclim vb. gibi operasyonlar
kapsamaktadir.
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Av. Yasemin Mina GUNDOGMUS
MCL Hukuk

ALMA ISLEMLERI

Anayasamiza gore tiim madenler devletindir. Yani herhangi bir madeni kendi
arazinizde bulsaniz bile, oradaki madenin sahibi devlettir. Sadece arazinin
miilkiyeti size aittir. Ancak, cesitli kurum ve kuruluslardan ruhsat ve izinleri
almak kosuluyla bu madeni isletebilirsiniz. Devlet size bu hakki tanir. Ancak
bunun cesitli kosullari vardir. Bir madeni isletebilmek icin; TC vatandasi olmall,
memur olmamali ve medeni haklarinizi kullanmaya ehil olmalisiniz. Aksi
durumda, madeni isletemezsiniz. Bu makalede, yeni acilacak olan bir madenin
isletilebilmesi icin gerekli olan hukuki stirecler ele alinmistir.

3213 sayill guncel maden kanununa gére Tarki-
ye'deki madenler 5 gruba ayriimistir. Bu 5 grup
icerisinde her bir maden ayri ayri tanimlanip,
belirtilmistir. Bu madenlerin disinda bir maden
bulunmasi durumunda, MAPEG (Maden ve Petrol
isleri Genel Mudurligi) o madeni, herhangi bir
grubun icine dahil ederek, o gruba ait islemleri
uygular. Her maden grubunun ruhsat muracaat
islemleri farkli mercilere yapilir. Her maden gru-
bunun islemleri farklidir. Her seyden evvel, ma-
den isletiimeden ¢nce mutlaka maden ruhsat
alinmalidir.

Tabii oldugumuz kanuna gére madenler asadida

siralanan gruplara gore ruhsatlandirilir:

I. Grup madenler
a) Insaat ile yol yapiminda kullanilan ve tabiatta
dogal olarak bulunan kum, ¢cakil ve tas.

b) Tugla-kiremit kili, Cimento kili, Marn, Puzolanik
kayac (Tras) ile cimento ve seramik sanayilerinde
kullanilan ve diger gruplarda yer almayan kayac-
lar.

Il. Grup madenler
a) Kalsit, Dolomit, Kalker, Granit, Andezit, Bazalt

RUHSATLI AGIK OCAK KURSUN MADENI iSLETMESI
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gibi kayaclardan agrega, hazir beton ve asfalt ya-
pilarak kullanilan kayaclar.

b) Mermer, Traverten, Granit, Andezit, Bazalt gibi
blok olarak Gretilen taslar ile dekoratif amacla
kullanilan dogal taslar.

) Kalsit, Dolomit, Kalker, Granit, Andezit, Bazalt
gibi kayaclardan entegre ¢imento, kire¢ ve kalsit
ogutme tesisinde kullanilan kayaclar.

lll. Grup madenler

Deniz, g6l, kaynak suyundan elde edilecek eriyik
halde bulunan tuzlar, karbondioksit (CO,) gazl
(jeotermal, dodal gaz ve petrollt alanlar haric) ve
Hidrojen Sulfur.

IV. Grup madenler

a) Kaolen, Dikit, Nakrit, Halloysit, Endellit, Anak-
sit, Bentonit, Montmorillonit, Baydilit, Nontronit,
Saponit, Hektorit, illit, Vermikdlit, Allofan, Ima-
logit, Klorit, Sepiyolit, Paligorskit, Loglinit ve bun-
larin karisimi Killer, Refrakter killer, Jips, Anhidrit,
Sap, Halit, Sodyum, Potasyum, Lityum, Kalsi-
yum, Magnezyum, Klor, Nitrat, iyot, Flor, Brom
ve diger tuzlar, Bor tuzlarn (Kolemanit, Uleksit,
Borasit, Tinkal, Pandermit), Stronsiyum tuzlari
(Selestin, Stronsiyanit), Barit, Vollastonit, Talk,
Steattit, Pirofillit, Diatomit, Olivin, Dunit, Sillima-
nit, Andaluzit, Dumortiorit, Disten (Kyanit), Fos-
fat, Apatit, Asbest (Amyant), Manyezit, Huntit,
Tabii Soda mineralleri (Trona, Nakolit, Davsonit),
Zeolit, Pomza, Pekstayn, Perlit, Obsidyen, Grafit,
Kukurt, Fldorit, Kriyolit, Zimpara Tasi, Korundum,
Diyasporit, Kuvars, Kuvarsit ve bilesiminde en az
%80 SiO2 ihtiva eden Kuvars kumu, Feldispat
(Feldispat ve Feldispatoid grubu mineraller),



Mika (Biyotit, Muskovit, Serisit, Lepidolit, Flogo-
pit), Nefelinli Siyenit, Kalsedon (Sileks, Cort).

b) Turba, Linyit, Taskomurd, Antrasit, Asfaltit,
Bitimla Sist, BitimlU Seyl, Kokolit ve Sap-ropel.

©) Altin, Gimus, Platin, Bakir, Kursun, Cinko,
Demir, Pirit, Manganez, Krom, Civa, Antimuan,
Ka-lay, Vanadyum, Arsenik, Molibden, Tungsten,
Kobalt, Nikel, Kadmiyum, Bizmut, Titan (ilmenit,
Rutil), Aliminyum (Boksit, Gipsit, Béhmit), Na-
dir toprak elementleri (Seryum Grubu, Yitriyum
Grubu) ve Nadir toprak mineralleri (Bastnazit,
Monazit, Ksenotim, Serit, Oyksenit, Samarskit,
Fergusonit), Sezyum, Rubidyum, Berilyum, In-
diyum, Galyum, Talyum, Zirkonyum, Hafniyum,
Germanyum, Niobyum, Tantalyum, Selenyum,
Telluryum, Renyum.

¢) Uranyum, Toryum, Radyum gibi elementleri
iceren radyoaktif mineraller ve diger radyoaktif
maddeler.

V. Grup madenler

Elmas, Safir, Yakut, Beril, Zumr(t, Morganit, Aku-
vamarin, Heliodor, Aleksandirit, Agat, Oniks, Sar-
doniks, Jasp, Karnolin, Heliotrop, Kantasi, Krizop-
ras, Opal (irize Opal, Kirmizi Opal, Siyah Opal, Agac
Opal), Kuvars kristalleri (Ametist, Sitrin, Neceftasi
(Dag kristali), Dumanli Kuvars, Kedigdzd, Avan-
turin, Venustasl, Gul Kuvars), Turmalin (Rubellit,
Vardelit, Indigolit), Topaz, Aytasi, Turkuaz (Firuze),
Spodimen, Kehribar, Lazurit (Lapislazuli), Oltuta-
sI, Diopsit, Amozonit, Luletas), Labrodorit, Epidot
(Zeosit, Tanzonit), Spinel, Jadeit, Yesim veya Jad,
Rodonit, Rodokrozit, Granat Minarelleri (Spesartin,
Grosullar Hessanit, Dermontoit, Uvarovit, Pirop, Al-
mandin), Diaspor Kristalleri, Kemererit.

Ruhsat Miiracaatlari Nereye ve Nasil
Yapilir?
Genel olarak kanun degerlendirilirse;

| ve lll grup madenleri isletebilmek icin ruhsat
maracaat islemleri Blyuksehir Belediyesi olan
illerde Valiliklere, diger illerde il Ozel idarele-
rine yapilir. Bu madenler genellikle acik ihale
yolu ile verilir. Diger yandan Valilik, MAPEG’in
uygun gorasint almak zorundadir. MAPEG, ta-
lep edilen alanin niteligi, talep alaninda diger
grup ruhsatlarin bulunup bulunmadigi, ruhsat

bulunmasi halinde yapilan nazari veya mahalli
inceleme sonucu dikkate alinarak gorusina bil-
dirir. GOrus olumluysa, ruhsat verilebilir. II, IV ve
V' grup madenleri isletebilmek icin ise ilk md-
racaat MAPEG’e yapilir. Yapilan mUracaatlarda
oncelik hakki esastir. Once basvuran sahay alir.
Ayrica, MAPEG elindeki sahalari ihale yoluyla
da gercek ya da tuzel kisilere verebilir. MTA'nin
tespit etmis oldugu maden sahalari dénemsel
olarak MAPEG tarafindan ihaleye acilir. ihale
glin ve saati www.mapeg.gov.tr adresinde yer
alir.

ENERJI VE TABI KAYNAKLAR BAKANLIGI
MADEN ISLERI GENEL MODURLOGO
MERMER ISLETME 1ZN]

MADEN RUHSATI ORNEGI
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ilk miracaatla ilgili ayrintili hususlar kanunda ay-
nen soyle yer almaktadir:

[l. Grup (b) bendi ve IV. Grup madenler disinda-
ki ruhsatlar ihale ile verilir. 1. Grup, Il. Grup (a)
ve (¢) bendi madenler icin dogrudan isletme
ruhsati verilir. Il. Grup (b) bendi, lll. Grup, IV.
Grup madenler, V. Grup madenler ile aranir. Il.
Grup (b) bendi ve IV. Grup madenler icin yapi-
lan mUracaatlarin isletme ruhsat taban bedeli
ddenerek yapiimasi zorunlu olup muracaatlarda
oncelik hakki esastir.

. Grup (a) bendi madenler icin alanlar il Ozel
idarelerince ihale edilerek isletme ruhsati verilir.
ihale edilecek alanlar MAPEG’in uygun gordsi
alinarak belirlenir. Bu madenlerin ihale bedeli
BiyUksehir Beledivesi disindaki illerde, il Ozel
Idarelerinin hesabina yatirilir. Ozel mulkiyete tabi
alanlar ihale edilemez. Mulkiyet sahibinin kendi
miulkiyeti Uzerinde ruhsat talep etmesi halinde
bir bedel alinmaz. Bu madenler icin, 6zel mul-
kiyete tabi alanlarda malk sahibinin izninin alin-
mas! halinde Blyuksehir Belediyesi olan illerde
Valiliklerce, diger illerde il Ozel idaresi tarafindan
belirlenen muhammen bedelin yatirimasini mi-
teakip Uctncl sahislara da ruhsat verilir. I. Grup
(a) bendi madenlerin ihale edilmesi, ruhsatlan-
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dinimasi, isletiimesi, isletmelerin denetlenmesi
ile ilgili usul ve esaslar MAPEG'ce hazirlanacak
yonetmelikte belirlenir.

II. Grup (b) bendi ve IV. Grup madenler icin mra-
caatlar, 1/25.000 olcekli topografik harita koordi-
natlari esas alinarak tespit edilen noktalarla sinir-
landiriimis alanlar icin MAPEG'e dogrudan yapilr.
Talep edilen alanin musait olan kismi mUracaat
tarihinde miracaat edene bildirilir ve iki ay icinde
on inceleme raporu, arama donemi faaliyetlerinin
yerine getirilebilmesi icin gerekli olan mali ye-
terliligi de iceren maden arama projesinin veril-
mesi, ruhsat bedelinin yatinimasi halinde arama
ruhsatr verilir. Ruhsat bedelinin yatirlmamasi ve
bu belgelerin tamamlanmamasi durumunda bu
alanlar baska bir isleme gerek kalmaksizin mira-
caatlara acik hale gelir.

Ruhsatlarda Saha Sinirlamasi Var
micir?

Her maden icin ruhsat sahasi sinirli olarak verilir.
Maden sahibi istedigi kadar bayUkltkte sahayi ala-
maz. Bu durum kanunda aynen séyle belirtilmistir:

. Grup (@) bendi maden ruhsatlarinin alanlari 10
hektari gecemez. Denizlerdeki kum ve cakil, Si0,

oranina bakiimaksizin I. Grup (a) bendi maden
sayilir ve bu alanlarda 20 hektara kadar ruhsat
verilir,

. Grup (b) bendi madenlerde 50 hektari, II. Grup
(@) ve (c) bendi madenlerde 100 hektarl gec-
meyecek sekilde dogrudan isletme ruhsatr; 1.
Grup (b) bendi madenlerde 100 hektari, IIl. Grup
madenlerde 500 hektari, IV. Grup madenlerde
2.000 hektari gecmeyecek sekilde ve tamami
denizlerde verilen Ill. ve IV. Grup madenlerde
50.000 hektarr gecmeyecek sekilde arama ruh-
satl duzenlenir.

V. Grup madenlerde 1.000 hektarr gecmeyecek
sekilde arama ruhsati diizenlenir.

Ruhsath Bir Sahada Baska Maden
Bulunursa Ne Olur?

Herhangi bir maden grubu icin verilen ruhsat,
diger gruptaki madenler icin hak sagdlamaz.
Yani, kum-cakil ocadr isletmek icin aldiginiz bir
ruhsat ile altin madeni isletemezsiniz. Ruhsatli
kum-c¢akil sahanizda altin bulsaniz bile, o alti-
ni ¢ctkarmaniz yasal degildir. Cikarabilmeniz icin
MAPEG'den gerekli izinleri ve gerekli ruhsati al-
maniz gerexkir.
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Turk maden sektor, 2020°nin ilk yari déne-
minde 1,85 milyar dolarlik ihracat gerceklestirdi.
Hammadde ve enerji kaynadi olmasi dolayisiyla
tum sektorler (zerinden ihracata sagladigi katki
40 milyar dolar olan sektor, Ispanya'da yiizde
16, Bulgaristan'da yuzde 42, israil'de yuzde 9 ve
Suudi Arabistan’da ylzde 7 blyudua. Pandeminin
etkilerini hizla geride birakmak icin sanal ticaret
heyetlerine hiz veren sektdriin en blyik beklen-
tisi ise rekabet glclerini engelleyen orman izin
streleri ile arazi kullanim bedellerinde duzenle-
me yapilmas.

TIM Maden Sektér Kurulu Baskani ve Istanbul
Maden Ihracatcilan Birligi Yonetim Kurulu Bas-
kani Aydin Dincer, sektortin 2020 vili ilk yariyil
verilerini acikladi. Dincer’in verdidi bilgilere gore,
yilin ilk yarisinda maden ihracati 1,85 milyar dolar
olarak gerceklesirken, bu rakamin icinde blok do-
Gal tas ihracati 260,8 milyon dolar, islenmis dogal
tas ihracati 469,3 milyon dolar olarak yer aldi.
Maden ihracatinin 392,1 milyon dolarr endUstriyel
mineraller, 579,7 milyon dolari metalik cevherler,
68,1 milyon dolarr ise ferro alyajlar ihracati olarak
gerceklestirildi.

IMIB Baskani Aydin Dincer, “Tam ihrac drunlerinin
hammaddesi olmasi sebebiyle Turkiye ekonomi-
sine 40 milyar dolarlik katki saglayan sektérima-
zUn ihracat 2019 yilinda 4,3 milyar dolar olarak
gerceklesti. Maden UrUnlerinden dretilen bor ve
trona soda kulU ihracati da bu rakama eklendi-

ENERJI ve MADEN 29

IMIB Baskan
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dinde toplam 6 milyar dolarlik bir islem hacmi
ortaya ctkiyor. Covid-19 salgini nedeniyle dzellikle
sert karantina kosullar batun sektérleri oldugu
gibi bizleri de etkiledi; ama Haziran ile birlikte
daralmalarda hizla geri cekilmeler gozlemledik.
Hatta en cok ihracat yaptigimiz ilk 10 arasinda
bulunan Ispanya'da gecen yilin ayni dénemine
yuzde 16,61, Bulgaristan'da yuzde 42,67, Israil'de
yizde 9,13, Suudi Arabistan'da ise yuzde 717k
artis yasadik” dedi.

Pandemi madende de tedarik zincirini
kirdi

Pandemiden 6tur( maden ve dogal tas tarafinda
yasanan daralmada geri ¢ekilmenin yilin ikinci
yarisinda artarak devam edecegini dile getiren
Dincer, “Covid-19 salgini ile butin dinya teda-
rikte tek (lke hakimiyetinin yol actig problemleri
gordl ve yeni bir politik durus gelistirdi. Bu bizler
icin yeni firsatlar dogurabilir. Soyle ki; diinyada
Uretimi yapilan 90 maden tlrinin 80’ine sahip
oldugumuz gibi, 650 renk ve desende mermeri-
miz, 150 farkli cesitte de dogal tasimiz mevcut.
Buna karsin Turkiye'nin Gayri Safi Milli HasilasI'n-
da madencilik sektéranin payi yizde 1,3. Maden-
cilik sektortnin gayri safi milli hasiladan aldidi
payin cok daha fazla oldugu Ulkelere yakindan
baktigimizda buna paralel olarak ekonomilerinin
gUcll, dretimlerinin fazla oldugunu goériyoruz.
Cin’in Gayri Safi Milli Hasilas'nda madenin aldid
pay yuzde 8,5, Avusturalya’nin aldidi pay ylzde

Maden Sektoru

llk Yari Donemde
1,85 Milyar Dolarhk
lhracat Yapti

6,5, ABD'nin aldidi pay yizde 5, Aimanya ve Ka-
nada’nin aldigi pay ise yuzde 4. Ulke olarak biz
de bu oranlara ulasabiliriz. Bunu yapabildigimiz
zaman ihracatimizda da artacak, tim sektorlere
deger bazinda sagladigimiz katki da. Istihdama
pozitif katkisi da hi¢ kuskusuz bugin oldugun-
dan daha fazla olacak. Bugin dogrudan 150 bin,
dolayli olarak da 2 milyon insani istihdam eden
sektor, belki de Turkiye’nin yuksek issizligine care
bile olabilir” dedi.

Hindistan, Kérfez Ulkeleri, Fas, Tunus
ve Ozbhekistan icin sanal ticaret heyeti

Sektor olarak tedarik zincirinde yasanan kirilma
ve dedisimi kendi lehlerine cevirmek icin dijital
kanallari aktif bir sekilde kullandiklarini da soyle-
yen Dincer, “Pandemi 6ncesi (lke ziyaretleri sek-
linde gerceklestirdigimiz ticaret heyetlerini sana-
la tasidik. Hindistan, blok mermer-travertende en
cok ihracat yaptigimiz ikinci tlke. Oraya bir sanal
ticaret heyetimiz olacak. Korfez Ulkeleri; Suudi
Arabistan, Bahreyn, Katar, Kuveyt de dodal tasta
onde gelen pazarlarimizdan. Bu Ulkelere de sanal
ticaret heyetimiz olacak. Fas, Tunus, Ozbekistan
yine sanal ticaret heyeti diizenleyecegimiz Ulkeler
arasinda yer aliyor. Takvimleri belli, Agustos-EylUl
aylarinda bu Ulkelere sanal ticaret heyetlerimizi
gerceklestirecegiz” dedi.

Orman izin siiregleri hizlandiriimal

Dincer, sektoriin hak ettigi yere gelmesi icin ya-
sal tarafta da bir takim diizenlemelerin yapiimasi
gerektigini ifade ederek “Orman izinlerinin hizli
sekilde degerlendirilmeye alinmasi ve sonuclan-
dinimasi gerekir. Ayni sekilde arazi kullanim be-
dellerinde de dinyadaki 6rneklerine bakildiginda
Ulkemizdeki rakamlar cok yuksek kaliyor. Buttn
bunlar sektorin rekabet guictinG azaltiyor. Orman
izin sureclerinin hizlandiriimasi ve arazi kullanim
bedellerinde diizenleme yapilmasi sektorimi-
z(n iki ®nemli beklentisini olusturuyor. Yakin
zamanda burada olumlu gelismeler yasanmasini
bekliyoruz” dedi.
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( . ) Firmamiz Hidrosoft Hidrolik pndmatik elektronik
: kontrol teknolojileri Itd.sti. 2019 yilinda M.Hamit TOM-
BUL tarafindan Ankara Ostim organize sanayi bolge-
sinde kurulmustur. Hidrolik pndmatik ve elektronik
sektorinde 20 yildan fazla tecrubeye sahip olan firma
kurucumuz, bu tecrubeyi genc ekibine aktararak bir
cok 6nemli projelere imza atmistir.

Hidrolik ve pndmatik alaninda her Urtine cevap vere-
bilecek bir marketing tecrubesine sahip olan firma-
miz, Ostim Organize de 750 m? kapali alana sahip bir
yerleskede hizmet vermektedir.

Degerli musterilerimiz ve is ortaklarimiza , Mihendis-
lik, Satis, Proje , montaj ve servis alanlarinda tecribeli
ekibimiz ile 7/24 hizmet vermekteyiz.

BlUnyemizde yapmis oldugumuz hidrolik glc Uniteleri,
hidrolik silindirler, endustriyel ve mobil projeler, pno-
matik panolar ve otomasyon sistemlerini, Ulkemizde
ve dinyada bir cok Ulkede sanayimizin hizmetine
sunarak, bircok firmanin ¢6zim ortadl olmaktan gu-
rurluyuz.

Blnyesinde, 7'si muhendis 12 kisi barindiran firmamiz
her gecen gun blyuyerek sektordeki yerini saglam-
lastirmaya ve hedefine emin adimlarla ilerlemeye de-
vam etmektedir.
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Hammadde ve enerji kaynadi olmasi bakimindan
stratejik dGnemde bulunan maden sektord, sekto-
rin gelisimi icin basarili genclerin pesine dustu.
TIM Maden Sektor Kurulu, maden, jeoloji ve cevher
hazirlama mihendisliginde okumaya hak kazanan
ve (niversite sinavinda ilk 80 bine giren 146 basa-
ril 6grenciye 1,5 milyon TL tutarinda burs verecek.
TIM Maden Sektor Kurulu ve istanbul Maden ihra-
catcilari Birligi Yonetim Kurulu Baskani Aydin Din-
cer, “Turkiye maden zengini bir Ulke ve buradaki
glcimuzy yukseltmek ve daha katma degerli bir
hale getirmek icin gelecedimizi olusturacak genc-
lere destek olmamiz gerekiyor.” dedi.

TIM Maden Sektor Kurulu'nu olusturan Istanbul
Maden Ihracatcilari Birligi, Ege Maden Ihracatgila-
ri Birligi ve Bati Akdeniz Inracatcilar Birligi ile YOK
arasinda imzalanan ve 2020-2021 egitim 6gretim
yilinda hayata gecen burs projesinin bursiyerleri
belli oldu. Turkiye’nin en basaril 80 bin 6drenci-
sinden 146’s Universite bolim seciminde ilk bes
tercihinden birini maden, jeoloji ve cevher hazir-
lama mihendisliginden yana kullanarak bu bo-
lumlere yerlesirken, 1 Milyon TL olarak belirlenen
yillik burs miktari, yogun ilgi ve talepten 6tari
1,5 milyon TL'ye cikarildi. Bursiyerlerin Universite
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Belli Oldu

IMIB Baskan

I Aydin DINCER

tercihi ise Orta Dogu Teknik Universitesi, Istanbul
Teknik Universitesi, Hacettepe Universitesi ve is-
tanbul Universitesi seklinde oldu.

TIM Maden Sektor Kurulu ve Istanbul Maden Ih-
racat¢ilart Birligi Yonetim Kurulu Baskani Aydin
Dincer, tim ihra¢ aranlerinin hammaddesi olmasi
nedeniyle Turkiye ekonomisine 40 milyar dolarlik
katki saglayan sektoriin sahip oldugu zenginligi
daha da katma degerli hale getirmesi icin nitelikli
is glicine ihtiyacr oldugunu ifade etti. Sektorin
gelisimi icin Universite-sanayi isbirliginin blytye-
rek devam etmesinin son derece 6nemli oldugu-
nu soyleyen Dincer, sunlari kaydetti: “Tarkiye'de
birbirinden degerli 20 Universitemizin 14‘Unde
maden, 10°'unda jeoloji ve birinde cevher hazir-
lama mihendisligi bdluma bulunuyor. Ancak bu
boltumlerimizdeki doluluk orani ne yazik ki yizde
50’nin altinda ve 240 bininci siradan 6grenci alimi
gerceklesiyor. Bu kadar sinirli kontenjana ragmen
0-50 bininci siralamaya giren 6grenciler arasinda
maden, jeoloji ve cevher hazirlama bolumlerini
tercih eden égrenci sayisi 2019'da 1 iken, 2020
yilinda 34%e yukseldi. Maden mihendisligi bolu-
mune 288, Jeoloji Mhendisligi bolimune 225 ve
Cevher Hazirlama muhendisligi bdlumine 62 63-

Maden Sektor Bursiyerleri

146 Ogrenciye
1,5 Milyon TL
Burs Verilecek

renci girmeye hak kazandi. Hammadde ve enerji
kaynadi olmasi bakimindan son derece stratejik
oneme sahip olan sektorimuzin gelismesi icin
oncelikle bu ¢ bolimin hak ettidi ilgi ve degeri
gdrmesi gerekiyor. Bu yil icin belirledigimiz burs
miktar 1 milyon TL idi ve beklentimizin disinda
daha bayuk bir ilgi ve alakayla karsilandik ve so-
nucunda 1,5 milyon TL burs verecediz. Burs veri-
lecek olan ilgili bolumlere yogun bir ilgi yasandi.
Bu gizel ilgiden dolayr gen¢ mihendis adayi ar-
kadaslarimiza tesekkur ederiz. ”

Burslu maden egitimi

Covid-19 pandemisinin hammadde, enerji ve Ure-
tim giicti olarak kendine yeter bir lke olmanin
ne kadar 6nemli oldugunu gosterdigini aktaran
Dincer, bu noktada basarili gen¢ beyinlere biyuk
gorevler distigunu soyledi. Dincer sunlari kay-
detti: “Turkiye maden zengini bir Ulke ve burada-
ki glicimizt yikseltmek ve daha katma degerli
bir hale getirmek icin gelecedimizi olusturacak
genclere destek olmamiz gerekiyor. Cunki biz
biliyoruz ki; daha iyi, daha yeni, daha yeniliki bir
madenciligi geng nesil insa edecek. Kamuda, 6zel
sektorde veya Universitelerde madencilik (izerine
calisacak olan gencler, hem isin niteligini, hem de
capint ve verimliligini artiracak. Uygulamaya koy-
dugumuz burs projesi ile yeni neslin éniine son
derece gUclU bir kapr actigimiz gibi, sektérimuz
de onlarin varlidiyla daha parlak bir hale getirme-
nin altyapisini olusturuyoruz. Biz bu adimla ginu
kurtarmayi degil, gelecedi buglnden insa etmeyi
amacliyoruz.”

TiM Maden Sektor Kurulu ile YOK arasinda imza-
lanan burs projesine gore (niversite sinavinda ilk
50 bine giren ve maden, jeoloji ve cevher hazir-
lama miihendisligi bolimlerini ilk bes tercihi ara-
sinda kazanan 6drencilere asgari (cret oraninda
ve aylik 2104 TL olacak sekilde burs verilecek.
Basari siralamasi 50 bin ile 65 bin arasinda olan-
lara ise aylik 1.052 TL, 65 bin ile 80 bin arasina
girenlere de aylik 701 TL burs verilecek. Burs mik-
tar her egitim 6gretim déneminin basinda yeni
asgari Ucret oranina gore revize edilecek.
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1 Milyon Dolarlik
Surdurulebilir Enerji Yatirimi

Avrupa Yakasr’nin en biiyiik GES (Giines Enerji
Santrali Sistemi) projesi, Mars Logistics’in yaklasik

1 milyon dolarlik yatirimi ile hayata geciyor. Proje ile
Hadimkoy Lojistik Merkezi’nin 12.098 metrekarelik
cati alani giines panelleri ile kaplanacak.

Mars Logistics, yaklasik 1 milyon dolarlik yatinm
yaparak Avrupa Yakasi'nin en blytk GES (Gunes
Enerji Santrali Sistemi) projesini hayata geciriyor.
Hadimkdy Lojistik Merkezi'nin 12.098 metrekare-
lik catr alaninin gines panelleri ile kaplanacadi
projede 4914 adet fotovoltaik giines paneli kulla-
nilacak. Cati Ustil Giines Enerji Santralinin kurulu
guct ise 2 MW olacak ve yil boyunca 2,5 MWh/yil
elektrik retebilecek. Avrupa Yakasr'nin en biyik
GES projesi ile Uretilecek elektrik enerjisinin tesis
genelinde kullaniimasi planlaniyor. Dogaya saygi-
I1is yapma anlayist ile strdUrdlebilir projeler ret-
mek hedefleri ile yapilan arastirmalar neticesinde
baslanan projenin 1 Ekim 2020 tarihinde bitmesi
ve kullanima hazir hale gelmesi bekleniyor.

Mars Logistics Yonetim Kurulu Baskani Garip
Sahilliodlu, projenin birden cok amaca hizmet
edecedini belirterek, “Hadimkdy Lojistik Merkezi
Catr Ust Gunes Enerji Santrali, Hadimkay Lojistik
Merkezi’'nin insaatindan itibaren glindemde olan
ve 2019 yili itibariyle stratejik eylemlerimize dahil
ederek hayata gecirdigimiz, ayni zamanda kure-
sel strddrdlebilir kalkinma hedeflerinden de bir-
den ¢cok amaca hizmete edecek tesis, kiiresel kal-
kinma hedefleri, strdurulebilirlik projelerimiz ve
yasam dongusu bakis acimizla sekillendi.” dedi.

Yilda 94.469 adet aga¢ kurtanlacak

Projenin, dodadaki olumlu etkilerini kisa vade-
de gosterecegine dikkat ceken Garip Sahillioglu,
“Projeyi, yenilenebilir enerjinin genel avantajla-
rnin yani sira, cevreyi fosil enerji teknolojilerine
gore ¢ok daha az etkileyen temiz enerji kaynagi
olmasi, sonsuz enerji kaynadi dretmesi, sera et-
kisi ve kuresel 1sinmaya pozitif etkileri nedeniyle
tercih ettik. Proje kapsaminda Uretilecek elektri-
gin karsihdi olarak yillik 1.133,63 ton karbondioksit
kurtarilacak ve yillik 94.469 adet, 25 yil sonunda
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ise 2.361.725 adet agaca karsilik emisyon azaltimi
olacak.” ifadelerini kullandi.

Proje Siirdiiriilebilir Kalkinma
Amaclarina Hizmet Edecek

Hayata gecirecekleri proje ile Birlesmis Milletler’in
belirlemis oldugu 17 hedeften olusan Strddrtlebilir
Kalkinma Amaclarrndan toplam 7 amaca hizmet
etmis olacaklarini belirten Sahillioglu, “Bu proje
ile Birlesmis Milletler'in- Strdartlebilir Kalkinma
Amaclarindan direkt olarak “Erisilebilir ve Temiz
Enerji” ile “Iklim Eylemleri” amaclar ve dolayl
olarak ise “Insana Yakisir Is ve Ekonomik Bilyime”,
“Sanayi, Yenilikcilik ve Altyapr”, “Strdartlebilir
Sehir ve Yasam Alanlar”, “Sorumlu Uretim ve Tii-
ketim” ve “Isbirliklerini Gelistirme” amaglart ile bir-
likte toplam 7 amaca hizmet etmis olacagiz.” dedi.

Siirdiiriilebilirlik Yatinmlan
Devam Edecek

“Kaynaklar strdardlebilir kullanarak ekolojik den-
geyi korumak ve karbon emisyonlarinin azaltiimasi
icin faaliyetlerinde en uygun teknoloji ve stirecleri
kullanmak Mars Logistics'in uyguladigi cevre poli-
tikalarindandir” diyen Sahillioglu, bu anlayisi Mars
Logistics’in tim faaliyetlerine dahil ettiklerini belir-
terek, “2019 yilinda gerceklestirilen tim tasimalar-
da cevre dostu tasimacilik yontemi olan Intermodal
kullanimi neticesinde, 18.7 milyar kilogram karbon-
dioksit salinimi dnledik ve 1 milyon 560 bin adet
agacin kurtariimasini sagladik. Kadit atiklarimizin
geri kazanimiyla sadece 2016-2020 yillari arasinda
968 adet adacin kesilmesini onledik. 2006 yilin-
dan beri CEKUL, TEMA ve Ege Orman Vakfi is birligi
ile Catalca, Manisa ve Canakkale'de 5.200 fidan di-
kerek Mars Ormanlari olusturduk. Yaptigimiz sosyal
sorumluluk projemizle atik yaglarin geri kazanil-
mastyla milyonlarca litre temiz suyun kirlenmesini

onledik. Hadimkoy Lojistik Merkezi'nde yagmur
suyu toplama projemiz sayesinde yagmur sularinin
ayr toplanmasini sadlayarak cevresel peyzaj basta
olmak Uzere kampusun cesitli su ihtiyaci (yangin
suyu vb.) buradan karsilamaktayiz. Lojistik depola-
nmizda ise klasik tahta palet yerine geri kazaniimis
kadittan Uretilmis kagit paletler kullanmaktayiz.”
dedi ve surddrtlebilirlik anlayisi ile faaliyetler ve
yatinmlara devam edeceklerini ifade ederek yeni
projeler icin calismalarin surdigund soyledi.

Mars Logistics Hakkinda

1989 yilinda kurulan Mars Logistics, tim lojistik
hizmetlerinin sunuldugu bir grup sirketi olarak
faaliyet gostermektedir. Uluslararasi karayolu,
havayolu, denizyolu ve demiryolu tasimaciligi
hizmeti sunan Mars Logistics, proje tasimacilig,
intermodal tasimacilik, fuar ve etkinlik lojistidi,
depolama, gumrik yonetimi ve sigorta alanla-
rinda da hizmet vererek musterilerine entegre
bir sistem sunmaktadir. Merkezi istanbulda olan,
yurticinde ve yurtdisinda subeleri bulunan Mars,
174.550 m”lik acik ve kapali alanda gimrikli ve
gumriksuz depolama hizmetleri ile musterileri-
ne akilli ¢oztimler saglamaktadir. Mars Logistics
basta otomotiv ve tekstil olmak Uzere kimya,
sadlik, kozmetik, enerji, perakende gibi bircok
sektore sektor bazinda 6zel cozumler gelistir-
mektedir. Turkiye'nin en genc ve en biyuk filo-
larindan birine sahip olan Mars Logistics, 2.650
araclik filosu ile Avrupa, Kuzey Afrika, Balkanlar
ve Turki Cumhuriyetlere karayolu tasimaciligi
hizmeti vermektedir. WIN'in kurucu Gyesi olan
Mars Hava ve Deniz Kargo ise dinyanin tim Ul-
kelerine ulasmakta ve havayolu & denizyolu ta-
simaciliginda da profesyonel bir sistem sunmak-
tadir. Turkiye’nin en bayik 200 sirketi arasinda
yer alan Mars, yayinladigr son strddrlebilirlik
raporu ile Turkiye'deki GRI onayli A+ seviyesin-
deki ilk 10 firmadan birisi olmayi basarmistir.
1500°0n Uzerinde calisaniyla, lojistik sektorin-
de fark yaratarak blyumesini strdiren Mars
Logistics, Intermodal Tasima Sistemi ile cevreci
ve strddrulebilir bir hizmet modeli sunmaktadir.
Sektorde strekli gelisimi ve degisimi hedefleyen
Mars, kurumsal sosyal sorumluluk projelerinde
dzellikle egitime destek vermeye odaklanmistir.
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KALKINMADA YENILENEBiLiR

ENERJININ ONEMI

ENERJI VERIMLILIGI VE YENILENEBILIR ENERJI
YATIRIMLARIYLA DISA BAGIMLILIGA SON

Hazine ve Maliye Bakani Berat Albayrak tarafindan
aciklanan 2021-2023 dénemini kapsayan Yeni Eko-
nomi Programi YEP, cari acidin en énemli kalemi
olan enerji ithalatinin azaltiimasinin en 6ncelikli
basliklar arasinda yer aldidina isaret ediyor. Riizgar,

Prof. Dr. Kerem Alkin
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gunes, jeotermal gibi yenilenebilir enerji kaynak
Uretimine yatinm yapan Turkiye, ayni zamanda
Urettigi enerji ile de ithal enerjiye dayall tiketimi
azaltirken, bir ka¢ sene icerisinde enerji ihracati
yapan Ulke haline gelerek de iddiasini stirdlrecek.

Ali Karaduman

Aciklanan Yeni Ekonomi Programini degerlen-
diren Yenilenebilir Enerji Arastirmalari Dernegi
- YENADER Baskani Prof. Dr. Kerem Alkin, konu
hakkinda sunlari soyledi: “Onumizdeki yillarda
elimizdeki kaynaklari stratejik 6nemi dogrultu-
sunda dogru kullanir, Ulke olarak yenilenebilir
enerji yatinmlarini ayni kararlilikla strddrdrsek,
hem cari acigimizi kapatinz; hem de enerji ala-
ninda kendi kendimize yeten bir tlke olarak tlke-
mizin kiresel yatinmlar agisindan cazibe merkezi
olma 6zelligini bir kez daha dinyaya gostermis
oluruz.”

Yenilenebilir Enerji Arastirmalari Dernedi-YENA-
DER Baskan Yardimcisi Ali Karaduman ise yeni
program hakkinda: “Karadeniz’de yeni bulunan
dogalgaz kaynaklar neticesinde tedbiri elden
birakmamak gerekiyor. Enerji verimliligini en
Ust seviyede tutup, kendi yenilenebilir kaynak-
larimizla enerji Gretmeye devam edersek bizde
ilerideki yillarda enerji ithal eden degil enerji ih-
racatinda bulunan bir tlke olabiliriz” dedl.

2021 -2023 dénemi icin enflasyon, istihdam, bu-
yUme, ihracat, cari denge gibi temel makro gos-



YENILENEBILIR ENERJi, ENERJi MALIYETLERINDE
TORKIYE’Yi CAZIBE MERKEZi HALINE GETIRECEK

tergelere iliskin hedefleri belirleyen Yeni Ekonomi
Programi Hazine ve Maliye Bakani tarafindan
kamuoyuna duyuruldu. Yeni aciklanan ekonomi
programinin belirttidi hedefler dodrultusunda
ozellikle enerji alanindaki cari a¢igin azaltilmasi-
nin dnemi bir kez daha gozler 6nine seriliyor.

Hazine ve Maliye Bakani tarafindan duyurulan
ekonomide surddrdlebilir modelin insasi icin
gozler yeniden yerli ve milli kaynaklarimiz yeni-
lenebilir enerjiye dondu. Her alanda Turkiye'ye
gelecek vaat eden yenilenebilir kaynaklar acik-
lanan son ekonomi kalkinma plani ile énem ve
gerekliligini bir kez daha hatirlatti.

Enerji ithal Eden Ulke Olma Yolunda
llerliyoruz

2021 yilinda yenilenecek kontratlardaki dogal gaz
fiyatlarinin dogal gaz kesfi kaynakli olarak daha
uygun dizeylerde olusmasinin enerji ithalatina
olumlu yénde katki yapacadini belirten Hazine
ve Maliye Bakani Berat Albayrak, gelecek yillarda
30 milyar metrekiptn Gzerinde neredeyse dogdal
gaz kontratlarinda yenilenme olacagini ifade etti.
Albayrak, sozlerini soyle surdardd: “1990’larin o
meshur 25-30 yillik kontratlarinin sonuna geliyo-
ruz artik. Iste bunun etkisiyle ve bunun yaninda
dogal gaz kesif kaynaklarinin, Karadeniz'deki gil-
zel haberin de etkisiyle birlikte dnamuzdeki do-
nemde ¢ok daha uygun dizeylerde olusan enerji
ithalati fiyatlariyla insallah bu sdrecin sonunda
enerji ithal eden degil, bir de bakmissiniz enerji
ihrac eden bir Tarkiye’den s6z ediyoruz ki Turkiye
oraya gidiyor. Bu toplam Turkiye'nin cari dengesi-
ne inaniimaz olumlu yonde katki yapacak.”

Tam Bagimsiz ve Milli Ekonominin En
Onemli Adimi Yenilenebilir Enerji

Turkiye’nin yerli ve milli enerji kaynaklarinin kul-
laniminin artmasinin strdardlebilir bir gelecek
icin buydk o6nemi oldugunu soyleyen Kerem
Alkin, “Yenilenebilir enerji potansiyeli oldukca
yuksek bir Ulkeyiz, enerjiyi verimli kullanir ve
yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanimini yay-
ginlastirirsak hem cevre hem de ekonomi alanin-
da Ulkemize artr deger katmis oluruz” dedi.

Yiikselen Yildiz Olmalg-icin Enerjide
Kendi Kendine Yeten Ulke Olmak YENADER Hakkinda

Onemli Yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullaniminin yayginlastiriimasi ve gelistirilmesine katki saglamak,
enerji verimliligi hakkinda bilinclendirme calismalari gerceklestirmek, dogal cevrenin korunmasi,
yenilenebilir enerji kaynaklarinin verimli, yaygin kullanimi ve tlke ekonomisine katkisi konusunda
kamuoyu olusturmak amaclyla kurulan sivil toplum kurulusudur. Yenilenebilir enerji alaninda faa-
liyet gosteren dlkelerdeki sivil toplum kuruluslariyla isbirligi gelistirmeyi ve kalkinma deneyimlerini
bu Ulkelerdeki kurum ve kuruluslarla her dizlem de paylasmayl amaclayan Yenilenebilir Enerji

Turkiye'nin yenilebilir enerji kaynaklari acisindan
oldukga zengin bir tlke oldugunu belirten Ali Ka-
raduman: Tarkiye'nin temiz ve yenilenebilir enerji
potansiyeline her zaman inandik. ihtiyacimiz olan

enerjinin tamamini yerli ve milli kaynaklarla elde Arastirmalar Dernedi, tniversiteler, arastirma ve gelistirme kuruluslart vb. bilimsel kurumlar ile
edebilmek mumkun. Enerji alaninda kendi ken- divalog kurularak yenilenebilir enerjinin bilimsel gerekliligi konusunda isbirligi ortami olusturmak
dine yeten bir dlke olma hayalimizi gerceklesti- ve venilenebilir enerjiden elektrik tretmenin ekonomiye ve bireylere olan olumiu etkileri yoninde
rirsek enerjide disa badimhidi gecip artik enerji halk kitlelerini bilgilendirmek dnceligidir.

ihracat eden Ulke konumuna gelebiliriz” dedi.
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SORUMLULUGUMUZU BiLIYORUZ.
GEZEGENIMIizi SEViYORUZ.

TRPIT

ogts giden kamyen
desara gerseir 00 saleper

TIRPORT, Yiilda 55 Bin Ton Karbon
Salinimini Azaltarak Kiiresel Isinmanin
Onlenmesine Katkl Saghyor

Nakliyenin %90°'nin karayollariyla yapildigi G-
kemizde, 850 bini askin kamyon yollarda. Turki-
ye'nin lider dijital platformu TIRPORT un 2020 ilk
yari verilere gore, Turkiye'de giinde ortalama 450
bin kamyon tasima yapiliyor. Bir kamyon gunlik
ortalama 282 km yol yapiyor. Ayda 7-9 arasi ta-
sima yapabilen bir kamyoncunun, en az 20 gind
yollarda geciyor.

TIRPORT sahip oldugu arttinimis zeka destekli
teknolojiler ile, yollardaki kamyonlarin yik ara-
mak icin bos gitme durumunu %35’lere varan
oranda azaltabiliyor.

TIRPORT'un gelistirdigi  yenilikci teknolojiler;
kiiresel 1Isinmanin baslica sebebi olan CO, salini-
mina “dur” diyor, yollardaki kamyonlardan kay-
naklanan CO, salinimini %35'lere varan oranda
azaltilmasina katki saglhyor ve kuresel 1sinma ile
mcadele ediyor.

Teknoloji kullanimi, CO, salinimini
azaltarak gelecegimizi koruyor

GUnde 282 km yol yapan bir kamyon ayda en
az 8420 km, yilda 101 bin km yol yapiyor. Bu
yolun 1/3'0 yiik aramak icin bos gidiliyor. Ki-
lometre basina 0.3 L/km’ye varan vyakit har-
cayan bir kamyon, ginde 282 km yol yaparak
282*0.3L= 84.6 L dizel yakit yakmaktadir. 1L
dizel yakit 2.77kg CO, salinimi yaptigindan, or-
talama bir kamyon glnde 2.77*84.6L= 234,34
kg CO,yi dogaya birakmaktadir. 450.000 adet
tir ve kamyonun seyir halinde oldugu Turkiye'de
kamyonlarin dogaya gunde biraktigi CO, mik-
tart ise, gunluk 234,34 kg*450.000 Kamyon=
105.453.000 kg CO,dir.
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(O, salinimi duinya ve insanlik icin baydk bir tehdit-
tir. TIRPORT un lojistik sektoriine yonelik gelistirdi-
i akilli eslestirme ve optimizasyon teknolojileriyle,
kamyonlarin yolda bos gitmesini %35 seviyesinde
onleyerek, yilda 55 bin ton CO,'nin dogdaya salin-
masini engelleniyor, bu oran her gecen gin arti-
yor ve gelecegimiz korunuyor. TIRPORT un 45 bini
bulan aktif Gye kamyoncu sayising, her ay binlerce
yeni kamyoncu dahil oluyor.

Siiriiciiler doniis yiikii buluyor,
€O, salimimi azaliyor

Yollardaki kamyonlarin %35°nin bos hareket etti-
ginin altini ¢izen TTT Global Group Yénetim Kuru-
lu Baskani Dr. Akin Arslan, sunlari séyledi:

“Gittikleri bolgeden yik bulamayan binlerce si-
ricl, donds yuka bulmak icin sehir sehir gezerek
yUk aramak, eder acil yuk bulamazsa bir sekilde
geri bos dénmek zorunda kalabiliyor. Yollardaki
850 bin kamyonun %95'inin sahislara ait oldugu
dustnulduginde, bunun ekonomik sonuglari da
son derece kirlgandir. Bu durum kamyoncularin
butcesine olumsuz yonde etki ederken, diger
taraftan bosta giden her kamyonun gereksiz
CO, salinimi yapacadl goz onine alindiginda,
dinyamizin gelecedi icin ilave tedbirler almamiz
gerekliligi de ortaya cikiyor. TIRPORT gelistirdigi
konum tabanli teknolojiler ile, stiriicilere konu-
muna en yakin yikleri gérebilme ve yik biraktik-
lari bdlgeden yeni bir yik bulabilme imkani veri-
yor. Boylelikle, bos hareket etme oranlari, en alt
duzeyde gerceklesiyor. Dinyadaki tim sirketler
ve hepimiz, dogay! korumanin bilinci ve gelecek
nesillere daha yasanabilir bir diinya birakmanin
inanclyla Uretip, calismaliyiz” dedi.

TIRPORT, dogayl, yesili ve iilke
ekonomisini koruyor

TIRPORT tarafindan salinimi onlenen CO, mikta-
rinin; hava kirliliginin dénlenmesinden insan sag-
liginin korunmasina ve lke ekonomisinin guc-
lenmesine kadar bircok noktada kattigi olumlu
etki ile, TIRPORT gelecek nesillere daha guzel bir
dunya birakmamiza liderlik ediyor.

Birkac ornege bakildidinda; sunlari belirtebiliriz:

1-Yetiskin bir agac yillik 114 kg CO, emisyonu
emilimi gerceklestirdiginden, TIRPORT 485.176
adactan olusan bir ormanin sadlayacadi karbon
azalimina denk bir etki yaratiyor. Bu gectigimiz
20 senede, Istanbul'a dikilen adag sayisinin 2 ka-
tina tekabl ediyor.

2-Bildigi Gzere, 1 kg plastigin karbon ayak izi
6 kg CO,'ye denk geliyor ve 1kg plastikle 83,3
plastik sise Uretiliyor. TIRPORT tarafindan 6n-
lenen CO, miktari ile 9.208.645 kg plastik atik
geri donustaralebiliyor ve bu 767.356.388 adet
plastik siseye denk geliyor. Kisaca, TIRPORT sa-
yesinde, 9.208.645 kg plastik Uretiminden kay-
naklanan esdeger CO, salinimi engelleniyor ve bu
da 767.356.388 adet plastik sise Uretimine denk
geliyor.

3-Bir binek aracin yilda ortalama 5.200 kg
CO, salinimi gerceklestirdigi dusundldugunde,
TIRPORT'un engelledigi CO, ve zararli gaz sa-
[inimi miktarr 10.625 aracin trafikte yaratacadi
kirlilige esdegerdir. Turkiye’de her sene hava kirli-
liginden 50 bin civari insanin hayatini kaybettigini
distndigumuzde, bu konunun ne kadar 6nemli
oldugu daha iyi anlasiimaktadir.
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Yakin Gelecegin Yenilenebilir Enerji Teknolojileri

YAPAY ZEKA, :
YENILENEBILIR ENERJI
Peremirrl  URETIMINDE CIGIR ACACAK

Istanbul Bilgi Universitesi
Milhendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi
Eneriji Sistemleri Mithendisligi B6l. Bsk.

Riizgar, giines, jeotermal, biyokiitle ve su kaynaklarindan elektrik enerjisi tiretimi
tilkemizde ve diinya genelinde hizla artiyor. Mart ayindan itibaren iilkemizi de etkisi
altina alan pandemi siireciyle birlikte tilkelerin ihtiya¢ duydugu enerjinin 6nemi bir

kez daha ortaya cikiyor.
‘. - el Ulkelerin sanayi ve (iretim faaliyetlerinin bagl ol-
PR . dugu enerji ihtiyaci nedeniyle kendi yeterlilikleri-
' | ni sadlayabilmeleri g6z ardi edilmemesi gereken
bir zorunluluk olarak karsimiza cikiyor. Turkiye
Ozellikle pandemi strecinde yenilenebilir enerji
= -4, : kaynaklarindan Urettigi elektrik ile kendi kendine
i ' yetebildigini gosterdi. Bu surecte Enerji ve Tabii
difier gh bpy . et ; : 3 Kaynaklar Bakanhigi tarafindan aciklanan veriler,
("Modifier ob o ;"“"'1 rectyioh———— yenilenebilir enerjiden Gretilen enerjinin rekor se-

i Hﬂifhr_'ww-j'

| viyelere ulastigini gdzler 6ntine serdi.

Uluslararasi Enerji Ajans'nin yayinladigr rapor-

ek | . lar da g6z 6nine alindiginda 1990'lardan beri

' stratejik 6neme sahip olan petroliin, 2020 yili
("mirror_ob®,micror oh) = itibariyle kademeli olarak yerini bily(ik oranda
("modifier_ob”, MENEREN elektrige birakacagini belirten Yenilenebilir Enerji

Arastirmalari Dernegi-YENADER Genel Sekreteri
Dr. Fusun Tut Haklidir konu hakkinda su a¢ikla-
malar yaptr: “Yenilenebilir enerjinin artan 6nemi
nedeniyle yenilenebilir enerji santrallerinin en
yiksek verimde calismasini sadlamak icin yeni
kontrol teknolojileri, kestirimci bakim ve yapay

50 -+ ENERJI ve MADEN 29



ARTAN ENERJI IHTIYACINDA
CEVRECi COZUMLER

Her alanda artan enerji ihtiyacinin ¢6ziim yolunun yenilenebilir eneriji
kaynaklarindan gectigini belirten Yenilenebilir Enerji Arastirmalari Dernegi-
YENADER Genel Sekreteri Dr. Fiisun Tut Haklidir: “Yenilenebilir enerji santrallerinin
en yiiksek verimde calismasini saglamak icin yeni kontrol teknolojileri, kestirimci
bakim ve yapay zeka uygulamalarinin santrallere adaptasyonu hiz kesmeden

saglanmali” dedi.

zeka uygulamalarinin santrallere adaptasyonu
hiz kesmeden sadlanmall. Ayrica birden fazla
enerji kaynadinin birlikte kullanilmasiyla olusan
hibrit enerji sistemleri ve 6zellikle “binary organic
rankine cevrim tipi jeotermal santralleri” ve “gi-
nes enerjisi sistemlerinin” birlikte kullaniimasiyla
yaz mevsimlerinde hava sogutmall jeotermal
santrallerinin verimliligi artacaktir. Boylece bu tip
hibrit sistemler, ihtiya¢ duyulan enerjiye ve bol-
gelerdeki yenilenebilir enerji potansiyeline gore
cesitlenecektir. Konu hakkinda gerceklestirilen
yasal dizenlemeler ise yakin zaman icerisinde
enerji sektoril paydaslarina duyuruldu.”

Mikro-Sebeke Sistemler ile Enerjiyi
Depolama Olanadi

Mikro-sebeke sistemler birden fazla yenilenebilir
enerji kaynagini birlikte kullanmaya olanak sag-
layan, elektrik enerjisini depolama ve elektrikli
sarj istasyonlarinin da bulundugu yeni sistemler
olarak karsimiza ciktigini soéyleyen Fasun Tut
Haklidir; “Bu sistemler 6zellikle ana sebekeye
uzak bolgelerde elektrik ihtiyacinin saglanmasi-
na yonelik tasarlanabiliyor, boylece enerji fazlasi
gerektiginde ana sebekeye verilebiliyor. Ulkemiz-
de bu tip mikro-sebeke sistemlerin énl de yasal
olarak aciliyor” dedi.

Yenilenebilir Enerji Kaynaklan ile
Isitma ve Sogutma Miimkiin

Artik ginimUzde jeotermal, biyoenerji ve gines
kaynaklariyla 1sitma ve sogutma yapilabiliyor.
Bu uygulamalarin dinya Uzerinde de Ornekleri
bulunuyor. Tklim degisikligi ile birlikte yasanan
sicak ve kurak aylar sogutma icin harcanan enerji
miktarini da arttiryor yenilenebilir enerji kaynak-
larinin bu alanda kullanimi, karbon ve diger za-
rarli emisyonlarin da kontrol altinda tutulmasina
olanak sadlayacak. Bu sistemlerle dodalgazda
oldudu gibi ayni anda elektrik, 1sitma ve sogutma
uygulamalarinin - birlikte gerceklestirilebilecedi
“trijenerasyon uygulamalarinin® yapiimasi da
mimkin gozkayor.

Yeni Tgknolojiler Kurakliga Karsi
Enerji Ihtiyacini Karsilayacak

GUneste ¢atl tipi uygulamalari, riizgar santral-
lerinin deniz Gstindeki uygulamalarinin yani
sira, klcUk hidroelektrik santrallerinin kurulumu
ile yagisin ve suyun kritik oldugu bolgelerde,
yagisli donemde biriktirilen suyun, kurak mev-
simde rezervuarlara gonderilmesiyle pompajli
hidroelektrik santral uygulamalari da olasi tek-
nolojiler olarak enerji sektériinde yerini alacak.

Sonug¢ olarak yeni teknolojiler, kuraklida karsi
enerji ihtiyacinin eksiksiz karsilanmasina olanak
saglayacak.

Yenilenebilir Enerji Arastirmalan
Dernedi Hakkinda

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin - kullaniminin
yayginlastiriimasi ve gelistiriimesine katki sag-
lamak, enerji verimliligi hakkinda bilinclendirme
calismalari gerceklestirmek, dodal cevrenin ko-
runmasl, yenilenebilir enerji kaynaklarinin verim-
li, yaygin kullanimi ve Ulke ekonomisine katkis
konusunda kamuoyu olusturmak amaciyla kuru-
lan sivil toplum kurulusudur.

Yenilenebilir enerji alaninda faaliyet gosteren (l-
kelerdeki sivil toplum kuruluslariyla isbirligi gelis-
tirmeyi ve kalkinma deneyimlerini bu tlkelerdeki
kurum ve kuruluslarla her dizlem de paylasmay!
amaclayan Yenilenebilir Enerji Arastirmalari Der-
negi, Universiteler, arastirma ve gelistirme kuru-
luslarr vb. bilimsel kurumlar ile diyalog kurularak
yenilenebilir enerjinin bilimsel gerekliligi konu-
sunda isbirligi ortami olusturmak ve yenilenebilir
enerjiden elektrik Gretmenin ekonomiye ve birey-
lere olan olumlu etkileri yontnde halk kitlelerini
bilgilendirmek énceligidir.
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Fatih VARLIK

TIAD Yénetim Kurulu Baskan

Sanayinin Yeni Meslekleri;

Robot Uzmani, Siber
Gluivenlik Analisti,
Bulut Mimari ve Sanal
Gerceklik Tasarimcisi

= |

Universite sinav sonuclar aciklandi, gencler 6 Agustos itibariyle sececekleri
béliimlerle kariyerlerini belirleyecek. Dijitallesme ve otomasyon kullaniminin
artmasiyla birlikte ortaya ¢ikan yeni mesleklerin hangileri oldugu ise merak
konusu. Bu dogrultuda Takim tezgahlari sekt6riiniin cati 6rgiitii TIAD’In

Y6netim Kurulu Baskani Fatih Varlik, sanayi robotlariyla tiretimi otomatize
etmek icin yazilimcilara, robot entegratorlerine ve robot programcilarina ihtiyac
duyulacagini séyledi. Ayrica orta vadede de robot uzmani, siber giivenlik analisti,
3D baski teknisyeni, sanal gerceklik tasarimcisi, ag programcisi, makine 6grenim
bilimcisi, endiistriyel ag miihendisi, is doniistiirme uzmani, bulut mimari, veri
bilimcisi, sehir inovasyon/mekanik uzmanina ihtiyac olacagini kaydetti. Varlik,
bu yeni mesleklerle birlikte yaklasik 120 bin yeni istihdama ihtiyac olacagini da

sOzlerine ekledi.
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Milyonlarca genci yakindan ilgilendiren dniversite
sinav sonuclart aciklandi, tercih basvurular ise 6
Adustos itibariyle alinmaya baslanacak. Pandemi
doéneminde yasanacak olan bu ilk yerlestirme
oncesi ise genclerin kafasi cok karisik. Salginin
bolumler ve meslekler Gizerindeki etkisi kafa ka-
nsikhiginin temel nedenini olustururken makine
sektorantn énemli temsilcilerinden Takim Tez-
gahlan Sanayici ve Is insanlari Dernegi (TIAD)
dikkat ¢ekici bir aciklama yapt!.

imalat sanayisinde ana retim mali olarak kul-
lanilan ve makineleri yapan makineler olarak
tanimlayan sektéran ciddi kariyer firsatlar barin-
dirdigini dile getiren TIAD Yonetim Kurulu Baska-
ni Fatih Varlik, “Okul sonrasi is hayatinda imalat
ve takim tezgahlari sektorind hedefleyecek olan
genclerimize; lisans icin mekatronik mahendisli-
§i, elektronik muhendisligi, enddstri muhendis-
ligi, makine mahendisligi, imalat muhendisligi,
malzeme mahendisligi, bilgisayar mihendisligi
ve yonetim bilisim sistemleri bolimlerini; mes-
lek yuksek okulu icin ise makine, elektronik ve
otomasyon, bilgisayar teknolojileri, malzeme ve
islem teknolojileri bolumlerinden birini tercih et-
melerini tavsiye ediyoruz” dedi.



Gelecedin Sanavyicisi Yazilim ve
Otomasyon Bilecek

Takim tezgahlarinin gelecedi sekillendiren sektor-
lerden oldugunu, dolayisiyla pek cok kariyer firsati
barindirdigini bununla birlikte blydk bir gelisim ve
degisim icinde bulundugunu anlatan Varlik, sunlari
kaydetti: “Sektorin yeni mezunlara hem Uretim
tarafinda hem de satis sonrasi hizmetler tarafinda
ihtiyacr var. Mevcut durumda mahendislik, Ar-Ge,
satis, Uretim yonetimi gibi alanlarda yeni mezunla-
nimiz icin is potansiyeli bulunuyor. Bununla birlikte
Endustri 4.0 ve dijitallesmenin getirdigi yeniliklerle
orta vadeli gelecekte okullarda verilen egitim-
lerle elde edilecek diplomalar tek basina yeterli
gelmeyecek. Bunun etkileri simdiden goriimeye
baslandl. Takim tezgahlarinin tam otomasyonla
calistinlmasi icin artik mekanik bilgi yeterli gelmi-
yor. Sanayi robotlartyla Uretimi otomatize etmek
icin yaziimcilara, robot entegratorlerine ve robot
programcilarina ihtiyac duyuluyor. Orta vadede
robot uzmani, siber gtvenlik analisti, 3D baski tek-
nisyeni, sanal gerceklik tasarimcisi, a§ programcisi,
makine 6drenim bilimcisi, endustriyel ag muhen-
disi, is dontstirme uzmani, bulut mimari, veri bi-
limcisi, sehir inovasyon/mekanik uzmanina ihtiyac
olacak ve bu meslekler buyik énem kazanacak.”

120 Bin Yeni istihdama ihtiyag¢ Olacak

Varlik, sektorlerinin yarattig istihdami ve gele-
cekte ortaya cikacak durum hakkinda da bilgi
vererek sunlar kaydetti: “Takim tezgahlarinin
kullanildigi ve carpan etkisi yarattigi otomotiv,
savunma, havacilik, beyaz esya, gemi insa gibi

Bu mesleklerle birlikte
120 bin yeni istihdama

ihtiya¢ olacak

sektorlerde direkt olarak takim tezgahlari ile ¢a-
lisan kisi sayisi yaklasik 620 bin civarindadir. Bu
alanda hem mevcut durumdaki ihtiya¢ hem de
dijital dontstimun getirecedi yeniliklerin etkisiy-
le robot uzmani, siber gavenlik analisti, 3D baski
teknisyeni, sanal gerceklik tasarimcisi, makine
ogrenim bilimcisi, endustriyel ag muhendisi, veri
bilimcisi, CNC operatori gibi mesleklerde yakla-
sik 120 bin yeni istihdama ihtiyac olacak.”

Dijital Doniisiime Hazirlik

Onemli kariyer firsatlar barindiran takim tez-
gahlar sektorinde aranan becerilere de degi-
nen Varlik, “Sektorde ilerlemek isteyen gencle-
rin 6ncelikle insan iliskilerinin kuvvetli olmasi,
takim calismasina ve organize calismaya yatkin
olmasi, analitik ve sayisal alanda dustnebilme,
dijital araclari etkin kullanabilme yeteneklerinin
gelismis olmasi gerekiyor. Takim tezgahlari sek-
torunt iki kategoride degerlendirebiliriz. ilki ta-

kim tezgahlarinin dretimde kullanimi, ikincisi ise
takim tezgahlarinin gelistirilmesi/tretimi. Takim
tezgahlarinin - dretimde  kullanildigr  alanlardan
birinde ilerleyecek gencimizin belirttigim kisisel
Ozelliklerin yani sira temel muhendislik ve is yo-
netimi bilgisine de sahip olmasi gerekiyor. Takim
tezgahlarinin gelistirilmesi/uretimi alaninda ise
gencimizden, Ar-Ge kultarinan gelismis olmasi,
makine/elektronik/yazilim alanlarindaki yetenek-
lerinin gelismis olmasi beklenecektir. Endustri 4.0
ve dijital dontsuman getirdidi olgulara hazirlan-
mak olmak icin de kendilerini yazilim programla-
ma dilleri, yapay zeka, makine 6drenmesi, data
analizi ve edge computing alanlarinda da gelistir-
meleri son derece énemli olacaktir” dedi.

Varlik, son yillarda yabanci dil bilenlerin sayisinda
artis yasanmakla birlikte en basit islemler icin bile
sektorlerinde ingilizceye ihtiyac duyuldugunu an-
cak hala gencler arasinda bu konunun éneminin
anlasilamadigini gozlemlediklerini sdyledi.

ENERJI ve MADEN 29
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MSK MODEL

KAT! YAKITLI UC GECISLI OTOMATIK YUKLEMELI
(STOKERLI) SICAK SU KAZANI

MIMSAN

5 TERNOLOJIS]

g

MIMSAN’dan Yeni Nesil

Isitma Teknolojisi:

www.mimsankazan.com.tr | 444 0 499

MSK SICAK SU KAZANI

Isitma sektériiniin inovatif markasi Mimsan, yerli ve yiiksek teknoloji misyonuyla
uluslararasi standartlarda gelistirdigi ve 2020 yilinin ilk yarisinda piyasaya sundudgu yeni
nesil “MSK Kati Yakith U¢ Gegisli Otomatik Yiiklemeli (stokerli) Sicak Su Kazani” ile %85’
varan oranlarda yiiksek yanma verimi saglayarak hem yakit tiiketimini azaltmayi hem de
buna bagli olarak atmosfere salinan atik gaz oranini diisiirmeyi hedefliyor.

Yukselen enerji maliyetleri hem bireylerin hem de
isletmelerin dustk maliyetli merkezi 1sitma tekno-
lojilerine olan talebini her gecen gun artiryor. 37
yildir verimli merkezi 1sitma teknolojilerine odak-
lanan Mimsan Grup, 1sitmada atik enerji miktarini
azaltarak hem cevreyi koruyor hem de enerji mali-
yetlerini dustrerek Ulke ekonomisine katki sagliyor.

Merkezi Isitma Teknolojileri ile Daha
Az Enerjiyle Yiiksek Konfor

Turkiye'de her 100 dolarin yaklasik 16 dolarinin
enerji icin harcandigini ve enerjinin %75'inin ithal
edildigini belirten MIMSAN Grup CEQ’su H. Ahmet
ilhan, MIMSAN Grup olarak gelistirdikleri merkezi
isitma teknolojileri ile daha az enerjiyle yilksek
konfor sunmayi hedeflediklerini belirtti. ilhan:
“Cevreye duyarli binalar ve isletmeler icin enerjiyi
verimli kullanan teknolojiler gelistirmeliyiz. Cinku
binalarda tuketilen enerjinin %85l 1sitma ve so-
gutma sistemlerinde kullaniliyor. Bu nedenle 1sit-
ma teknolojileri, enerji verimliligi acisindan buyuk
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onem arz ediyor. Musterilerimizin ihtiyacina uygun
olarak gelistirdigimiz kazan teknolojilerinde her
tarld yakitin (biyokutle, kati, sivi, gaz vb.) yakil-
mas! yontemiyle enerji kaynaklarini dederlendi-
rerek, (lke ekonomisine katki sunuyoruz. Ayrica
Turkive’nin yillik sera gazi emisyonunun %12’sini
olusturan 1sitma teknolojilerini, verimli ve cevreci
donanimlara sahip olacak sekilde gelistirerek hem
enerjiyi verimli kullanmay! hem de sera gazi salini-
mini azaltmay! hedefliyoruz.” dedli.

%85’e Varan Oranlarda
Yiiksek Yanma Verimi

ilhan, Mimsan'in verli ve yuksek teknoloji mis-
yonuyla uluslararasi standartlarda gelistirdigi
ve 2020 yilinin ilk yarisinda piyasaya sundugu
yeni nesil “MSK Kati Yakitl U¢ Gegisli Otomatik
Yuklemeli (stokerli) Sicak Su Kazani” ile %85%e
varan oranlarda yiksek yanma verimi sagladik-
larini belirtti. ihan sozlerine sdyle devam etti:
“MSK Sicak Su Kazani” ile yuksek yanma verimi

saglayarak hem vakit tiketimini azaltmayi hem
de buna badli olarak atmosfere salinan atik gaz
oranini dustrmeyi hedefledik. Uc gecisli, kati ya-
kith, otomatik yuklemeli (stokerli) olarak gelisti-
rilen cevre dostu “MSK Sicak Su Kazan!”, dustk
isletme giderleri ve uzun kullanim émri ile mer-
kezi 1sitma sistemleri icin 6zel olarak tasarladik.
Bu yeni nesil teknolojinin sahip oldugu otomatik
yakit yukleme sistemi ile yakit yiiklemesi alttan,
helezon vasitasi ile gerceklestirilirken, yanma
Ustte devam ediyor. Helezon yukleme sisteminin
Ozel tasarimi ile dumanin helezon borusundan
bunkere gecisi engellenerek, verimli bir yanma
saglaniyor. Moduler olarak dizayn edilen dokum
pota sistemi, montaj ve demontaj islemlerinde
kolaylik sadliyor. Ulusal ve uluslararasi normlara
uygun olarak terzi usulli Uretebildigimiz MSK ka-
zan teknolojilerinin, 1s1 kaybi hesaplari da uzman
mihendislerimiz tarafindan yapiliyor. Bu sayede
kazan teknolojilerinde dogru kapasite tespiti ya-
parak, binalarda ve isletmelerde ki yiksek enerji
sarfiyatlarinin éntine geciyoruz.”
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I Hiiseyin VATANSEVER

ENSIA Yonetim Kurulu Baskani

Enerji Sanayicileri ve isadamlari Dernegi (ENSIA)
Yonetim Kurulu Baskani Hiiseyin Vatansever:
“Ulkemizi Yenilenebilir Enerjide Ekipman, Teknoloji ve
Proje Merkezine Doniistiirmek Igin Calisiyoruz.”

27 Temmuz 2016'da kurulan Enerji Sanayicileri
ve is Adamlari Dernedi (ENSIA), enerji ekipman-
larinin Tarkiye'de konuslu firmalar tarafindan
Uretilmesi ve yaratilan katma degerin Glkemizde
kalmasl yolunda ¢alismalarina devam ediyor.

Enerjide disa bagimhilidin azaltiimasinin, sadece
yenilenebilir enerji kaynaklarini devreye almakla
sadlanamayacadini disiinen ENSIA, enerji (reten
ekipmanlarin da Tarkiye'de Uretilmesini misyon
edinen tek sivil kurulusu olarak dikkat cekiyor.

Ekipmanda ithalat Orani %70’in
Uzerinde

ENSIA Yonetim Kurulu Baskani Huseyin Vatanse-
ver, gecen dort yilda dernedin vizyonuna ulasma
yoluna cok 6nemli mesafeler kat ettiklerini vurgu-
layarak, “Biz, yenilenebilir enerji ekipmanlarinin,
sermaye kaynadina bakilmaksizin tlkemizde ko-
nuslu sirketler tarafindan dretilmesini, katma deger
zincirinde Ulkemizin daha fazla yer almasini he-
define sahip ¢cikiyoruz. Yani enerji kaynaginin yerli
olmasinin tek basina yeterli olmadidini, o enerjiyi
Ureten ekipmanlarin da Tarkiye'de Uretilmis olmasi

gerektigini savunuyoruz. Ruzgar, giines, jeotermal,
biyokutle gibi temiz kaynaklarindan enerji Uretirken
kullanilan yuksek teknolojili makine ve ekipmanda
ithalat oranimiz ytzde 70'in Uzerinde” ded..

Farkh Kentlerden Sirketleri
Bulusturdu

ENSIANIN izmir merkezli olmasina ragmen; Is-
tanbul'dan Mersin’e, Adana’dan Malatya'ya kadar
Turkiye'nin farkli kentlerinden firmalar bir cati
altinda bulusturduguna deginen Vatansever;
izmir'in yenilenebilir enerjide elde ettigi muka-
yeseli Ustinlugu dikkate alarak, kentin yerli ekip-
manda 6rnek olacak bir kimelenme konseptini
hayata gecirmek icin calistiklarini séyledi.

IZKA ile AB Projesi Yiiriiyor

Izmir Kalkinma Ajanst ile birlikte yarQttikleri ve 31
Milyon Euro AB hibe kredisi almaya hak kazanan
Best For Energy projesinin; yenilenebilir enerjide
rekabetci bir donusumin gerceklestiriimesi, te-
miz enerji ekipmanlari ve teknolojileri Uretiminde
ihtisaslasmanin olusmasi amaci ile kullanilacagini

kaydeden ENSIA Baskani, yerli Uretimin artmasi
ve teknoloji gelisimi ile ilgili tesvik 6nerilerini her
platformda dile getirdiklerini kaydetti:

2030’a Kadar 25 Milyar Dolarhk
Ekipman Pazar
Huseyin Vatansever su degerlendirmeyi yaptr:

“Mevcut tesvik mevzuatimiza gore, yenilenebilir
enerji ekipman! tesvikleri sadece rlizgar tlrbi-
ni, jeneratdr ve kanat imalatini kapsiyor ve bu
ekipmanlari Ureten sirketlere Tirkiye’nin hangi
kentinde olursa olsun 6ncelikli yatinm grubunda
5’inci Bolge tesvikleri veriliyor. Ancak sadece bu
Uretimleri yapanlara degil; santrallerde kullanilan
ve “Uretimin belgelendiriimesi sartiyla” tim ak-
sam, batunlestirici parca ve ekipmanlari Ureten
sirketlere de ayni tesviklerin saglanmasi gerekti-
dini séyliyoruz. Bu tesvik mekanizmasl, ana sa-
nayi sirketlerine makine, ekipman ve komponent
Uretimi yapan Kobi'lerin blyumelerinde katalizor
etkisi yaratacaktir. Orta vadede ise Turk marka-
Il rizgar santrali Greticilerinin sayisinin artarak
dinya sahnesinde yer alabileceklerini bir iklim
yaratilmis olacaktir. 2030 vili yenilenebilir enerji
hedefleri dikkate alindiginda, 6niimtzdeki 10 yil
icin en az 25 milyar dolarlik bir ekipman pazar
yaratilacak. Bu pazarin Ulkemiz sinirlarinda ya-
pilacak Uretimle karsilanmasi ve ihrac edilmesi;
hem cari acigin azalmasini hem de kit olan dévi-
zin Ulke icinde kalmasini sadlayacak.”
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Hidroelektrik Santralleri ve Barajlar basta olmak Gzere Enerji ve
Maden Sektoriinde, Is Makinalari, Kurulacak Tesisler ile bunlara
bagll Yedek Parca, Ekipman ve Malzemelerin yer aldigi
ENERJI ve MADEN Dergisinde,

Maden Turkiye 2020, KOMATEK 2021 Kataloglarinda
sizlerde yer alabilirsiniz.

SAHA Reklam Basin Yayin Tanitim ve Organizasyon | Gsm: 053593992 05 | enerjivemaden@gmail.com
www.sahayayin.com | www.enerjimaden.com
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AREL UNiVERsiTsi ILE

ULUSLARARASI DIPLOMATLAR BIRLIGI
IS BIRLIGI PROTOKOLU IMZALADI

Arel Universitesi, Genclik_KuIUbu Uyeligi calismalari igin DMW(UIusIararaS| Diplomatlar Birligi), EADI
(Uluslararasi Avrupa icin Ittifak Dernegi) ve EBCA (Avrupa Is Kuliibii) ile is birligi protokolii imzaladi.

Ogrencilerin Kariyerleri icin
Onemli Adim

Turkiye-Avrupa Birligi arasinda 56 il asan eko-
nomik, sosyal, kiltdrel, diplomatik ve editim alan-
larindaki iliskilerin guclenmesi icin calismalarda
bulunan EADI-DMW ve EBCA ile Arel Universitesi
arasinda, 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimleri-
ni sadlamak, mesleki kariyerlerine katki sunmak
amacl ile “Genclik Kultbt Uyeligi” strecinin bas-
latiimasi adina ishirligi protokoll imzalandi. Bu
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protokol kapsaminda Arel Universitesi dgrencileri,
EBCA'In (Avrupa Is Kulubi) Avrupa'da iliskide ol-
dugu Universitelerle is birligi yapabilecek, 6grenimi
devam eden ve mezun olan 6grenciler Avrupada
staj ve is imkani bulabilecek, Genclik Kultba Gyesi
genclere ise vize kolayli§l saglanacak. Ayrica bu
protokol ile EADI-DMW-EBCAnIn duzenledigi,
ulusal ve uluslararasi toplantilara Arel Universite-
si grencileri Ucretsiz katilma ve projelerde gorev
alma firsatlarina da sahip olacak.

“Ogrencilerimize ve Mezunlarimiza
Katki Saglayan Her Tiirlii I
Birliklerinde Olmak llkemizdir”

Arel Universitesi Kemal Goziikara Yerleskesi'nde
imzalanan protokole, Arel Universitesi Mitevelli
Heyet Baskani Ozgtr Gozikara, Arel Universitesi
Rektort Prof. Dr. Ali Argun Karacabey, DMW&E-
ADI Baskani Ferhat Bozcelik, DMW&EADI Genel
Sekreteri ve DMW&EBCA Academic Specialist
Julide Cilingir, Arel Universitesi ingilizce Uluslara-
rasi Iliskiler Boluma Ogr. Uyesi, Prof.Dr.Ugur Oz-
goker, DMW Yonetim Kurulu Uyesi Zihre Erasik
katildi. EBCA Baskani Zbigniew Roch ise Alman-
ya'dan tele konferans ile imza térenine eslik etti.

Arel Universitesi Mtevelli Heyet Baskani Ozgur
Gozikara, “Ogrencilerimize ve mezunlarimiza
katki sadlayan her turlt is birligini hayata gecir-
mek ilkemizdir. [ZH4]Sizlerle birlikte Umit ederiz
ki Ulke ve egitim sektérunun bir paydasi olarak bu
badireleri en gucli sekilde atlatacagiz. Isbirligi-
miz hayirli olsun.” dilekleriyle s6zlerini noktalad.

DMW&EADI Baskani Ferhat Bozcelik ise, “Pande-
mi zamaninda tim dunya sikintili gunler gegirir-
ken Arel Universitesi ile is birligimizin resmiyete
baglanmasi bizi cok mutlu etti. 20 yillik birikimi-
mizi Arel Universitesi ile paylasacagimizi buradan
da duyurmus olduk. Birlikteligimiz hayirli olsun.”
diyerek sozlerini tamamladi.
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Turkiye Petrolleri’nde

Bayi ve Musteri Memnuniyeti,
Birimler Arasi Sinerjiyle Artiyor

Tiirkiye’nin dort bir yaninda 700’e yakin bayisiyle 7 / 24 hizmet veren Tiirkiye
Petrolleri’nde bayi ve miisteri memnuniyetinin sirri, basta egitim, miihendislik
ve pazarlama ekipleri olmak iizere mevcut birimlerinin biiyiik bir sinerji icinde

calismasinda yatiyor.

ZUlfikarlar Holding binyesinde faaliyet gdsteren
akaryakit sektoranin yizde 100 verli marka-
st Turkiye Petrolleri, bayileriyle masterilerinin
memnuniyetini egitim, muhendislik ve pazarla-
ma ekiplerinin strekli olarak gerceklestirdigi saha
calismalari sayesinde arttiriyor.

Akaryakit sektérinde birimler arasi bilgi payla-
simi ve sahaya vyansitilan yenilikler konusunda
yapilan calismalar, bayi ve masteri memnuniye-
tine olumlu etki ediyor. Bu bilincle faaliyetlerini
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gerceklestiren Turkiye Petrolleri'nde egitim eki-
binin sahadan aldigi geri dénuslere mihendislik
ekiplerinin Grettigi ¢ozumler ve bu cozimlerin
bayilerle musterilere yansitiimasi, bayilerle olan
iliskiyi - percinlerken musterilerin istasyondan
memnun bir sekilde ayrilmasini sagliyor.

Egitimlerde islenen konulara dair sahada yapilan
tespitlerle alinan aksiyonlar dogrultusunda Turkiye
Petrolleri, stirekli gelisimi odagina alarak Turkiye'nin
dért bir yaninda tercih edilen istasyonlar hedefliyor.

na

[

Ziilfikarlar Holding Hakkinda

ZUlfikarlar Holding, 1942 yilinda kimyevi mad-
deler ticaretiyle basladigi yolculuguna bugin
farkli sektorlerdeki istirakleri Turkiye Petrolleri,
Akca Kimya, Tesla Enerji ve Akdeniz Faktoring
ile devam etmektedir.

Ulkemizin yiizde 100 verli akaryakit dagitim
markas! Turkiye Petrolleri, 8 dolum tesisi ve
700’ yakin istasyonu pazarin en guclt marka-
larindan biridir. Kokl bir ge¢mise ve deneyime
sahip Akca Kimya, sanayi, endustri, yapl, boya
ve temizlik drdnleri gibi bircok sektérin ham-
madde ihtiyacini karsilamaktadir. Tesla Eneriji,
sahip oldugu bir rizgar ve (¢ hidroelektrik
santraliyle Turkiye'nin yenilenebilir enerji ihti-
yacina katki saglamaktadir. Akdeniz Faktoring,
ceyrek asri askin ge¢misiyle sanayici ve is in-
sanlarina finansal ¢ozumler sunmaktadir.

Zulfikarlar Holding'in kurucusu merhum iskender
Zulfikarinin adini yasatan iskender Zilfikari Vakfi,
kuruldudu 2010 yilindan bu yana yizlerce 6gren-
ciye burs vererek Ulkemizin gelecegi genclerin
editim ve 6dretim hayatina katkida bulunmustur.

Halen Yonetim Kurulu Baskanligrni, isfendiyar
Zulfikar’nin yaptigr Zulfikarlar Holding, akar-
yakit, kimya, yenilenebilir enerji ve finans sek-
torlerinde Turkiye ekonomisine yeni yatirmlar
kazandirarak deger katmayi strdirmektedir.
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Doruk Yonetim Kurulu Uyesi

Yerli Teknoloji Firmasindan
Sosyal Mesafe I¢in Sanayiye
Yapay Zekal Yiksek
Teknoloji Bagisi

Teknoloji sirketi Doruk ve projeye destek sunan géniillii miihendisleri, koronaviriis
ile glindeme oturan “sosyal mesafe” ve “kontrollii sosyal hayat” icin “sosyal mesafe
Olctim ve uyari sistemi ProManage KiT”i sanayiye bagis olarak sunmaya basladi.

Koronavir(s ile birlikte hayatimiza giris yapan
“sosyal mesafe” kavrami, tim sektorlerdeki ¢a-
lisanlar icin de buyik énem tasiyor. Dinya ge-
nelinde hayatin sosyal mesafe kurallarina gére
dizenlenmesine yonelik uzun vadeli planlamalar
yaplilirken sanayideki calisanlar icin bir destek de
teknoloji sirketi Doruk’tan geldi. Tarkiye'de dretim
yonetiminde dijitallesme pazarini insa eden ve
akilli Gretim yonetim sistemi ProManage ile sana-
yicilerin dijital donistm mentorlugunu yapan Do-
ruk, calisan saghginin korunarak Uretime devam
edilebilmesi icin ProManage KiT (Kontrollil insan
Trafigi) adini verdigi sosyal mesafe dlcim ve uyar
sistemini gelistirdi. Fabrikalarin faaliyetlerine de-
vam ederken calisanlarinin sosyal mesafe deneti-
mini ve raporlamasini anlik olarak yapabilmelerini
sadlayan ProManage KiT’i, sanayicilere bedelsiz
sadlayan Doruk, boylece isletmelerin calisan sagli-
g acisindan riskleri degerlendirerek hemen 6nlem
almalarini mumkin kiliyor. Bu kapsamda “Fabri-

ENERJI ve MADEN 29

kalar Acik Kalsin” isimli bir kampanyaya da imza
atan Doruk, bedelsiz olarak sundugu ProManage
KiT uygulamasini edinmek isteyen sanayicileri
kampanyaya destek veren vakif ve sadlik kurulus-
larina badis yapmaya davet ediyor. Pandemi gibi
beklenmeyen durumlarda bile ek yatinma ihtiyag
kalmadan “Fabrikalar Acik Kalsin” diyerek bu r(-
ne imza attiklarini belirten Doruk Yonetim Kurulu
Uyesi Aylin Tulay Ozden, ProManage KiT ile Turk
sanayicisine ve sanayi calisanlarina katki sagla-
may! ve ¢alisanlarinin saghdini st dizey tekno-
lojiyle korumay! amacladiklarini soyledi. Yapay
zeka ile gérunt isleme teknolojisinin kullanildigi
ProManage KiT uygulamasi, Doruk’un Teknopark
istanbul, Antalya Teknokent ve izmir DEPARK'ta
(Dokuz Eylil Teknoloji Gelistirme A.S.) bulunan
ofislerindeki muhendislerinin gonulliltk esasina
dayall olarak ortak calismalariyla tamamlanarak
hayata gecirildi.

Cogu isletmenin uzun bir stire uzaktan ¢alisma
modelini strdirdugi pandemi déneminde, sa-
nayi firmalar blyuk bir 6zveriyle kontrolli bir
sekilde faaliyetlerine devam ediyor. Akilli Gretim
yonetimi sistemi ProManage sayesinde sanayici-
lerin Uretimlerini daha verimli ve cevik hale geti-
ren, kayiplarini tespit edip azaltarak maliyetlerini
ve rekabetciliklerini yonetebilmelerini saglayan
teknoloji sirketi Doruk, simdi de Ureticilerin bek-
lenmeyen, zorlu dénemlerdeki en bay(k ihtiyac-
larindan birine ProManage KiT ile cevap veriyor.

[loT, makine 6grenmesi, gorintl isleme, artirl-
mis gerceklik ve yapay zeka teknolojileri ile tam
entegre olan dinyadaki tek akill tretim yonetim
sistemi ProManage ile bugiine dek diinya gene-
linde 300°den fazla fabrikay! dijitallestirmis olan
Doruk’'un Yonetim Kurulu Uyesi Aylin Tulay Ozden;
“Pandemi ile mucadelenin ikinci donemi olarak
Sadlik Bakani Sayin Fahrettin Koca'nin acikladigi
‘kontrolli sosyal hayat” evresinde isletme ve fabri-
kalarda calisanlarin saghigini korumak blyik 6nem
tasiyor. Bu yeni diizene adim atarken, Doruk olarak
génalli muhendis ekibimizle birlikte dretime de-
vam ederek ekonomiye ve istihdama katkida bu-
lunan sanayicilerin her zamanki gibi yaninda olup
calisanlarin ve dolayistyla toplumun sagligini koru-
maya katkida bulunmak istedik ve cok énemli bir
driin gelistirdik” diverek su detaylar paylasti: “Olke
ekonomisinin lokomotifi olan sanayicilerin kiresel
pazarlarda daha rekabetci olabilmeleri ve surdi-
rlebilir buyuyebilmeleri icin tek yolun Gretim ve
yonetim sistemlerinin dijitallestiriimesi olduguna
inaniyoruz. Bu noktada, koronavirtsle birlikte cok
onemli hale gelen ve dinya genelinde kamu alan-
larinda en cok konusulan ‘sosyal mesafe’ kurall
kapsaminda gelistirdigimiz sosyal mesafe 6lcim
ve uyarl uygulamamiz ProManage KiT (Kontrollli
Insan Trafigi) sayesinde fabrikalar acik kalabilecek,
ek yatinm gerekmeden isletmelerde c¢alisanlarin
sosyal izolasyona uyup uymadiklari izlenip temas
noktalar dijital ortamda tespit edilebilecek, uyari



Uretilebilecek. Ar-Ge birimimiz basta olmak Uzere
ilgili departmanlarimiz konuyla ilgili is ortaklarimiz-
dan gelen talepleri de degerlendirerek ProManage
KiT Uzerinde titizlikle calistilar. Is saghdi ve glivenli-
i acisindan cok énemli olan bu teknolojiyle icinde
bulundugumuz dénem basta olmak Uzere bundan
sonra hayatimizi etkileyecek sosyal izolasyonun is
verimini etkilemesinin de 6nlne gecmek ve pan-
demi gibi beklenmeyen durumlarda calisanlarin
saglikli bir sekilde calismasi mimkin olacak.”

“Fabrikalar Acik Kalsin
kampanyamizla hem
sanayicilere hem de

topluma katkida bulunan
kurumlara destek olmayi
hedefliyoruz”

Ozden, fabrikalarin faaliyetleri devam ederken
calisanlarin sosyal mesafe denetimi ve raporla-
masinin anlik yapilabilmesi sayesinde isletmele-
rin riskleri degerlendirerek hemen 6nlem almala-
rini sadlayacak ProManage KiT’i, topluma katkida
bulunan kurumlara bagis tavsiyesiyle isletmelere
bedelsiz saglayacaklarini belirtti ve sdzlerine soy-
le devam etti: “Doruk tarafindan bedelsiz olarak
sundugumuz ProManage KiT uygulamasini edin-
mek isteyen degerli sanayicilerimiz, ‘Fabrikalar
Aclk Kalsin” kampanyamiza destek veren vakif ve
saghk kuruluslarina bagis yapabilirler. Baslattigi-
miz bu kampanya, sanayi kuruluslarinin uygula-
may! edinirken ayni zamanda pandemiden et-
kilenen halkimiza hizmet ve destek sunan cesitli
vakif ve saglik kuruluslarina badis yapmalarina
imkan saglayarak cok katmanli sekilde destek ve
yardimlasma kampanyasina donusuyor. Salginin
patlak verdigi ddnemle birlikte sormaya basladi-
dimiz ‘Biz ne fayda saglayabiliriz?” sorusunun ce-
vabi olan bu sosyal mesafe ¢cozumuyle hem Turk
sanayicisine hem de topluma katkida bulunan
kurumlara destek olmayi hedefliyoruz.”

Yapay zeka ve goriintii isleme
teknolojisiyle anlik takip

ProManage KiT uygulamasinda yapay zeka ve
gorintd isleme teknolojilerinin kullanildigina dik-
kat ceken Ozden, “Canli kamera géruntilerinin
islenmesiyle olusturulan sosyal mesafe uyarilarinin
ekranlara yansitiimasl sayesinde calisanlar, kendi
ihlal durumlarini anlik olarak gértntuleyebiliyorlar.
Birbirine guvenli sosyal mesafeden fazla yaklasan
calisanlar tespit edilerek uyar Uretiliyor ve ra-
porlaniyor. Raporlamada s6z konusu lokasyonun
yan! sira sosyal mesafenin ihlal baslangic ve bitis
zamanlarina yer veriliyor. Uygulama kapsaminda;
ihlal durumlar ve alarmlari gérintalenebiliyor,
operator ilgili kisilerin adlarini kayda ekleyerek not
yazabiliyor. Sesli ve iki farkli renk kodunda 1sikli
alarm sisteminin yani sira e-posta, SMS veya an-
ik mobil bildirimleri sayesinde hichir risk gozden
kacmiyor. Stpheli bir durum olustugunda ise ge-
riye donuk olarak gecmis uyari kayitlari takip edi-

lebiliyor ve bdylece olasi etkilenenler aninda tespit
edilebiliyor. Isletmenin egitim almadan uygulama-
yI kolayca devreye alabilmesi icin tesisteki mevcut
kamera sistemi ve sistemin bagli oldugu bir bil-
gisayar yeterli oluyor, online ya da offline ¢alisan
sistemde gecmis kayitlar da degerlendirilebiliyor”
actklamalarinda bulundu.

“Gelecegi goren
teknolojimizle isletmelerin
verimliligini artiriyoruz”

Yapay zeka ve artinimis gerceklik teknolojileriyle
tam entegre dunyadaki tek Gretim yonetim siste-
mi olan ProManage hakkinda detaylar paylasan
Aylin Tulay Ozden, sozlerini soyle tamamlad.
“ProManage ile isletmelerin kendilerini strekli
ve otomatik olarak gelistirebilmesini sagliyoruz.
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isletmede daha once izlenilen yollarin ve bilgi-
lerin kendi iclerindeki iliskilerini anlamlandiran
ProManage yapay zeka uygulamamiz sayesinde
fabrikalar, gelecekte neler olabilecedini kestiren,
yani kestirimci algoritmalarin temelini olusturan
altyapiya gecis sagliyor. Isletmelerin dar bogazla-
rini, zayif yonlerini, gelisime acik noktalarini surek-
li olarak gosteren ve bu aciklarin iyilestiriimesi icin
isletmeyi uyari mesajlar ve farkli yollarla bilgilen-
diren ProManage ile tam entegre olan ProManage
Mobil uygulamamiz sayesinde ise uzaktan calis-
mak durumunda kalan yonetici ve seflerin gercek
zamanli olarak tesise ait makinelerini izleyebilme-
leri, makinelerinin Uretim performansina ulasabil-
meleri, parametreleri takip edebilmeleri, makine
gostergelerini ve raporlari gérebilmeleri mimkin
hale geliyor. Turk sanayisinin gelismesine katki
saglamak icin 22 yildir ¢igir cagan teknolojiler
gelistiren bir sirket olarak her zaman her kosulda
Ureticilerimizin yaninda olmaya devam edecegiz.”

Doruk Hakkinda

Turkiye'nin sanayide dijitallesme alanindaki ilk Ar-Ge calismalarini gerceklestirmis olan 22 yillik kokIt
gecmise sahip teknoloji sirketi Doruk, endUstriyel isletmelerin Uretim operasyonlarinin dijital ola-
rak yonetiimesi icin Akilli ve Dijital Uretim Yonetimi Sistemleri gelistirip kuruyor. Ttrkiye'deki tiretim
sanayisini Uretimde kullanilan IT teknolojileri ile tanistirmak hedefiyle yola ¢ikan Doruk, bu hedef
dogrultusunda 1998 yilinda TUBITAK Teknoloji izleme ve Dederlendirme Direktérligi tarafindan
desteklenen Ar-Ge projesi olarak dinyanin ilk programlanabilir veri terminallerinden birini gelisti-
rerek yolculuguna basladi. 1999 yilinda, Uretimden otomatik toplanan Uretim verilerini kullanarak
dretim operasyonlarinin otomatik olarak planlandig ilk tretim planlama yazilimi yine TUBITAK Ti-
DEB tarafindan desteklenmeye deger gortlerek bir Ar-Ge projesi olarak hayata gecirildi ve sanayide
uygulanarak ticarilestirildi. Kisa strede Turkiye'de sektor lideri konumuna gelen Doruk, “Tirkiye'de
Uretim yonetiminde dijitallesme” pazarini insa eden firma konumunda. 2006'da Romanya Arctic
fabrikasina ilk inracatini gerceklestirerek uluslararasi pazarlara ilk adimini atan Doruk, Production ve
Management kelimelerinin birlesiminden olusan Trkiye Orijinli Uluslararasi Uretim Yonetimi Sistemi
ProManage ile diinya genelinde 300°den fazla dnct sanayi kurulusunun dijital déntsimand gercek-
lestiriyor. lloT, makine 6drenmesi, artiriimis gerceklik ve yapay zeka teknolojileri ile tam entegre olan
dinyadaki tek Gretim yonetim sistemi ProManage ile sanayicilerin dijital dontsim mentorlugunu
yapan Doruk’'un Tarkiye'de Teknopark Istanbul'da yer alan merkez ofisi, Antalya Teknokent ofisi ve
izmir Depark Teknokent ofisinin yani sira Amerika’nin Chicago kentinde sirketi bulunuyor. Ameri-
ka'da Uretim endustrisini kuvvetlendirmek icin ABD Eski Baskani Barack Obama’nin istedi ile kurulan
MxD’nin Ar-Ge partneri olan Doruk, 2018'de cirosunun yizde 55'ini Ar-Ge’ye ayirdi. 2019 yilini yizde
200’tn dzerinde buytme ve 104 calisanla kapatan Doruk, 2020°de 205 kisi olmayr amacliyor. ABD,
Rusya, Belcika, Romanya, Bulgaristan, Cezayir, Sirbistan ve Tataristan’a ihracat gerceklestiren ve ge-
lecek hedefini “dlinya markasi olmak” seklinde belirleyen Doruk’un, Amerika'daki ProManage Smart
Manufacturing Solutions Corp. isimli sirketi Japonya merkezli ITO Corporation ile partnerlik anlas-
mas! imzalayarak Asya Pasifik pazarina giris yapti. Tarkiye'nin dijital dontstimde s6z sahibi sanayi
kuruluslarini bulusturan “Doruk’ta Bulusma - Verimli isletmeler icin Sanayide Giic Birligi Platformu”
etkinligini 2010 yilindan bu yana periyodik olarak dizenleyen sirket, bu alanda bir firmanin kendi
bunyesinde gerceklestirdigi dunyadaki ilk etkinliklerden biri olma 6zelligini tastyor.
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Tiirkiye’de Uretiyor 40°tan Fazla Ulkeye ihra¢ Ediyor

Yerli Elektrik Motoru Ureticisi
Gamak, 3 Yil Icinde 50 Milyon
Dolar Yatirim Planliyor

Elektrik motoru tiretiminde Tiirkiye’nin sanayi devi
Gamak, ihracat hedeflerini biiyiittii. Yiizde yiiz yerli
sermayeyle kurulan Gamak, pandemi déneminde
ihracat gerceklestirdigi tilke sayisini artirarak yiizde
50’nin lizerinde biiyiime gerceklestirdi. Yeni pazarlar
ve sektor ihtiyaclari icin son 3 yilda 70 milyon
dolarlik yatirim yapan Gamak’in, gelecek 3 yil icinde
de 50 milyon dolarlik yatirim plani bulunuyor.

Elektrik motoru Uretiminde Turkiye'nin ilk yer-
i markasi olan, Avrupa'nin énde gelen dlkeleri
basta olmak Uzere 40’tan fazla Ulkeye ihracat
gerceklestiren Gamak, 2020 yili ihracat hedefle-
rini acikladi. Yuzde yiz yerli sermaye ile kurulan
ve bugin T milyon adetlik Uretim kapasitesiyle
dinya elektrik motoru sanayisinin énde gelen
firmasi, dinyanin bircok Ulkesinde guglu part-
nerlere sahip ve ihracat agini daha da artirmayi
hedefliyor.

Orta ve Kuzey Avrupa’da yaygin
partner agi hedefleniyor

60 vili askin stredir drGnleri ddnyanin bircok
Ulkesinde sanayinin kalbini olusturan Gamak,
Turkiye'yi elektrik motorunda disa bagimliliktan
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kurtararak, katma degerli Grtin ihrac eder seviye-
ye tasimayi basarmis bir sirket. Bugtn yerli Gre-
tim motorlari, Afrika’dan Amerika kitasina kadar
40tan fazla Ulkede kullanilan sirketin en 6nemli
pazarlari arasinda Avrupa ve Ortadogu yer aliyor.
2020 yilinda yasanan pandemiye ragmen ihracat
gerceklestirdigi Ulkelerin sayisini artiran Gamak,
3 yillik surecte Orta ve Kuzey Avrupa'da daha da
blyumeyi hedefliyor.

3 yilda 50 milyon dolarhk yatirnm
hedefleniyor

Pandemiye ragmen 2020 yilinin ilk 8 ayini, mev-
cut ve yeni musterileri ile gecen yila oranla yizde
50’nin Uzerinde bir blyumeyle tamamlayan Ga-
mak, Dudullu'da bulunan 330 bin m?lik acik, 50

bin m? kapall alana sahip tesislerinde bine yakin
calisani istihdam ediyor. Gamak’in fabrikasinda,
bircok sektor icin 0,06 kW'dan-3000 kW’a kadar
alcak ve orta gerilimli elektrik motorlari ve jene-
rator Uretiliyor.

Pazar ihtiyaclarini karsilamak ve modernizasyon
icin gectigimiz 3 yilda 70 milyon dolarlik yatirim
gerceklestiren sirket, yatirminin bayuk bir kismi-
ni otomasyon ve robotik tretim modellerine yon-
lendirdi. Gelecek 3 yil icinde yapiimasi planlanan
50 milyon dolarlik yatirimla da motor ve jenera-
tor Uretim kapasitesinin bir bucuk kat artirimasi
hedefleniyor.

5 MW kapasiteli jenerator iiretimi
gerceklestirecek

Turkiye'de orta gerilim motor Uretimi gercekles-
tiren ilk firma olan Gamak’'in Uretimini gercek-
lestirdigi yuzlerce jenerator, rizgar turbinlerinde
calismaya ve elektrik enerjisi Ureterek Ulke eko-
nomisine katki saglamaya devam ediyor.

Turkiye’nin en genis elektrik motoru Uriin gami-
na sahip olan firma 2020 yilinda 3 MW kapasiteli
Orta Gerilim Motorlar, Ex-Proof Motorlar ve yeni
seri tek fazl motorlarinin dretimine basladi. 2021
yilinda Uretimlerini daha da genisletecek olan
firma yapacad! yatinmlarla, HES ve RES'ler icin
rlizgar ve su tlrbin jeneratorlerinin 5 MW’a kadar
Uretimini gerceklestirmeyi hedefliyor.
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LIMAK ENERJI’den Kisiye Ozel Enerji Danismani Uygulamasi

ENERJI DANISMANIM SAHADA!

5 milyon miisteriye hizmet veren Limak Enerji, Enerji Danismanim Projesiyle
enerjinin tasarruflu kullaniimasi konusunda vatandaslari bilin¢lendiriyor.
Sirket, proje kapsaminda ziyaret ettigi ev ve is yerlerinde hem genel tasarruf
calismalari hem de gittikleri ev veya is yerinin 6zel durumlarina gore verimlilik
saglama Onerilerini aktariyor.

Limak Enerji, tUketicilerine enerji tasarrufu konu-
sunda ipuclari verdigi Enerji Danismanim Projesi-
ni hayata gecirdi. Proje kapsaminda olusturulan
Enerji Danismani Timi ile evleri ve is yerlerini
ziyaret ederek, tasarruf ve verimlilik konusunda
bilinclendirme yapiyor. Ziyaret sirasinda elektro-
nik aletlerin, aydinlatmalarin, isitma ve sogutma
sistemlerinin enerji tiketimleri incelenerek, bu
cihazlarin nasil kullaniimasi ve konumlandiriimasi
gerektigi de anlatiliyor. Tim, ziyaret ettigi yerlerde
enerji tasarrufu ve verimliligi saglamak icin ger-
ceklestirilecek onlemlerle ilgili bir kontrol listesi
Uzerinden ilerliyor. Boylece ziyaretlerde kullani-
cllarin mevcut durumunu goérmeleri saglaniyor.
Ayni zamanda kullanicilara 6zel olarak sunulan
tasarruf ve verimlilik tavsiyeleri ile hem enerji tu-
ketiminde hem de fatura tutarlarinda nasil dusts
saglayacaklar gosteriliyor. Proje ile tim Tarki-
ye'de pek cok ev ve is yerine ulasilarak, tasarruf
bilincinin yayginlastirimasi amaclaniyor.

Timin ziyaret ettigi markette klima, market iceri-
sinde personel ihtiyact amacli kullanilan ki¢tk ev
aletleri gibi elektronik cihazlarin ve yiyecek, icecek
dolaplarinin dogru kullanim ve konumlandirmala-
rinin nasil yapiimasi gerektidi, 1sitma ve sogutma
sistemlerinde tasarrufun nasil yapilabilecedi, ay-
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dinlatmalarin dogdru secimi gibi konularda bilgiler
verildi. Proje kapsaminda marketin son elektrik fa-
turast incelendi ve tasarruf tiyolari verilerek, fatura
tutarlarinda nasil dusts gerceklestirebileceklerian-
latildi. Alinacak dnlemlerle ayda ve yilda ne kadar
tasarruf edilebilecedi séylendi. Secilen 6rnek islet-
mede elektrik faturasi 2.031 TL iken, verilen enerjik
tUyolarla faturalarini 1.625 TL'ye kadar distrmeleri
saglandi. Boylece is yeri sahibi ayda ylzde 20 ta-
sarruf sadlayarak, yilda da yaklasik 5.000 TLye
varan bir tutari tasarruf edecek.

“Onerilerin uygulandig|
is yerinde, elektrik
faturalarinda aylik ylzde
20’lere varan tasarruf
saglandi”

Projenin detaylarini anlatan Limak Enerji Uludad
Elektrik Genel Mudurt Ali Erman Aytac, “Pro-
jemiz kapsaminda farkli enerji tiketim grupla-
rindaki kullanicilarimizi tek tek ziyaret ederek,
elektrikli cihazlarin kullanimlari, nasil tasarruf ve
verimlilik sadlanacagi hakkinda bilgiler veriyoruz.

Aydinlatma, 1sitma, sogutma gibi faaliyetlerde
kullanilan elektronik esyalari tespit ederek, tiike-
tim degerlerine bakiyoruz. Enerji Danismanimiz
elektronik cihazlarin tasarruf saglanacak sekilde
dogdru kullanimina iliskin danismanlik yapiyor.”
ifadelerini kulland.

Tasarruf tiyolar da veren Aytac sézlerini su sekil-
de strdirdd; “Esnaflarimiz, soguk yiyecek dolapla-
rini dis hava sicakliginin fazla oldugu dénemlerde
enerji sarfiyatini artiracadi icin sipermarket 6nine
konumlandirmak yerine, market icerisinde uygun
alanlarda konumlandirarak ciddi tutarlarda tasar-
ruf edebilirler. Esnaflarimiz enerji izleme ve yone-
tim sistemi kullanarak da, daha profesyonel olarak
enerji kullanimlarini yonetebilir, isletme giderlerini
azaltabilirler. Verimli ve kontrolli kullanim ile ha-
valandirma sistemlerinde yUzde 13, icecek dolapla-
rinda ylzde 10, aydinlatma ve priz kontroll ile de
ylzde 3 oraninda tasarruf saglayabilirler. Esnaflari-
miz enerji yonetim sistemlerini kullanarak, enerji-
lerini toplamda ytzde 26 oraninda daha verimli ve
tasarruflu kullanabilecekler.” dedi.

Enerji Danismanim ile Elektriginizi
Tasarruflu Kullanin

Enerji Danismanim Projesi kapsaminda sirketin
oOzel olarak hazirladigr web sayfasinda da elektro-
nik aletlerin ne kadar enerji tuketimi yaptigr uy-
gulamali olarak gésteriliyor. Uygulama sayesinde
vatandaslar kendi konut ve is yerlerinde ne kadar
enerji tlkettigini hesaplayarak, kendilerinin enerji
danismani olabiliyor.

Vatandaslar, www.limakuludag.com.tr  adresi
Uzerinden Enerji Danismanim sayfasina ulasarak,
evlerinde kullandiklari cihazlari adet, cihaz gucu,
haftalik kullanim sdresi ve sayisini kendi kullanim
aliskanliklarina gore belirlediklerinde, olusacak
enerji ttketimini kWh cinsinden hesaplayabiliyor
ve faturalarina etki edecek tutarr gorebiliyorlar.
Evde kullanilan tim cihazlar icin bu degerler giril-
diginde, ortaya aylik fatura tutar cikiyor. Buzdo-
labi, firin, camasir makinesi gibi beyaz esyalarin,
televizyon gibi elektronik esyalarin enerji tasar-
rufunun nasil yapilacadr gibi konular hakkinda
detayli bilgiye de ulasabiliyorlar.

Web'e erisimi olmayan musterileri icin de 444 6
646 numarall cagrl merkezi (izerinden Enerji Da-
nismant ile gérasmelerine olanak taniyan Limak
Enerji, ilerleyen strecte her islem merkezine bir
“Enerji Danismani” konumlandirmay! planliyor.
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Tirport,

I Dr. Akin ARSLAN

TTT Global Yonetim Kurulu Baskani

Lojistik sektdriinde Avrupa’nin 6nde gelen 3 dijital
platformu arasinda yer alan Tirport, devreye aldigi
yeni teknolojilerle Tiirkiye’nin yaninda yurtdisinda da

biliyiiyecek.

Turk lojistik sektoruntn dijital dontsimune li-
derlik eden Tirport, lojistigin tim taraflarini akill
telefonlarda bulusturan ve lojistik yonetimini
Uberlestiren is modeliyle, Glkemizdeki basarisinin
ardindan yurtdisina aciliyor. Avrupa’nin énde ge-
len 3 dijital platformu arasinda yer alan Tirport,
devreye aldigi yeni teknolojilerle Turkiye'nin
yaninda yurtdisinda da buylyecek. Avrupa'da
operasyon yonetim (isst olarak Hollanda’yi secen
Tirport, 2021 ilk yarisinda Hollanda'da sirket ku-
rarak, Avrupa’da 20’nin (zerinde (lkede faaliyete
gecmeye hazirlaniyor.

Bircok Avrupalr dijital yik tedarikcisi, Tirport’un,
uctan uca lojistik operasyonu yénetimi, kam-
yoncu veritabani yonetimi ve konum-tabanl,
gercek-zamanli yikleme ve bosaltma raporlama
hizmetlerinden istifade edebilmek icin Tirport’la
isbirligi gelistirme arayisina girdi.

!-Iollanda, Tarimin Yaninda Diinyanin
Ik 3 Startup Ekosistemi Arasindadir

Avrupa'da operasyon yonetim (isst olarak Hol-
landa’y! tercih etmelerinin nedenlerini anlatan
TTT Global Yonetim Kurulu Baskani Dr. Akin Ars-
lan, sunlari sdyledi:

“Dunya’nin bir numarali tarim lkesi olan Hollan-
da, ayni zamanda teknoloji firmalarina sagladidi
essiz yatinm imkanlariyla diinyadaki en énemli 3
startup ekosisteminden birisi konumundadir. Ni-
tekim, 70 milyar Dolar marka degeriyle dinyanin
en buyik online konaklama ve seyahat platformu
Booking.com, yaklasik 50 milyar Dolarlik dijital
6deme sistemi Adyen, toplam 100 milyar Dolarin
Uzerindeki degerleriyle yari iletken endustrisinin
onemli oyuncular arasinda yer alan ASML ve
NXP. son yillarda sadlik teknolojisi yatirimlariyla

DUNYADA OMDE GELEN LOJISTIK
TEKNOLOJISi STARTUP'LARI

B - Coyote
Ubser Freig i F':M-I-I'
HEXT Trucking F“"'-':”mﬁ
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Blackbuck

¢ P.wr.f;n
Laori Systems

Avrupa’ya Girmeye
Hazirlaniyor

one cikan 60 milyar Dolarlik Philips ve 50 Milyar
Euro’nun Uzerinde yatirm butcesiyle gelecegin
teknolojilerine yatinm yapan Shell Ventures'in
Hollanda merkezli olmasi dikkatleri cekiyor. Bun-
larin disinda KPMP, ING Bank ve dunyanin en
blyuk perakende tedarikcilerinden Unilever gibi
cok uluslu kuresel sirketler de Hollanda orijinlidir.
Bulut bazli veri transferi platformu Wetransfer,
Acik kaynak (open source) projelerin olusturabil-
digi, yonetilebildigi ve paylasilabildidi GitLab ve
gunumuizde 6zellikle yapay zeka kodlamada 6n
plana cikan Python'da Hollanda imzasi tasiyor.
Bu nedenle, Tirport olarak, Avrupa'da Us olarak
Hollanda’yi tercih ediyoruz” dedi.

Tirport’un is Hacmi Pandemi Oncesine
Gore 3 Kat Artti

Tirport’un is hacminin pandemi sirasinda katla-
narak arttigini ifade eden Dr. Akin Arslan, sunlari
kaydetti:

“Tirport olarak sahip oldugumuz yiksek tekno-
lojilerle, Pandemi’nin etkilerini minimize edecek
dijital ¢cozmleri devreye aldik ve son 8 ayda is
hacmimizi 3 kattan fazla artirdik. Gectigimiz ay-
larda, Afrika’da 7 Ulkede faaliyete gectik. Ayrica,
Avrupa'da Uc lojistik teknolojisinden birisi konu-
muna geldik. Avrupa’daki dijital yiik broker’lariyla
gelistirdigimiz ishirlikleriyle 2021 yili icinde 20’nin
Uzerindeki Avrupa Ulkesinde servis vermeye ha-
zirlaniyoruz. Bu aksiyon ile, Avrupa’yi besleyen en
onemli Uretim Uslerinden birisi konumunda olan
Tirkiye ile Avrupa arasindaki lojistik kdprinin
dijital platformu olmayi hedefliyoruz. Turkiye-Av-
rupa arasinda, gunlik 70 bin kamyona varan bir
trafik var. Tirport, bu trafigin tum aktorlerini bir
araya getirecek ve deger yaratacak ekosistem
olmaya adaydir. Bir diger konu, Turkiye'den Av-
rupa’ya giden bir TIR, dénis yiki organizasyonu
icin ortalama 7-8 gln bekleyebiliyor. Tirport’'un
sahip oldugu teknolojiler ve Avrupa'da gelistir-
digimiz isbirlikleriyle, bu streyi 3 gundn altina
indirmeyi ve lojistik firmalarina yilda en az 200
milyon Dolar'in (zerinde tasarruf saglatmayi da
hedefliyoruz” diye konustu.
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TAVUK GUBRESINDEN ENERJI
SANTRALI

2,5 MWe Y ERLR ;
BDLUGDCEiHLiG[ENERﬂ - BOLU ke p—l . ' E -

]

],
e

i i ' ! ' e e SRS

Tavu Gi‘lbresinin__Bertalrafl ile
2.3MWe Elektrik Uretilecek!

Atiktan Enerji alaninda Tiirkiye’nin lider markasi Uretimi projesiyle birikte saatte 3 ton atik berta-

X . . . . rafl planlaniyor. Bu proje, etlik tavuk glbresinin
Mimsan, Bolu Gii¢ Birligi Enerji Yatirim A.S. firmasina gazasrlarek yakiasi ve ekt ORC i
- . - . . . minden elde edilmesi nedeniyle Turkiye'de bir i
kurdugu “Biyokiitle Enerji Santrali”nin yilda yakIastk i evelig tssuor ayvanca aikiarcan eneri
24.000 ton etlik tavuk giibresinden saatte 2.3MWe Ureten kiicuk ve orta kapasiteli enerji santrallerl

elektrik liretecek.

icin de fizibil bir model olusturuyor.”

} , o Atiklarin bertarafinda cevreci
Atiktan enerji alaninda vyerli teknolojinin lider coziimler
markasl Mimsan tarafindan BGB Enerji firmasi- i y o
na kurulan santralde, gunlik 72 ton etlik tavuk %100 yerli teknolojiyle kurduklari cevreci biyo-
gubresinin pelet hali’ne getirilmesi ve gazlasti- kitle enerji santralleri ile Ulkemizin yenilenebilir
flip, yakimasiyla YEKDEM kapsaminda elektrik kaynaklardan enerji ihtiyacma katkida bulunma-
Uret’ilecek Ekim 2020 YEKDEM:inde kabultnan ! hedeflediklerini belirten llhan, ayni zamanda
yapilmas! planlanan santral, YEKDEM biyokiitle dulnyadat L\</|e Turlgyetdefo%m oir prqblem h,ilmi
satis tarifesinin yani sira yerli aksam tesvikinden gelen atikiarin bertarafinda ¢evreci ve yukse

- - teknoloji ¢coziimler sunduklarini ifade etti. ilhan:
dolayr ilk bes yil boyunca 24,2 USD/MWe verli =" - o
Katki pay! alacak. Degerlendirilmeyen bitkisel ve hayvansal atiklar

ile sehir copleri, cevresel acidan bayuk bir kirlilige
. . . sebep oluyor. Bu nedenle kurdugumuz atiktan
Yilda 24'00,0 ton etlik tavuk giibresi enerji santralleri, enerji talebini karsilamanin yani
bertaraf edilecek sira bertarafla birlikte doganin dengesinin korun-
Yilda yaklasik 24.000 ton etlik tavuk gubresinin - masinda da etkin bir rol oynuyor. Biz MIMSAN
bertaraf edilecedi tesis ile “sifir atik” hamlesine  olarak farkli atiklarin bertarafi zerine énemli
katki saglamayi hedeflediklerini belirten Mim-  AR-GE projeleri yapiyor ve gucli muhendislik
san Satis & Pazarlama Madur( Hacer ilhan Yigit — altyapimizla énemli projelere yiiksek teknoloji
sozlerine soyle devam etti: “BGB Biyokutle Enerji  ¢coziimler sunuyoruz.”
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2021 Uluslararasi Fuar Takviminin ik Fuari

KOMATEK2021

16. Uluslararas! Is ve Insaat Makina, Teknoloji ve Aletleri Ihtisas Fuari

3-7 Mart 2021

ANFAS Fuar ve Kongre Merkezi, ANTALYA

Endiistriyel Kiralamanin biitiin paydaslan bir arada;
kiralama firmalari, tedarikgiler, taahhiit firmalari, kamu...

vi g 2. VNG, iSTiF MAKINELERI, PLATFORM,
] PROJE TASIMACILIGI IHTISAS FUARI
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o SOYIL

2017'de ulasilan 65.000 m2

. net stand alani ve 33.000 ziyaretci
@ A rumowe  anfas AEC SADA\~ 3 ile bolgedeki en biyik ve en ylksek
katihmli is makinalari fuari

3-7 Mart 2021

ANFAS Fuar ve Kongre Merkezi, ANTALYA

Ana Destekgiler Destekleyenler Organizasyon

Ana Destekgi Desteleyenler Organizator

| BR <z SADA
@ @ ..iMiB 3:0:STIM |S“|WM anfas Aﬂg UZMANLIK FUARLARI A'S.
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WINDBABA’DAN
GENCLERE ISTIHDAM CAGRISI

“Gelecegini Riizgar Enerjisi Sektoriinde Arayan
Egitimli Bir Gencimizin, Issiz Kalmasi Olasigi Sifira

Yakin Bir ihtimal”

issizlik, Tark ekonomisinin en énemli makro so-
runlari arasinda yer alirken, 6zellikle teknik egitim
alan genclerin, isgicine talep olan sektorlerde
yogunlasmas! kritik 6nem tasiyor.

Rlzgar enerjisi sektord, her seviyedeki mihendis
ve teknisyenlere ihtiyac duyan sektdrlerin basinda
geliyor. Gelecedini bu sektorde sekillendirmek iste-
yen genclere online egitim ve belgelendirme firsati
sunan Windbaba, calismalarini énce Tarkiye sathina
sonrasinda ise uluslararas platforma tasimak icin
harekete gecti. Bu kapsamda BY Danismanlik sirketi
ile stratejik isbirligine imza atan Windbaba, kurum-
sal sosyal sorumluluk projelerinin ilkini baslatti.

izmir Kalkinma Ajansi ile yapilan is birligi sonu-
cunda 101 Universite 8grencisine “Ucretsiz Online
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Ruzgar Enerjisi Egitimi” verecek Windbaba, genc
muhendis adaylarinin sektére adim atmalarinda
onemli bir islev yiklenecek.

“160 Kat Bliyuduk, Uc Kat
Daha Blylyecegiz”

BY Danismanlik Kurucusu, Akredite KOBI Danis-
mani Bllent Yice, Turkiye'de 15-24 arasindaki ¢ca-
lisabilir gen¢ nifusta issizlik oraninin yiizde 26,1
ile tarihin en ylksek noktasinda olduguna dikkat
cekerek; genclerin isgiicine, bilgisine ve bece-
resine ihtiyac duyan sektdrlerin basinda rizgar
enerjisi sektéranun geldigine dikkat cekti.

Turkiye’nin 2006 yilinda sadece 51 Megavat (MW)
olan rzgar enerjisi kurulu gictinin 2020 Haziran
ay itibaryla 160 kat artarak 8 bin 300 Megavat
(MW) seviyesinde yUkseldigini, 2030 yilinda en
az 25 bin MW seviyesine ulasacadini vurgulayan
Yice, “Son derece gercekgi olan bu hedefler, ge-
lecek on yilda sektortn en az ¢ kat buylyecedini
ve ayni oranda yeni isgucine ihtiyac duyacagini
gosteriyor. Ulkemizde halen 2 bin 451 MW kapasi-
teli santralin insa sureci devam ediyor. Avrupa’da
yedinci siraya yukselmenin gururunu hep birlikte
yasiyoruz. Ancak alacagimiz daha cok yol var.
Genclerimizi bu sektorde geleceklerini aramaya
davet ediyoruz. Teknik egitim alan ve gelecegini
bu sektérde arayan yetenekli bir gencimizin issiz
kalmasi olasilidi sifira yakindir.” dedi.

Yasar Universitesi Onayli Sertifika

Windbaba'nin yeni sosyal sorumluluk projeleri
ile adini ulusal ve uluslararasi 6lcekte duyurmaya
basladigini kaydeden Bulent YUce, su dederlen-
dirmeyi yapt:

“Profesyonel olarak uzun yillar sektore hizmet
veren editimcilerimizin, dogrudan sahada karsilik
bulan ve yiiksek hassasiyetle hazirlanmis egitim-
leri sonrasinda katilimcilarimiz online sinavda ba-
sarili olmalari halinde Yasar Universitesi Strekli
Egitim Merkezi (YUSEM) onayli Basari Sertifikas!
alabiliyorlar. Misyonumuz, riizgara génl veren ya
da en azindan meraki olan muhendislik 6grenci-
lerini sektorimuze kazandirmaktir”

BY Danismanlik, Windbaba blnyesindeki tam
zamanli calisanlara ve kampus temsilcilerine, is
yonetimi konusundaki profesyonel egitimleriyle
de destek sagliyor.
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Beydag Sulamasi 2. Kisim i¢in imzalar atildi

insasinda son asamaya gelinen Rahmanlar Baraj’nin ardindan izmir Odemis’e
bir miijde de Beydag Baraji sulamasindan geldi.
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Beydag Barajl 2. Kisim Sulamasinin insaat yapim
isinin sézlesmesi imzalandi. Beydag Baraji 2. Ki-
sim Sulamasi 76 bin dekar araziyi modern sulama
ile tanistiracak ve tamamlandiginda bolge Greti-
cisine yaklasik 100 milyon TL daha fazla kazandi-
riimasi hedefleniyor.

21 Mahalleyi Kapsayacak

Bolge Ureticisinin yUzin gildurecek proje Ku-
¢tk Menderes OvasI'nda tam 10 mahallede 76 bin
dekar verimli araziyi kapsiyor. Insaat calismalari
agirlikli olarak Gercekli, Ocakli, Buyikavulcuk,
Kuctkavulcuk, Yolistd, Ornekeitligi, Emmioglu,
Umurbey, Uceylill, Cumhuriyet mahallerindeki
toplulastirma ve TIGH faaliyetleri olup 11 mahal-
lede de TIGH faaliyetleri ile toplam 21 mahallede
tahliye ve drenaj tesisleri yapimi birlikte yiratu-
lecek.

is kapsaminda, sulama alanina hizmet edecek
tahliye ve drenaj tesisleri, tahliye ve drenaj hat-
lar1 Uzerindeki sanat yapilari (Betonarme U kanal,
Menfez, Tas Tahkimatli Kanal, Kdpra, vb.), isletme
ve bakim yollar, elektrik hatlar deplasesi insaat-
lart ile kamulastirma, toplulastirma ve TIGH hiz-
metleri yapilacaktir. 50.830 dekar Toplulastirma
yapilacaktir.




Devlet Su isleri Genel Mudirlugu Mardin iline
yaptidi yatinmlarla bereketli topraklarini su ile
bulusturmaya, derelerdeki taskin riskini azalt-
maya devam ediyor. Mardin ili ve ilcelerinde son
dénemde yapilan su yapilarinin artmasi bolgede-
ki tarimsal faaliyetlerin gelismesinde 6nemli rol
oynamaktadir.

Mardin 1li Derik ilcesindeki yapimi devam eden
Mardin Depolamasi 1. Kisim insaatl isinde %75
fiziki gerceklesme sadlandi. Mardin depolamasi
kapsaminda toplamda 834 bin 380 dekar tarim
arazisinin sulanmasi saglanacak olup is iki kisma
ayrilmistir. 1. Kisim insaatinda calismalar araliksiz
devam etmekte olup sulama insaatini tamamlan-
maslyla birlikte toplamda yaklasik 530 bin dekar
tanm arazisinin sulanmasi saglanacak.

Bolge insanina Ek Gelir Saglanacak

Mardin Depolamasl insaatinin  tamamlanmasi
ile bolgede yapilacak sulu tarim ile birlikte arin
kalitesinde ve cesitliliginde artis olacak. Arazile-
rin suyla bulusmasi ile birlikte ekonomik olarak
rahatlayacak olan yore halkinin kendi kendine
yetecek olmasi ile birlikte yillardir go¢ etmek zo-
runda kalan vatandaslar artik kendi topraklarinda
gecimini sadlayip biyuksehirlere go¢ etmelerinin
ontne gecilecek. Bununla birlikte Mardin Depo-
lamasi 1. Kisim insaatinin tamamlanmasi ile bol-
gede vyapilacak sulu tarim ile birlikte 2020 birim
fiyatlart ile milli ekonomiye villik 373 milyon 120
bin TL gelir artisi saglanmasi hedefleniyor.

r

MARDIN DEPOLAMASI

1. Kisim Iinsaati Calismalari Devam Ediyor

Mardin Depolamasinin amaci; Atatlrk Bara-
jindan sulama mevsimi disinda Sanliurfa Tu-
neli, Yukari Harran Ana Kanall ve devaminda
Mardin Ana Kanall vasitasiyla alinacak suyun
kanal sonundaki Pompa Istasyonu ile Mardin
Depolamasina basiimasi ve yine ayni pompa is-
tasyonu marifetiyle sulama mevsiminde Mardin
Depolamasi 1.2.3 kademe pompaj sulamalarina
verilmesidir.

L

N |
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Mardin depolamasi ve sulama insaatlarinin ta-
mamlanmasiyla birlikte toplamda 1. kademenin
bitmesiyle yaklasik 530 bin dekar, 2. kademesinin
de tamamlanmasi durumunda toplamda 834 bin
380 dekar tarim arazisinin sulanmasi saglanacak.
834 bin 380 dekar alanda yapilacak sulu tarim ile
birlikte 2020 il birim fiyatlari ile milli ekonomiye
yillik 587 milyon 404 bin lira gelir artisi saglan-
mas! hedefleniyor.
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SAGLIK KOSESI

Hakan AYDOGDU

TEZMAKSAN Genel Madaru

Gazliiceceklerin asiri tiiketimi bir dizi saglik
problemine yol aciyor. Beykoz Universitesi Gastronomi
ve Mutfak Sanatlari Boliim Baskani Prof. Dr. Y. Birol
Saygr; “Gazli ve sekerli icecekler obezitenin 6nde gelen
nedenlerinden biridir. Dahasi, asiri kalori alimi, kalp
hastaligi ve diyabetle ilgili bir dizi semptom olan kilo
almaya ve metabolik sendroma yol aciyor” diyor.

Gazl iceceklerin atasi olan maden sularini in-
sanlar binlerce yildir sifa amacli kullaniyor. Ulke-
mizde bazi yorelerde halen “aci su” olarak anilan
maden sularinin kolay icilebilmesi icin insanog-
lu icine bitki dzleri ve tatlandiricilar eklemeye
1700°10 yillarin basinda basladi. Bunu ilk basaran
ingiliz Joseph Priestley oldu ve 1768 yilinda ilk
gazli icecek olan soday! icat etti. Priestley’den bir
asir sonra 1886'da eczaci Dr. John Pemberton, en
sevilen gazli iceceklerden biri olan kolayi buldu-
dunda bu kadar yayginlasacadini tahmin ediyor
muydu, bilinmez!
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Obeziteye neden oluyor

Bircok gidada oldugu gibi gazl iceceklerin de
az! karar, cogu zarar... Arastirmalara gore, her
gln bir veya daha fazla sekerli icecek tuketmek
insan sagligina zarar veriyor. Beykoz Universitesi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Bolum Baskani
Prof. Dr. Y. Birol Saygl, “Aslinda, gazli ve sekerli
icecekler obezitenin 6nde gelen nedenlerinden
biri olarak biliniyor. Dahas, asir kalori alimi, kalp
hastalidi ve diyabetle ilgili bir dizi semptom olan
kilo almaya ve metabolik sendroma yol acmak-

Her Gun Gazl
Icecek Igerseniz
Ne Olur?

tadir. Gelisen metabolik sendrom, vicudun yag
yakmasini ve kilo vermesini zorlastirir” diyor.

Tiiketim artiyor ama...

Milli icecegimiz “ayran” olsa da gazll mesrubatlar,
Ulkemizdeki en populer iceceklerden... Ginden
glne de tUketimleri artiyor. Aslinda bircok in-
san gazll mesrubatlari fazla tuketmenin saglik-
siz oldugunu biliyor ama vazgecemiyor. “Gazli
mesrubatlar uzun vadeli tuketmek, beraberinde
potansiyel sagdlik sorunlari dogurur” diyen Sayagl,
dinyadaki bircok arastirmanin sonuclarinin da bu
yarguyl teyit ettigini belirtiyor.

Daha ¢ok kalori, daha ¢ok kilo

Saygrnin verdidi bilgiye gore, 330 ml sekerli gazli
icecek, yaklasik 140 kalori ve 39 gram seker iceri-
yor. Bu, yetiskin bir erkek icin 6nerilen gunliik 36
gram seker alimindan 3 gram daha fazla... Sayg,
“Yillarca 50.000°den fazla hemsireyi takip eden
buytk olcekli bir calisma, 6zellikle gazli icecekler
tUketimini artiran ve 4 yil boyunca yuksek dizey-
de alim yapan kadinlarin, sekeri azaltan kadinlara
kiyasla ortalama 17 kilo aldiklarini ortaya koydu”
diyor. Sekerli gazli mesrubat icmenin istah artirdi-
gini, toklugunuzu bastirarak daha fazla yemek ye-
meye neden oldugunu belirten Saygi, konusmasini
soyle strddrtyor: “Yapilan calismalardan birinde,
katiimailarin i¢tikleri mesrubatlardan alinan kalori-
ler hesaplandiginda tipik diyetlerine gére yuzde 17
daha fazla kalori tikettikleri saptanmis. Arastirma-
cllar, mesrubatlar gibi yiksek glisemik indeksi olan
yiyecek ve iceceklerin yeme dUrtlsuni tetikleyebi-
lecegini ortaya koymuslar. Glisemik indeksi yilksek
olan yiyecek ve icecekler kan sekerinde hizli, ani bir
artisa ve ardindan hizli bir dustse neden olurlar.”

Cocuklarin uzak durmasi gerekiyor

Gazli ve sekerli mesrubatlari her giin tiketmenin
blyuk zararlarinin olmasinin yaninda cocuklarin
da ebeveynlerinden gorerek bu tir mesrubatlara
ulasabilmesi kolay olabiliyor. Saygl bu konuda su
onerilerde bulunuyor: “ Cocuklarl korumanin en
onemli yolu bu tip Urinleri gdz 6nunde bulun-



durmamaktir. Bu drlnlere kolay ulasmamalarini
sadlayabilirsiniz. Cunki ebeveynler tikettigi za-
man cocuklar da tuketmek isteyecektir. Bugiink(
yasamda beslenme modelimiz gelecekteki ya-
santimizdaki metabolizmamizin alt yapisini olus-
turmaktadir. Bu da bu tip Urlnleri tikettigimizde
veya asir tikettigimizde gelecekte metabolizma-
mizin sikintl yaratabilecedi gercedini gosterir. Bu
nedenle bugln ve gelecekte saglikli yasam icin
gazll ve sekerli mesrubatlardan uzak durarak
saglikli beslenmemiz gerekmektedir.”

Iste her giin gazli icecek icerseniz;

Tip 2 diyabet riskinizi artirabilirsiniz; Pek cok ¢a-
lisma, sekerli iceceklerin tuketimini tip 2 diyabet
ve metabolik sendromla iliskilendirmis. 310 bin
819 katilimcinin yer aldigi 11 calismanin en bay(ik-
lerinden birinde, her gtin bir ila iki porsiyon seker-
le tatlandinimis icecek icenlerin, hi¢ icmeyenlere
gore ylzde 26 daha fazla tip 2 diyabet gelistirme
riskine sahip oldugu bulunmus.

Hafizaniz kotulesebilir: Son zamanlarda yapilan
arastirmalar, cok fazla sekerli gazli mesrubat
icmenin alzheimer hastali§l ve diger demans
trleriyle baglantili oldugunu ortaya koydu. Aras-
tirmacilar, kisinin ne kadar ¢ok sekerli gazli ice-
cek icerse, hafiza testlerinde o kadar kot sonug
yaptiklarini bulmuslar. Beyin taramalarinda ise en
cok gazli icecek icenlerin en buyuk beyin kicl-
mesini gosterdigi ortaya konmus.

Daha hizl yaslanacaksiniz: Ginde 600 ml sekerli
gazli mesrubat (iki teneke kutu) icenlerin icme-
yenlere kiyasla 4-6 yil hizl yaslandiklari tahmin
edilmekte.

Adrili otoimmun bozukluk riski: Sismis ve adri-
[l parmaklar, dizler ve diger eklemler, viicudun
bagisiklik sisteminin eklemlere saldirdigi uzun
streli bir otoimmun bozukluk olan romatoidartrit
belirtileridir. Sekerli gazli icecekleri hastalida bag-
layan klinik kanitlar bulunmakta. 80 bin'den fazla
kadin zerinde yapilan gézlemsel bir calismada,
glnde bir veya daha fazla porsiyon sekerli gazli
mesrubat icen kadinlarin romatoidartrit gelisme
riskinin, sekerli mesrubatl az tuketen veya hic

tiketmeyen kadinlara gdre ylzde 63 oraninda
arttigini ortaya koymus.

Gobek yadinizi artinr: Gazoz ve kilo alimi arasin-
da bir badlantr oldugunu gosteren arastirmalar,
vicuda eklenen ic organ yagdi yani gobek yadi
birikimine dikkat cekiyor. Yapilan bir calismada,
asiri kilolu ve obez katiimcilara 10 hafta boyunca
gunluk kalori ihtiyaclarinin yuzde 25'ini olusturan
miktarlarda fruktoz veya glikozla tatlandiriimis
icecekler verilmis. Her iki grup da bu stre icinde
benzer kilo artisi yasarken, abdominal BT tara-
malari, hayati organlarinizi saran viseral yagin
sadece yiksek fruktozlu icecekler tiiketen denek-
lerde dnemli 6lciide arttigini gostermis. ic organ
yaginin tehlikesi, insulin direnci, yuksek triglise-
ritler, iltihaplanma ve tip 2 diyabet dahil olmak
Uzere bir dizi metabolik anormallik ile iliskili kim-
yasallar gizlemesidir.

Kalp hastalidina dikkat! Asiri seker tiiketenlerin
kardiyovaskuler hastaliklardan 6lme riskinin her-
hangi bir hastaliktan 6Ime riskinden daha yiksek
oldugu saptanmis. Otuz yili askin bir stredir 118
binden fazla sadlik uzmanini takip eden calismada,
gUnde iki veya daha fazla sekerle tatlandirilmis ice-
cek icen Kisilerin, nadiren icenlere kiyasla kalp has-
taligi veya felcten 6lme olasiliginin yaklasik Ucte bir
oraninda daha fazla oldugu belirlenmis.

Agdiz kokusunu artirir; Sekerli gazli icecekler dis-
lerinizde curtkler yaratabilir. Gazli mesrubatlarin
asidik olmasl (pH: 2,5) dis minesini tahrip edebilir.
Seker agzinizin icinde yasayan 300 farkli bakteri
tarind besler. Sekerli gazli mesrubat ictiginizde
bakteriler plak seklinde atik birakarak sekerle
beslenirler. Fircalamazsaniz, plak asitleri olustu-
rarak dis minesini asindirir ve plak dis etlerinin
yakininda olustugunda, dis eti dokularina giren
toksik Urtnler Uretir ve adiz kokusu yapan dis eti
iltihabina neden olur.

Depresyon olasilidr yuksek: 50 ila 71 yaslari arasin-
daki 263 bin 925 kisiyi iceren biyuk bir ¢calisma-
da, bir yil boyunca gazll mesrubat, ¢ay ve kahve
tUketimi incelenmis. Yaklasik 10 yil sonra, katilim-
cllara depresyon tanisi sorulmus ve toplam 11 bin

311 depresyon tanisi sayilmis. Gunde dértten fazla
kutu veya bardak gazl mesrubat icenlerin, sekerli
icecekler icmeyenlere gore depresyona yakalanma
olasiliginin ylzde 30 daha yiiksek oldugu ortaya
konmus. Calismalar, sekerli diyet icecekleri kesme-
nin veya azaltmanin veya bunlari sekersiz kahve
ile degistirmenin dodal olarak depresyon riskinizi
azaltmaya yardimc olabilecedini gostermekte.

Omrinizd kisaltabilir: Gazli mesrubat icmek
omrindza kisaltabilir. JAMA Internal Medicine’de
yayinlanan populasyon temelli bir calismada, 10
Avrupa Ulkesindeki gazli mesrubat tiketimi ince-
lenmis. Arastirmacilar, giinde iki veya daha fazla
bardak gazli mesrubat icen katilimcilarin, ayda 1
bardaktan az icenlere kiyasla tim nedenlerden
onemli 6lctide daha fazla 6lum riski yasadiklarini
buldular.
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MADEN FIYATLARI

Fiyatlar aksi belirtilmedik¢e metrik ton cinsinden verilmistir. Limani belirtilmeyen CIF tesli-
matin bosaltma limanlari, Avrupadaki belli basl ticaret limanlaridir. Endiistriyel minerallerin
fiyatlar1 kalite, kaynak, miktar ve diger satinalma kosullarina gore genis araliklar icinde degis-
mektedir.

Hazirlayan: Hasan YILMAZ - Maden Miih.

METAL MADEN FIYATLARI

ENDUSTRIYEL HAMMADDE FIYATLARI

ALTIN ALUMINA

LMB,ons 1.634,20$ =Kalsine %98,5-99,5 Al,O; fabrika ¢ikist ABD/Avr. 860-1000$
ALUMINYUM *Fused kahverengi %95 ALO; 0-6mm, FOB Cin 780-800%
LMB %99.7 1.452,008 -Hidrgtlastlrllmm alumina, %57-60 AL,O; %5-8 nem 330-346%
ANTIMUAN BARIT

*Reg. Min.%99.65 Se max.100ppm, s.piyasa 6.100-6200$ *Boya kalitesi mikronize. %96-98, 350 mesh UK, 200-220£
ARSENIK =Boya kalitesi Cin parca ) 225-250%
«LMB, Serbest piyasa , Ib 1,20-1,50$ =Tiirkiye tiivenan S.G. 4,2 FOB Mersin/Iskenderun 110-1208
BAKIR *Sondaj kalitesi, FOB Morocco 86-95%
LMB 4863,508 BENTONIT .

BiZMUT “Kedi toprage1-5mm FOB A -s2e
- : ¥ =*Kedi topragi, 1-5mm vrupa -
1&/]11{1/.:,99499, serbest piyasa, Ib 2,50-2,75% *Kedi topragi, 6gﬁtﬁlmﬁ§, kurutulmus, FOB Hindistan 32-35%

. BOR MINERALLERI
%.99'99 §18¢, 2SS *Dekahidrat boraks, FOB Buenos Aires 940-975%
CINKO _ *Borik asit , FOB Buenos Aires 620-10008
LMB, Yiiksek kalite L2 Latin Amerika Uleksit %40 B,O; FOB Lima, 690-750%
DEMIR ) o =Kolemanit %40 B,0; FOB Buenos Aires - 690-730%
*Ince cevher,%58Fe yu}(sgk kalite Cin limanlar, 58,15% FELDSPAT
*Ince cevher,%62 Fe Cin limanlari, 82,383 =Ham, -10mm, bulk Tiirkiye, FOB Giilliik Na-Feld. 22-23%
*Pelet cevheri ,%65 Fe Cin limanlari, 97,508 »Cam Kalitesi, -500 mikron torbali, FOB Giilliik 708
GERMANYUM =-150 mikron 53-55%
Germanyum metal, Roterdam $/kg, 1030-1180$ =-500 mikron std. 38-40%
Germanyum dioxide $/kg 900-11008 FLORIT
GUMUS «Kuru bazda, CIF ABD kérfezi, Asidik filtrekeki 260-270%
LMB, troy oz, 14,72$ *Meksika, FOB Tampico, Asidik filtrekeki 400-450%
KADMINYUM =Giiney Afrika, FOB Durban, min. %85 CaF, 440-490%
*Min.%99.95, serbest piyasa, cents/Ib 115-122% * Metalurjik, %85 FOB Cin 360-400$
“Min.%99.99, serbest piyasa, cents/Ib 118-124$ * Metalurjik, Min. %90 CaF, FOB Cin 460-500%
KALAY FOSFAT
LMB 14465% DAP (Diammonium fosfat) FOB Central Florida, 276$
KOBALT %70 Bl.’L Fas Kazablanka, 72,50%
=Metal, serbest piyasa 29568-31875% GRAFIT
«Min. %99.3 serbest piyasa, Ib 13,38% *Avusturya , %80-85 C amorf cevher, 550-8308
KROM KALSIT
=Tiirkiye CIF Cin %46-48 konsantre 195*205% Sl FOI WSk sl
G.Aftika konsantre %42 CrO; 1305 :22-10 mikron FOB USA s.ton o
= Refrakter kalitesi %46 FOB Giiney Afrika 270-2908 »3 mikron FOB USA s.ton LB 18
=Tiirkiye , CIF Cin %40-42 Cr,0 185-190% KAOLEN ' ia fabri
WA o 1L par¢a £1,Us =Kagit dolgu 1. kalite, ABD Georgia fabrikada s.ton 147-203s
KURSUN » Kagit dolgu 2. kalite, ABD 126-198%
LMB 16613 = Brezilya kagit dolgu , %5 nem 220-280%
* Serbest piyasa, min.%99,8 Mg FOB Cin 2150-2200% FOB, Ortadogu, ton 91$
MANGANEZ LiTYUM MINERALLERI
=Serbest piyasa, elektrolitik %99,7 1473$ =Lityum karbonat, %99,5 LiC,0;- kg 9,75$
*Metalurjik cev. %37Mn index,dmtu metal igerigi 3,49 =Lityum hidroksit 56,5% LiOH Avrupa, kg 11,758
*Metalurjikcev.%44Mn index,dmtu metal igerigi 3,95% *Spodumen min %7-7,5 LiO, CIF Avrupa 580-630%
MOLIBDEN MANYEZIT
*Avr., Molibdikoxide, bidonlu, 1b Mo 11,808 *Yunanistan, ham, <%3.5 SiO, FOB Dogu Akdeniz 70-80€
-Kpnsantre %45 Mo, mtu 2252408 =Avrupa kalsine, CIF tarimsal 250-350€
NIKEL =Cin, parga , %92 MgO FOB tam kavrulmug 240-260%
*LMB, 111928 *Cin, parga tam kavrulmus %94-95 MgO, kalsine 480-560%
=Nikel cevheri %1,8, CIF Cin %15-20 Fe, Su 59-61% MIiKA
icerigi :%30-35 Si:Mg orani <2 » 325 mesh mikronize, FOB Durban 400-475%
=Laterite %1,5 Ni igerigi CIF Cin 27-29% =Kalsine toz mika, FOB Calcutta 400-800%
PALADYUM -ABD.lslak mikronize FOB fabrika . 700-950%
IMB} froy.ons 21108 NADIR TOPRAK ELEMENTLERI
PLATINYUM =Seryum Oksit, %99 kg, FOB Cin, 1,62$
LMB, troy ons 726% -Lant;myum O(l)(liit’ ‘Vf))fgékg,kFOBoCi% 1,663
*Neodmiyum Oksit, %99,5, kg, FOB Cin, 41,248
gglb;fslt\lf"{ig\si, b 7,86$ *Samaryum Oksit %99.9,FOB Cin, kg 1,868
LUIIES IO e rori bulk ABD
= %65 WO; konsantresi, Cin, ton 12500-132008 ;IEeR[ajEFr alite, bu BT
WL L] 27,45% = Ham, kirtlmus, smiflandirilmis, bulk FOB Tiirkiye 100-110$
Spot piyasa, UsOs Ib « Bulk, FOB Dogu Akdeniz 75-80€
VANADYUM
Pentoxide, min. %98 V,0s CIF Avrupa, 1b 5,35-6,208 REFRAKTER BOKSIT
*Min. %86 ALO; 0-25mm kurutulmamis parca 420-4408
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ENDUSTRIYEL MINERAL FIYATLARI(DEVAMD  YURTIGI LINYIT KOMUR FIVATLARI (TKID

FOB Shangay ,Cin

*Refrakter kalitesi, %88, (0-6mm) FOB Cin
REFRAKTER KiLLER

=Kalsine kaolinitikkil, %47A1,0;, FOB ABD
=Avrupa kalsine kaolinitikkil, %70 Al,O;, FOB ABD
SILIS KUMU

= -20 mikron, >92 parlaklik FOB Durban
=Dokiim/Cam Kkalitesi flint kum, bulk, Vietnam
SODA KULU

=Sentetik yogun-hafif, s.ton, FOB Avrupa

=Cin sentetik, yogun-hafif, FOB Cin

=Cin sentetik, yogun-hafif, CIF Uzakdogu
*Hindistan sentetik yogun/hafif, C&F Hindistan
SODYUM SULFAT

*ABD dagitim fiyati, bulk s.ton

=Avrupa dagitim fiyati, bulk, torbali, spot

TALK

*Cin, FOT UK, Normal, 200 mesh

*Cin, FOT UK Normal, 350 mesh

*Boya/Sabun A- kalitesi, FOB Durban

G.Afrika, ilag sanayi

*Kozmetik sanayi

TITANYUM

=ilmenit, min,%47-49 TiO,, bulk kons. FOB Avust.
=Rutile, min, %95TiO,, bulk kons. torbali,
FOB Avustralya

TUZ

=Avustralya bulk FOB gl tuzu

=Cin bulk FOB g6l tuzu

VERMIKULIT

G.Afrika, bulk FOB Antwrep

VOLLASTONIT

Cin, FOB

= 200 mesh, acicular minus

= 325 mesh, acicular minus

ZIRKON

«Min. %66,5 ZrO, CIF Cin

=Mikronize %99.50 < 4y, ort. partikiil boyu <0,95n

Ib : (libre) :

453,59 gram / s.ton (kisa ton): 907,2 kg

sise=34,5 kg

1 ons (troy oz) altin/giimiis : 31,1034807gram

BPL= P205 / 0,45

LMB = Londra Metal Borsasi
Dmtu : kuru metric ton iinit

Fiyatlar; tane boyu, teknik 6zellikler ve yikanma duru-
470-490% . . . . .
muna gore farklilik gostermektedir. Verilen fiyatlar be-
345_§§3§ lirtilen tiretim yeri i¢in 6zelliklere bagli olarak degisen
2003758 en alt ve en st fiyatlardir. KDV harig FOB fiyatlaridur.
30-35% = =
Uretim Yeri TL/ton Uretim Yeri | TL/ton
195';352: Kiitahya-Tungbilek Manisa-Soma
3003908 +18 471503 | | +18 471-503
275-285% 10-18 471-503 | | 10-18 471-503
e, 0,5-18 377 [0,5-18 377
oS +20 529-561
0-20 202
2 Canakkale-Can
A +30 361-393
700-850% 0-30 241
660-745% 0P T
190.2108 YURTICI TASKOMURU FIYATLARI (TTK)

1250-13008 Fiyat aralig1; tane boyu, nem, kiil, ugucu madde, sa-
2508 bit karbon, kiikiirt orani, kalori ve yikanma durumu-
40-55% na gore belirlenmis olup, miiesseselere gore degisiklik

320-6008 gostermektedir. Ortalama KDV HARIC fiyatlardir.
gl Ozellik KDV haric TL/ton
1058 18/150 parca Paketli: 680-930 / Dokme: 630-850
1450-1650$ 0-10 az koklagir | 480-650TL
1600-17508 10-18 Paketli: 900 Dékme: 850
KISALTMALAR

UK = Ingiltere

CIF : Nakliye ve sigorta dahil fiyat

FOB ( Free on board),: Limanda Bordo’ya teslim fiyat:

FOR (Free on Rail) : Tren vagonuna kadar teslim fiyati.

FOT: Belirtilen noktada kamyon tizerinde teslim.

CFR : Istenen alic1 limaninda teslime kadar olan navlun-nakliye
saticrya ait

BAZ METALLERIN YILLARA GORE ORTALAMA FIYATLARI (LONDRA METAL BORSAS! )

METAL CiNSi [ ALUMINYUM | BAKIR |KURSUN| NIKEL | KALAY | CINKO | ALTIN [GUMUS
YIL $/ton $/ton $/ton $/ton $/ton $/ton $/ons $/ons
2002 1.349 1.558 453 6.772 4.062 779] 310,20 4,60
2003 1.432 1.780 516 9.640 4.896 828 363.83 4,88
2004 1.717 2.868 888 13.852 8.513 1048 | 409,83 6,65
2005 1.898 3.677 976 14.732 7.371 1.382] 441,30 727
2006 2.567 6.719 1.288 24.233 8.765 3.274] 611,09 11,24
2007 2.637 7.116 2.578 37.203 14.520] 3241 696,00 13.45
2008 2.572 6.954 2.081 21.346 18.488 1.874| 874,99 15,07
2009 1.664 5.148 1.718 14.646 14.053 1.654| 956,96 15,01
2010 2.172 7.534 2.147 21.829 20.387|  2.160] 1.233,90 17,06
2011 2.398 8.836 2.400 22.887 26.094|  2.193] 1.616,33 35,10
2012 2.012 7.941 2.061 17.530 21.094 1.950 | 1.648.22] 31,99
2013 1.849 7.325 2.141 15.015 22.302 1.910] 1.406,26] 23,81
2014 1.866 6.861 2.095 16.859 21.877|  2.164| 1.247.47 18,54
2015 1.688 5.495 1.786 11.848 16.051 1.932] 1.160,06 15,68
2016 1.603,44 | 4.862,32| 1.869,91| 9.591,00| 17.964,84 ] 2.089,98 [ 1.251,00 17,01
2017 1.967,30| 6.161,86| 2.316,55] 10.399,97| 20.080,79| 2.893,08 | 1.257,57 17,05
2018 2.109,19| 6.525,10] 2.242,83] 13.09831] 20.147,53 [ 2.924,03 | 1.268,40 15,42
2019 1.791,04 [ 6.004,10] 1.996,60| 13.899.17| 18.651,21] 2.548,02[ 1.392,60 16,21

Ocak 2020 1.771,14| 6.048,09| 1.92423| 13.54591| 17.052,27|2.355,93| 1.560,67 17,97

Subat 2020 1.685,08| 5.685,30| 1.871,20| 12.73550| 16.438,00| 2.119,33| 1.597,10 17,92

Mart 2020 1.610,70| 5.178,05| 1.743,64| 11.873,00| 15.321,41| 1.905,05| 1.591,93 14,92

Kaynak: TMMOB
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DRILLING MACHINERY AND EQUIPMENT

Sondaj Ekipmanlari ve Yedek Parca

satisl konusunda faliyet gostermek tzere kurulan
TEKSON MAKINA A.S. Ankara'da bulunan

Merkez Satis Ofisi ve deneyimli uzman kadrosuyla,
sondaj sektoriine yiksek kalite ve musteri
memnuniyeti felsefesiyle hizmet vermektedir.

Sondaj Ekipmanlan

> Wireline Tijler

> Muhafaza Borular

> JeoteknikAmacl Ekipmanlar
> Karotiyer ve Yedekleri

> Elmas ve Vidye Uriinler

> Sondaj Yardimei Ekipmanlar
> Camur Pompasi

> Karot Sandiklari

Sondaj Katki Malzemeleti

> Polimer (sivi-toz)
> Sondaj Kopugu

> Pac

> Bentonit

> Barit

> Soda Kl

> Kostik Soda

> Kalsiyum Karbonat

Vizyon & Misyon

TEKSON MAKINA A.S. Musterileri icin kaliteli sondaj ekipmanlari

ve mesafe gézetmeksizin hizli ve kesintisiz hizmet verme vizyonuna
sahiptir. Bu hedef dogrultusunda standartlara uygun piyasadaki

en iyi hammaddeden Uretilmis malzemelerin satisini
gerceklestirmektedir.

TEKSON MAKINA A.S. Wireline ve diiz takim karotiyerleri, tijleri,
muhafaza borulari, elmas ve vidye Urlnler, aksesuarlar gibi bir cok
Uraniyle sondaj ekipmanlari konusunda genis @rtin yelpazesine
sahiptir.

TEKSON MAKINA A.S. Yer bilimleri sektériine her daim "Cézim
Ortagl" olmayi hedefleyen, gerek sondaj gerekse ekipman
hizmetlerinde "Kaliteyi" 6n planda tutan, is sagligi ve giivenligi
mevzuatlarini "Eksiksiz" uygulayan, Dogaya ve Cevreye "duyarl”,

Kendini siirekli “Yenileyen" bir firmadir.

~ TEKSON MAKINA SAN.ve TiC.A.S.
OSTIM OSB 1258 Cadde No: 36 Yenimahalle-ANKARA/TURKIYE
Tel: +90 312 354 23 11 « Fax; +90 312 354 23 12 « info@teksonmakina.com.tr

www.teksonmakina.com.tr




